Preilu Galvena bibliotéka (turpmak PGB) izsludina konkursu uz bibliotéku informacijas

specialista amatu Bérnu literatiras nodala

Galvenie amata pienakumi:

organizet darba procesus saskana ar normativo dokumentu prasibam;

sagatavot un piedavat lietotajiem informaciju par PGB un citas bibliotékas esosajiem krajumiem,
datu bazém, citiem informacijas resursiem,

veikt lietotaju apkalpoSanu bibliotekas Bérnu literatiiras nodala;

apmacit bibliotekas lietotajus informacijas resursu izmantosana,

piedalities bibliotékas publicitates darba organizésana;

piedalities izstazu un pasakumu organizésana, to vadisana, noform&juma veidosana;

piedalities projektu izstrade un realizacija;

piedalities jaunu un inovativu pakalpojumu izstradé biblioteka;

sagatavot atskaiti par darbu, darba raditajiem,;

pildit citus darba devé&ja rikojumus un noradijumus, kas nav pretruna ar Darba likumu, darba
ligumu un kas ir saistiti ar ieprieks uzskaitito tieSo pienakumu izpildi un paveicami darbiniekam
noteikta darba laika ietvaros.

Prasibas pretendentiem:

Parzina un pielieto biblioteku nozares normativos dokumentus;

Teicamas latvieSu valodas zinasanas. Papildus anglu un/vai krievu valodas zinasanas tiks
uzskatitas par prieksrocibu;

Informacijas un komunikacijas tehnologiju parzinasana lietotaja liment

Atbildibas sajiita un sp&ja patstavigi veikt uztic€tos darba pienakumus.

Teicamas komunikacijas un sadarbibas prasmes, 1pasi ar bérnu, pusaudzu, jauniesu auditoriju;
Velme un prasme iesaistities tematisko pasakumu organizéSana un vadiSana, prasme uzstaties
auditorijas prieksa;

Spéja atri apgiit jaunas prasmes;

Augstaka bibliotekara izglitiba, pieredze biblioteku darba, pieredze darba ar bérnu, pusaudzu,
jaunieSu auditoriju un prasme stradat ar biblioteku informacijas sistému Alise tiks uzskatita par
prieksrocibu.

Piedavajam:

Darbu Preilu centra (Karsavas iela 4);

Piecu dienu darba ned€lu. Saskana ar grafiku, darbs ar1 sestdienas;
Profesionalo zinaSanu pilnveidoSanu kursos un apmacibas;
Interesantu un dinamisku darbu radosa kolektiva;

Atalgojumu 990,00 EUR (pirms nodoklu nomaksas).

Ja redzat sevi $aja amata, ludzu, iesniedziet savu CV un motivacijas véstuli ar noradi "Pieteikums uz
vakanci biblioteku informacijas specialista amatam Bérnu literatiiras nodala” Preilos, Karsavas iela 4,
LV-5301 vai uz e-pastu ilona.skorodihina@preili.lv 1idz 2024.gada 27.septembrim (ieskaitot).

Kontaktpersona — Preilu Galvenas bibliotékas vaditaja [lona Skorodihina, talrunis uzzinam:
mob.t.26819391, e-pasta adrese: ilona.skorodihina@preili.lv

MEés sazinasimies tikai ar tiem kandidatiem, kurus aicinasim uz nakamo atlases kartu 10 darba dienu

laika.

Privatuma pazinojums par datu apstradi pretendentu atlases procesa
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Saskana ar Visparigas datu aizsardzibas regulas 13.panta 1.,2.p. inform&jam:

Datu apstrades parzinis Preilu Galvena biblioteka, Karsavas iela 4, Preili, Preilu novads, LV-5301, talrunis:
26819391, e-pasts: ilona.skorodihina@preili.lv;

e pretendentu pieteikumos ieklauto personas datu apstrades meérkis ir pretendentu atlases veikSana;

e Personas datu apstrades tiesiskais pamats — parzina legitimas intereses;

e Personas datu sanéméji — bibliotekas administracija un specialisti, kuri iesaistiti personala atlases un
izvertéSanas procesa (pretendentu atlases komisija);

e Personas dati netiks nodoti uz treSo valsti vai starptautisku organizaciju; ka arf, netiks veikta
automatiz&ta 1lemumu pienemsana, tostarp profilésana;

e P&c atlases pretendentu personas dati tiks uzglabati tris ménesus;
Pretendentam, ka datu subjektam, ir tiestbas:

e pieprasit parzinim piekluvi datu subjekta personas datiem un to labosanu vai dz&sanu, vai
apstrades ierobezosanu attieciba uz datu subjektu, vai tiesibas iebilst pret apstradi, ka arT tiesibas
uz datu parnesamibu;

e iesniegt siidzibu uzraudzibas iestadei.

Iesniedzot pieteikuma dokumentus uz attiecigo vakanci, pretendents apliecina, ka ir inform&ts par personas datu
apstradi pretendentu atlases procesa.
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