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SAĪSINĀJUMI 

 

ANO — Apvienoto Nāciju Organizācija 

BAC — Bibliotēku attīstības centrs 

BIS ALISE — bibliotēku informācijas sistēma ALISE 

BJVŽ — Bērnu, jauniešu un vecāku žūrija 

BLN — Bērnu literatūras nodaļa 

ED — Europe Direct  

ES — Eiropas Savienība 

ESIP — Eiropas Savienības informācijas punkts 

ESF — Eiropas Sociālais fonds 

IKT — informācijas un komunikāciju tehnoloģijas 

JEPVĢ — Jāņa Eglīša Preiļu Valsts ģimnāzija 

KISC — Kultūras informācijas sistēmu centrs 

LNB — Latvijas Nacionālā bibliotēka 

LNB KAC —  Latvijas Nacionālās bibliotēkas Kompetenču attīstības centrs 

LNB BLC  — Latvijas Nacionālās bibliotēkas Bērnu literatūras centrs 

LBB — Latvijas Bibliotekāru biedrība 

Preiļu GB — Preiļu Galvenā bibliotēka  

RTRIT — Valsts SIA “Rīgas tūrisma un radošās industrijas tehnikums” 

SBA — starpbibliotēku abonements 

TAIC — tūrisma attīstības un informācijas centrs 

TN — tautas nams 

UNESCO LNK — Apvienoto Nāciju Izglītības, zinātnes un kultūras organizācijas 

Latvijas Nacionālā komisija 

VID — Valsts ieņēmumu dienests  

VKKF — Valsts kultūrkapitāla fonds 

VLPF — Viduslatgales pārnovadu fonds 

VPVKAC — Valsts un pašvaldības vienotais klientu apkalpošanas centrs 
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PĀRSKATA PERIODA KOPSAVILKUMS 

 

Preiļu GB darba prioritātes un sasniegumi 

 Oriģinālliteratūras un lasītprasmes popularizējošu pasākumu rīkošana pilsētas, novada 

un Latgales reģiona mērogā; 

 Konsultatīvas un metodiskas palīdzības sniegšana Preiļu novada bibliotēkām un pagasta 

bibliotēku akreditācija 2025.gada septembrī; 

 Konsekvents darbs krājuma sakārtošanā; 

 Bibliotēkas darbinieku profesionālā pilnveide apmeklējot kursus, seminārus, 

konferences klātienē un tiešsaistē; 

 Preiļu GB un pagastu bibliotēku darbinieku novērtēšana; 

 Projektu izstrāde un realizācija; 

 Starptautiska pieredze; 

 Noorganizēts Latgales radošo fotoamatieru fotogrāfiju konkurss “Es mīlu savu foto” 

(t.sk. izdevējdarbība - fotokonkursam iesūtīto fotogrāfiju katalogs); 

 Valsts un pašvaldības vienotais klientu apkalpošanas centrs (VPVKAC) atklāšana 

 X Latgales stāstnieku festivāla „Omotu stuosti. Fotogrāfs – laikmeta liecinieks” 

organizēšana;  

 Ar Europe Direct Austrumlatgalē finansiālo atbalstu tika rīkota nekonference 

jauniešiem “Prāta un ķermeņa saspēle”.  

 Preiļu GB organizēja “Nacionālās skaļās lasīšanas sacensību” Latgales reģionālo kārtu. 

  

Jauni pakalpojumi, esošo pakalpojumu pilnveide 

 Bibliotēkas paspārnē darbu uzsāk Valsts un pašvaldības vienotais klientu apkalpošanas 

centrs, kurā saskaņā ar grafiku strādā četras Preiļu Galvenās bibliotēkas darbinieces. 

 

Nozīmīgi/jauni projekti 

 INTERREG VI-A Latvijas-Lietuvas programmas projekts “Iedrošināt ikvienu: ģimenes 

digitālo aktivitāšu centru attīstība Latvijā un Lietuvā” (DigiAll, LL-00201). 

 VKKF projektu konkursā atbalstīts projekts “X Latgales stāstnieku festivāls ''Omotu 

stuosti''. Fotogrāfs - laikmeta liecinieks.”  

 VKKF literatūras nozares projektu konkursā atbalstīts projekts ”Izlasīts. Satikts.” un 

“Starp mīļām grāmatām” 

 Turpinājās dalība ED Austrumlatgalē projektā (vadošais partneris Rēzeknes novada 

pašvaldība), kur saņemts 3560,00 EUR atbalsts pasākumu organizēšanai. 

 

LG500 Kulminācijas gads – pirmajai grāmatai latviešu valodā 500 (atziņas, secinājumi 

par notikušajiem pasākumiem, turpmāk plānotās aktivitātes) 

PGB iesaistījās Latviešu grāmatai 500 sabiedrības iesaistes akcijā "Mans 

grāmatplaukts" iesūtot gan kolektīvo fotogrāfiju un aprakstu, gan uzrunājot Preiļu 

fotomākslinieku un uzņēmēju Igoru Pliču (fotografējot un iesniedzot divus viņa ēkā esošos 

vērtīgos un bagātīgos grāmatplauktus), kā arī popularizējot šo akciju bibliotēkas un Preiļu 

novada tīmekļa vietnēs, uz stendiem novada bibliotēkās utt. 

 

http://t.sk/
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Bibliotēkas 1.stāvā ir izvietotā planšetizstāde 

atspoguļo Preiļu Galvenās bibliotēkas vēstures 

lappuses: tajā redzamas pirmo ēku 

fotogrāfijas,  salīdzinošās statistikas līknes vēsta 

par lasīšanas paradumiem pirms 45 gadiem un 

šodien, ļauj iepazīties ar  krājuma unikālākajām 

grāmatām, aplūkot bibliotēkas logo un himnas 

nošu rakstu, uzzināt, kādas novadnieku kolekcijas 

izvietotas novadpētniecības lasītavā. 

 

 

Mākslīgā intelekta (MI) izmantošana bibliotēku darbā (dalība LNB Bibliogrāfijas 

institūta projektā, attēlu ģenerēšana, publicitātes materiālu veidošana u.c.) 

Pārskata periodā bibliotēkā MI rīki tika izmantoti attēlu ģenerēšanai un vizuālās 

komunikācijas materiālu veidošanai, veicinot efektīvāku satura sagatavošanu un 

mērķauditorijas sasniegšanu. Daži darbinieki MI rīkus izmantoto arī pasākumu scenāriju 

(programmas) izstrādē. 

 

Bibliotēku iesaiste sava reģiona ilgtspējīgas attīstības mērķu sasniegšanā (Kā bibliotēkas 

līdzdarbojas un palīdz sasniegt sava pagasta / novada / reģiona ilgtspējīgas attīstības 

prioritātes un mērķus)  

Preiļu Galvenā bibliotēka ir nozīmīgs izglītības, kultūras un sabiedrības līdzdalības 

centrs, kas ar savu darbību tieši atbalsta Preiļu novada pašvaldība noteiktās ilgtspējīgas 

attīstības prioritātes. Bibliotēkas iesaiste izpaužas vairākos virzienos: 

1.Izglītības un mūžizglītības veicināšana. Bibliotēka: 

 nodrošina bezmaksas pieeju grāmatām, datubāzēm un digitālajiem resursiem; 

 organizē izglītojošus pasākumus, lekcijas, radošās darbnīcas un tikšanās ar autoriem; 

 atbalsta skolēnus un studentus mācību procesā; 

 veicina lasītprasmi un informācijpratību dažādām vecuma grupām. 

Tas sekmē kvalitatīvas izglītības pieejamību novadā un atbilst ilgtspējīgas attīstības prioritātei 

– izglītota, konkurētspējīga sabiedrība. 

2. Digitālās iekļaušanas un informācijpratības stiprināšana. Bibliotēka: 

 nodrošina bezmaksas interneta un datoru pieejamību; 

 palīdz iedzīvotājiem apgūt e-pakalpojumus (e-veselība, e-paraksts, valsts pārvaldes 

pakalpojumi); 

 organizē digitālo prasmju apmācības senioriem un citām sabiedrības grupām. 

Tas mazina digitālo plaisu un veicina iedzīvotāju līdzdalību mūsdienu sabiedrībā. 

3. Kultūras mantojuma saglabāšana un popularizēšana. Bibliotēka: 

 apkopo un glabā novadpētniecības materiālus par Preiļu novadu; 

 organizē tematiskas izstādes un pasākumus par vietējo vēsturi; 

 sadarbojas ar skolām, muzejiem un kultūras iestādēm. 

Šādi tiek stiprināta vietējā identitāte un saglabāts kultūrvēsturiskais mantojums – būtisks 

ilgtspējīgas attīstības aspekts. 

4. Sabiedrības saliedētības un līdzdalības veicināšana. Bibliotēka kalpo kā: 

Izstāde “Notikumu cikls “Latviešu grāmatai 500””. 
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 droša tikšanās vieta dažādām paaudzēm; 

 platforma diskusijām, kopienas iniciatīvām un nevalstisko organizāciju aktivitātēm; 

 atbalsta punkts pilsoniskajai līdzdalībai. 

Tas veicina sociālo iekļaušanu un aktīvu pilsonisko sabiedrību novadā. 

5. Atbalsts vietējai attīstībai un uzņēmējdarbībai. Bibliotēka: 

 sniedz piekļuvi informācijai par uzņēmējdarbību, projektiem un finansējuma iespējām; 

 palīdz sagatavot dokumentus un pieteikumus; 

 informē par nodarbinātības un apmācību iespējām. 

Tas sekmē ekonomisko aktivitāti un vietējo attīstību. 

6. Videi draudzīga domāšana un ilgtspējīgi paradumi. Bibliotēka: 

 organizē tematiskus pasākumus par vides jautājumiem; 

 popularizē resursu taupīšanu un atbildīgu patēriņu; 

 pati darbojas kā resursu koplietošanas modelis (grāmatu aprite, atkārtota izmantošana). 

Preiļu Galvenā bibliotēka ir nozīmīgs partneris novada ilgtspējīgas attīstības īstenošanā. Tā 

veicina izglītību, digitālo iekļaušanu, kultūras mantojuma saglabāšanu, sociālo saliedētību un 

ekonomisko attīstību. Bibliotēkas darbība tieši atbalsta ilgtspējīgas sabiedrības veidošanu – 

zinošu, aktīvu un atbildīgu kopienu Preiļu novadā. 

 

Lasītveicināšanas aktivitātes 

Pārskata gadā bibliotēkā mērķtiecīgi un sistemātiski tika īstenotas daudzveidīgas 

lasīšanas veicināšanas aktivitātes dažādām mērķgrupām – pirmsskolas vecuma bērniem, 

skolēniem, jauniešiem un ģimenēm. 

Turpinājās dalība LNB lasīšanas veicināšanas programmā “Grāmatu starts”. “Pūcītes 

skolas” nodarbībās četrgadīgi bērni kopā ar vecākiem (no septembra līdz decembrim, reizi 

mēnesī) tika iesaistīti kopīgā grāmatu lasīšanā, dažādos izzināšanas procesos un radošās 

aktivitātēs. Nodarbību mērķis bija veicināt agrīno lasītprasmi, attīstīt valodas prasmes un 

stiprināt ģimenes lasīšanas tradīcijas. 

Bērnu, jauniešu un vecāku žūrijas (BJVŽ) programmā pārskata gadā piedalījās 236 

dalībnieki. Tika organizēti tematiskie pasākumi visām ekspertu grupām, balstoties uz kolekcijas 

grāmatu saturu. Pirmsskolas vecuma bērni (5+) no oktobra līdz decembrim iesaistījās 

“Lasītprieka darbnīcās”, kur lasīšana tika papildināta ar radošiem un izzinošiem uzdevumiem, 

tādējādi sekmējot teksta izpratni un interesi par grāmatām. 

Nozīmīga loma lasīšanas motivācijas stiprināšanā bija autoru tikšanās VKKF projekta 

ietvaros. Jaunieši tikās ar vairākiem mūsdienu latviešu literātiem, iepazīstot radošo procesu un 

literatūras daudzveidību. Tikšanās veicināja izpratni par literatūras nozīmi, attīstīja kritisko 

domāšanu un rosināja interesi par latviešu literatūru. 

Bibliotēka organizēja arī novada Nacionālās skaļās lasīšanas sacensības, kurās 

iesaistījās 126 piekto klašu skolēni no Preiļu novada skolām. Tika nodrošināta konkursa norise 

visās kārtās, sekmējot publiskās runas prasmes, lasītprasmi un pārliecību par sevi. Preiļu GB 

organizēja arī “Nacionālās skaļās lasīšanas sacensību” Latgales reģionālo kārtu. 

Vasaras lasīšanas konkurss “Krauklis iesaka izlasīt – 2025” motivēja skolēnus aktīvi 

lasīt brīvlaikā, un noslēgumā aktīvākie dalībnieki tika apbalvoti ar izzinošu braucienu. 
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Dzejas dienu ietvaros tika organizēti pasākumi sākumskolas un pamatskolas skolēniem, 

kuros, izmantojot spēles, izlaušanās spēļu elementus, mūziku un radošos uzdevumus, tika 

popularizēta dzeja un attīstīta skolēnu valodas izjūta, iztēle un sadarbības prasmes. 

Kopumā pārskata gadā bibliotēkas lasīšanas aktivitātes bija daudzveidīgas, regulāras un 

mērķtiecīgas, veicinot agrīno lasītprasmi, stiprinot skolēnu interesi par literatūru, attīstot teksta 

izpratni, kritisko domāšanu un sekmējot lasītprieka veidošanos sabiedrībā. 

 

Problēmas, to risinājumi 

Steidzami nepieciešama bibliotēkas fasādes atjaunošana. 2025.gadā tika uzsāktas 

sarunas ar Preiļu novada pašvaldības darbiniekiem par iespēju rakstīt projektu bibliotēkas 

energoefektivitātes uzlabošanai. 

Bibliotēkai būtu steidzami jāmaina tīmekļa vietne, jo pašreizējā ir novecojusi un 

neatbilst ķiberdrošības kritērijiem. Jaunas vietnes izstrāde ir dārga un pašvaldības līdzekļi šai 

aktivitātei netika piešķirti.  

 IT tehnika pakāpeniski noveco un pašvaldības budžeta līdzekļu ietvaros nav iespēju 

veikt pilnvērtīgu komplekso atjaunošanu. 
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1. VISPĀRĪGS BIBLIOTĒKAS RAKSTUROJUMS 

  

1.1. Īss situācijas apraksts 

 

Bibliotēkas darbības teritoriālais un institucionālais raksturojums 

Preiļu GB pārskata periodā darbojās kā Preiļu novada pašvaldības kultūras, izglītības 

un informācijas iestāde, kas veica kultūras mantojuma — iespieddarbu, elektronisko izdevumu, 

rokrakstu un citu dokumentu uzkrāšanu, sistematizēšanu, kataloģizēšanu, bibliografēšanu un 

saglabāšanu, kā arī nodrošināja tajā esošās informācijas publisku pieejamību un tās 

izmantošanu. 

Preiļu GB mērķis — ģimenes orientēta brīvpieejama, demokrātiska bibliotēka, kas: 

 nodrošina brīvu plašas informācijas pieejamību, 

 sekmē mūžizglītības iespējas un kultūrvēsturiskā mantojuma apzināšanu un 

popularizēšanu, 

 iesaistās daudzveidīgās lasītveicināšanas programmās, 

 piedāvā plašu kultūras pasākumu klāstu, kļūstot par vietējās sabiedrības 

nozīmīgu izglītības, kultūras un atpūtas centru. 

Preiļu GB ir novada lielākā bibliotēka, atrodas Preiļu pilsētas centrā. Pēc Pilsonības un 

migrācijas lietu pārvaldes (PLMP) datiem uz 2026. gada 1. janvāri Preiļu novadā ir deklarēti 

15918 iedzīvotāji. Pārskata periodā iedzīvotāju skaits Preiļu novadā samazinājies par 400 

personām.  

Pārskata perioda noslēgumā Preiļu GB ir metodiskā un konsultatīvā darba centrs 17 

Preiļu novada publiskajām bibliotēkām un 8 izglītības iestāžu bibliotēkām. 

2025. gadā reģiona bibliotēkas funkciju veikšana novada publiskajās bibliotēkās 

atsevišķi netika finansēta, jo administratīvi teritoriālās reformas rezultātā Preiļu GB ir reģiona 

galvenā bibliotēka sava novada publiskajām bibliotēkām - Preiļu GB struktūrvienībām. 

  

Informācija par padotībā esošajām iestādēm  

Preiļu GB pakļautībā 2025. gadā bija 17 struktūrvienības. Preiļu novadā esošās 

publiskās bibliotēkas: 

1. Aglonas bibliotēka 

2. Aizkalnes bibliotēka  

3. Ārdavas bibliotēka  

4. Galēnu bibliotēka  

5. Kastīres bibliotēka  

6. Pelēču bibliotēka  

7. Riebiņu bibliotēka  

8. Rožkalnu bibliotēka  

9. Rušonas bibliotēka 

10. Saunas bibliotēka  

11. Silajāņu bibliotēka  

12. Sīļukalna bibliotēka 

13. Smelteru bibliotēka 

14. Stabulnieku bibliotēka  

15. Upmalas bibliotēka  

16. Vanagu bibliotēka  

17. Vārkavas bibliotēka 
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Pārskata periodā Preiļu novadā atrodas 8 izglītības iestāžu bibliotēkas: 

1. Aglonas vidusskolas bibliotēka; 

2. Galēnu pamatskolas bibliotēka; 

3. Jāņa Eglīša Preiļu Valsts ģimnāzijas bibliotēka; 

4. Preiļu 1.pamatskolas bibliotēka; 

5. Preiļu 2. pamatskolas bibliotēka; 

6. Riebiņu pamatskolas bibliotēka; 

7. Rīgas Tūrisma un radošās industrijas tehnikuma (RTRIT) Preiļu filiāles bibliotēka; 

8. Vārkavas pamatskolas bibliotēka. 

Skatīt pielikumu Nr.1. Bibliotēkas organizatoriskā struktūras shēma 

 

Bibliotēku sadarbības modelis reģionā 

Tabula “Bibliotēku sadarbības modelis” 

Bibliotēku sadarbības modelis reģionā Atzīmēt atbilstošo 

Centralizēts X 

Decentralizēts  

Jaukta tipa  

 

Preiļu novadā ir centralizēts bibliotēku sadarbības modelis, kas būtiski atvieglo 

sadarbību un reģiona galvenās bibliotēkas funkciju veikšanu. 2025.gadā turpinājām nostiprināt 

sadarbības un dokumentu aprites veidus, veicām konsultatīvo darbu, mēģinājām ieklausīties 

bibliotēku darbinieku vēlmēs, aizstāvējām bibliotēku intereses Preiļu novada pašvaldībā. 

 

1.2. Izmaiņas bibliotēkas darbībā pārskata periodā 

Bibliotēkas paspārnē darbu uzsāk Valsts un pašvaldības vienotais klientu apkalpošanas 

centrs, kurā saskaņā ar grafiku strādā četras Preiļu Galvenās bibliotēkas darbinieces. 

 

1.3. Bibliotēkas akreditācija 

Bibliotēkas akreditācija pārskata periodā nav notikusi.  

https://kulturasdati.lv/lv/bibliotekas/galenu-pamatskolas-biblioteka-
https://kulturasdati.lv/lv/bibliotekas/jana-eglisa-preilu-valsts-gimnazijas-biblioteka
https://kulturasdati.lv/lv/bibliotekas/preilu-1-pamatskolas-biblioteka
https://kulturasdati.lv/lv/bibliotekas/preilu-2-vidusskolas-biblioteka
https://kulturasdati.lv/lv/bibliotekas/riebinu-vidusskolas-biblioteka
https://kulturasdati.lv/lv/bibliotekas/sia-rigas-turisma-un-radosas-indistrijas-tehnikums-preilu-filiales-biblioteka
https://kulturasdati.lv/lv/bibliotekas/varkavas-vidusskolas-biblioteka
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2. FINANSIĀLAIS NODROŠINĀJUMS 

 

Preiļu GB ir Preiļu novada pašvaldības iestāde, tāpēc bibliotēkas pamatbudžetu veido 

pašvaldības piešķirtais finansējums.  

 

Tabula “Bibliotēkas finansiālais nodrošinājums” 

 2023 2024 2025 

KOPĀ (EUR): 316691 356724 367657 

Pašvaldības finansējums 312404 353723 361904 

Citi ieņēmumi: 4287 3001 5753 

t. sk. maksas pakalpojumi 787 701 653 

t. sk. ziedojumi un dāvinājumi 0 0 0 

t. sk. VKKF finansējums 3500 2300 3 900 

t. sk. citi piešķīrumi 0 0 1200 

 

Tabula “Bibliotēkas izdevumi” 

 2023 2024 2025 

Izdevumi kopā (EUR) 312404 353723 361904 

t.sk. darbinieku atalgojums (bruto) 251229 287311 295036 

t.sk. krājuma komplektēšana 13983 15833 15890 

t.sk. pārējie izdevumi 47192 40579 50978 

 

Finansiālais nodrošinājums 2025. gadā atbilda bibliotēkas pamatuzdevumu un 

pamatfunkciju nodrošināšanai un veikšanai.  

Skaitļi rāda, ka pārskata periodā pašvaldības piešķirtais finansējums ir nedaudz lielāks. 

Tas skaidrojams ar to, ka pārskata periodā tika paaugstināta minimālā alga valstī. Nedaudz 

palielinājās krājuma attīstībai piešķirtie finanšu līdzekļi un pārējie izdevumi. Pārskata periodā 

tika atbalstīti arī trīs VKKF projekti un piesaistīti 3900 EUR literatūru un tradīcijas 

popularizējošu pasākumu organizēšanai dažādām vecuma grupām. 2025.gadā uzsākta arī 

INTERREG VI-A Latvijas-Lietuvas programmas projekta “Iedrošināt ikvienu: ģimenes 

digitālo aktivitāšu centru attīstība Latvijā un Lietuvā” (DigiAll, LL-00201) īstenošana. Projekta 

īstenošanas laiks: 01.02.2025 – 31.01.2027. Preiļu novada pašvaldības budžets projektā: 

 Kopējās izmaksas – 57 976 EUR. 

 ERAF finansējums – 46 381 EUR 

 Publiskais finansējums (t. sk. pašvaldības līdzfinansējums) – 11 595 EUR 

 

2025.gadā tika saņemts arī 1200 EUR atbalsts no LNB par Nacionālās skaļās lasīšanas 

sacensību Latgales fināla Preiļos organizēšanu. 

Bibliotēkas attīstību un izmaiņas bibliotēkas pakalpojumu piedāvājumā pārskata 

periodā ietekmēja arī dalība ED Austrumlatgalē projektā, kur saņemti EUR 3560,00 pasākumu 

organizēšanai. ED Austrumlatgalē projektā iegūtie līdzekļi neparādās ieņēmumu un izdevumu 
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sadaļā, jo visus rēķinus projekta realizācijas gaitā apmaksāja Rēzeknes novada pašvaldība, kas 

ir projekta vadošais partneris. 

Papildus informāciju par projektiem un projektu finansējumu skatīt: 9. PROJEKTI. 
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3. BIBLIOTĒKAS MATERIĀLĀ UN  

TEHNISKĀ STĀVOKĻA VĒRTĒJUMS 

  

Bibliotēka atrodas pašvaldībai piederošā 2006. gadā renovētā ēkā (ēka būvēta 

1979. gadā). Bibliotēkas kopējā platība — 1999 m2, no kuriem bibliotēkas lietotāju 

apkalpošanai ir atvēlēti 1374 m2, kuros izvietotas 90 lasītāju darba vietas. Bibliotēkas 1. stāvā 

izvietotā krātuve aizņem 40 m2, bet pārējās tehniskās telpas — 585 m2. Telpu tehniskais stāvoklis 

labs, taču telpas būtu nepieciešams aprīkot ar modernāku un mūsdienīgāku iekārtojumu. 

Steidzami nepieciešama bibliotēkas fasādes atjaunošana. 2025.gadā tika uzsāktas sarunas ar 

Preiļu novada pašvaldības darbiniekiem par iespēju rakstīt projektu bibliotēkas 

energoefektivitātes uzlabošanai. 

Pārskata periodā rekonstrukcijas darbi un lielāki remontdarbi bibliotēkā netika veikti. 
 

3.1. Jaunu ēku būvniecība 

2025. gadā jaunu ēku būvniecība netika veikta. 

 

3.2. Telpu paplašināšana vai bibliotēku pārvietošana uz citām telpām 

2025. gadā bibliotēkā telpu paplašināšana vai bibliotēkas pārvietošana uz citām telpām 

netika veikta.  
 

3.3. Iekārtas, aprīkojums 

Bibliotēkas materiālais un tehniskais nodrošinājums kopumā nodrošina pamatfunkciju 

izpildi un ikdienas darba nepārtrauktību. Bibliotēkā ir pieejama datortehnika darbiniekiem un 

apmeklētājiem, multifunkcionālās iekārtas, printeri, skeneri, kā arī aprīkojums pasākumu un 

izglītojošu aktivitāšu nodrošināšanai (interaktīvās tāfeles, projektori, televizori, akustiskā 

sistēma, Xbox ar Kinect sensoru, virtuālās realitātes brilles). Bibliotēka nodrošina arī 

bibliomāta izmatošanas iespējas, kas paplašina pakalpojumu pieejamību ārpus bibliotēkas 

darba laika. Šie aprīkojumi apliecina bibliotēkas orientāciju uz mūsdienīgiem pakalpojumiem 

un dažādu mērķgrupu iesaisti. 

Tehnoloģiskais aprīkojums ir iegādāts dažādos laika posmos, un tā tehniskais stāvoklis 

ir nevienmērīgs. Darbinieku darba vajadzībām paredzētā tehnika lielākoties ir lietojama 

(izņemot BLN darbinieku datorus), savukārt, apmeklētājiem paredzētā datortehnika lielākoties 

ir tehniski un morāli novecojusi. Portatīvie datori un tajos izmantotās programmas darbojas 

lēni, kas ietekmē gan darba efektivitāti, gan kvalitatīvu pasākumu un apmācību norisi. 

Multifunkcionālās iekārtas tiek regulāri remontētas, kas ļauj uzturēt to funkcionalitāti, 

tomēr biežie bojājumi liecina par augstu nolietojuma pakāpi. Kopumā bibliotēkas materiālais 

un tehniskais nodrošinājums vērtējams kā apmierinošs ar izteiktām attīstības vajadzībām, īpaši 

digitālās infrastruktūras jomā. 

 

3.4. Problēmas un to risinājumi materiālā un tehniskā stāvokļa jomā 

Būtiskākās problēmas materiālā un tehniskā nodrošinājuma jomā saistītas ar novecojušu 

datortehniku, īpaši apmeklētājiem paredzētajiem datoriem, kā arī ar bieži bojājošām 

multifunkcionālajām iekārtām, kuru remonts ir finansiāli dārgs un ilgtermiņā neefektīvs. 
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Ierobežots finansējums neļauj nodrošināt sistemātisku un savlaicīgu aprīkojuma atjaunošanu, 

un pašvaldības budžetā šim mērķim papildu līdzekļi 2026.gadā nav paredzēti. 

Situācijas uzlabošanai 2026. gadā plānota vienas jaunas multifunkcionālās iekārtas 

iegāde, kas daļēji uzlabos pakalpojumu nodrošinājumu, tomēr neatrisinās kopējo tehniskā 

nodrošinājuma nolietojuma problēmu. 

Iespējamie risinājumi materiāli tehniskā nodrošinājuma atjaunošanai: 

 aktīva un mērķtiecīga projektu iespēju meklēšana un finansējuma piesaiste; 

 ilgtermiņa aprīkojuma atjaunošanas plāna izstrāde vairāku gadu periodam; 

 pakāpeniska aprīkojuma atjaunošana ikgadējā budžeta ietvaros, nosakot 

prioritāti apmeklētājiem paredzētajai datortehnikai un drukas iekārtām. 
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4. PERSONĀLS 

 

4.1. Personāla raksturojums 

Pārskata perioda sākumā Preiļu GB strādāja 20 darbinieki - 14  bibliotekārie darbinieki 

un seši tehniskie darbinieki. No kopējā bibliotekāro darbinieku skaita sešiem darbiniekiem ir 

profesionālā izglītība (divi ar maģistra grādu, viens ar bakalaura grādu un trīs ar vidējo speciālo 

izglītību). Pārējiem astoņiem bibliotekārajiem darbiniekiem izglītība ir citās jomās (viens ar 

maģistra grādu, pieci ar bakalaura grādu un divi ar koledžas izglītību).  

Pārskata periodā darba attiecības ar bibliotēku 

beidza lietvede Mārīte Upeniece-Skutele. No 2025. 

gada 6. septembra Preiļu Galvenās bibliotēkas 

kolektīvam pievienojusies Agita Spuriņa, kura pilda 

lietvedes pienākumus. 

Agitai ir bakalaura grāds latviešu filoloģijā, kas 

sniedz stabilu pamatu darbam ar dokumentiem un 

valodas kultūru. Viņu raksturo precizitāte, atbildības 

sajūta un sistemātiska pieeja darbam — īpašības, kas ir 

būtiskas kvalitatīvai lietvedības procesa nodrošināšanai. 

Pārskata periodā viena BLN darbiniece uzsāka mācības Daugavpils Universitātē 

Dizaina un tehnoloģiju skolotāja specialitātē. 

Pieņemot faktu, ka visās pašvaldībās notiek štatu optimizācija un iedzīvotāju skaits 

pašvaldībā strauji krītas, 2025. gadā piekritām uzņemties jaunas papildus funkcijas 

-  bibliotēkas paspārnē darbu uzsāka Valsts un pašvaldības vienotais klientu apkalpošanas 

centrs (VPVKAC), kurā saskaņā ar grafiku strādā četras Preiļu Galvenās bibliotēkas 

darbinieces. 

  

4.2. Apbalvojumi un pateicības 

Bibliotēka katru gadu piedalās Ziemeļvalstu Literatūras nedēļas projektā. Pārskata gadā 

saņemta pateicība no Ziemeļvalstu Ministru padomes biroja un Latvijas Nacionālās bibliotēkas 

par dalību projekta “Ziemeļvalstu Literatūras nedēļa - 2025” aktivitātēs. 

Apgāds “Zvaigzne ABC” jau desmito gadu organizē lasīšanas veicināšanas konkursu 

bērniem un jauniešiem “Lasīšanas stafete”. Apkopojot konkursa dalībnieku iesniegtās 

atsauksmes, šogad par populārāko bibliotēku dalībnieku vidū atzīta Preiļu GB. Par atsaucīgu 

sadarbību, ieguldījumu lasīšanas veicināšanā un aktīvu lasītāju atbalstu konkursa norisē BLN 

saņēma pateicības rakstu. 

  

4.3. Finansējums personāla attīstībai 

Sastādot ikgadējo budžetu, katram bibliotekārajam darbiniekam tiek ieplānoti līdzekļi 

profesionālajai pilnveidei, savu kompetenču paaugstināšanai. Pārskata periodā no pašvaldības 

budžeta šim mērķim izlietotā summa ir ļoti maza – 207,00 EUR semināru, kursu, apmācību 

dalības maksa un 263,00 EUR izdevumi komandējumiem un darba braucieniem. Jāņem vērā 

tas, ka kursu piedāvājumu tiešsaistē un bez dalības maksas ir ļoti plašs, tāpēc darbinieki, 
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ekonomējot laiku un naudu, mazāk apmeklēja maksas kursus klātienē un izmantoja iespēju 

profesionālās zināšanas papildināt attālināti.  

2025.gadā tika organizēts arī pieredzes apmaiņas brauciens Preiļu GB un pagastu 

bibliotēku darbiniekiem uz Preiļu un Līvānu novada bibliotēkām. 

 Arī 2025. gadā uz bibliotēku tika aicināti lektori, tā nodrošinot iespēju lielākam 

bibliotekāru skaitam pilnveidoties. 

Sešas PGB darbinieces 16.-18. jūlijā devās 

uz apmācībām “Digitālās iekļaušanas stratēģijas un 

pieejas”, kuras bija daļa no INTERREG VI-A 

Latvija-Lietuva projekta (LL-00201  DigiAll 

“Iespējot ikvienu: viedo ģimenes digitālo aktivitāšu 

centru izveide Latvijā un Lietuvā”). Norises vieta: 

Zarasu rajona pašvaldības publiskā bibliotēka. 

Aplūkotie temati: “Izglītība un efektīva 

komunikācija neaizsargātiem cilvēkiem”, kuru 

vadīja Psiholoģijas akadēmijas prorektors, Lietuvas Lietišķās psiholoģijas asociācijas prezidija 

loceklis, žurnāla “Lietišķā psiholoģija” redkolēģijas loceklis Justinas Burokas, “Digitālās 

iekļaušanas stratēģijas un pieejas” (pasniedzēja: fizikas skolotāja-eksperte ar vairāk nekā 30 

gadu pedagoģiskā darba pieredzi, strādā Kauņas jezuītu ģimnāzijā un STEAM centra 

konsultants Zinātnes un inovāciju izplatīšanas centrā Rigonda Skorulskiene. 

Laika posmā no 2025. gada 24. līdz 30. augustam Preiļu Galvenās bibliotēkas 

metodiķe Egija Aleksejeva un Evita Spulaša (Saldus novada bibliotēka) devās uz Helsinkiem 

(Somijā), lai LNB īstenotā Erasmus+ programmas projekta “Pieaugušo izglītības mobilitāte” 

ietvaros apgūtu “Europass Teacher Academy” organizēto kursu “Discover the 7 Cs: Learning 

for Life (and Work) in the 21st Century”. Mācību process bija aizraujošs, un tika apgūtas tādas 

tēmas kā radošums un kritiskā domāšana, problēmrisināšana, efektīva komunikācija un 

sadarbība, līderība, starpkultūru izpratne un starptautiskās attiecības, digitālā pratība un 

mākslīgā intelekta rīki mācību procesam.  Kurss tika apgūts izzinot mācībās skartos jautājumus 

gan individuāli, gan grupās, gan pa pāriem, kas veicināja komunikāciju un grupas biedru 

iepazīšanu. Pēc katras tēmas teorētiskās bāzes bija jāveic praktiski uzdevumi gan mācību klasē, 

gan pilsētvidē, gan virtuālajā vidē. 

Latvijas Nacionālās bibliotēkas īstenotā Erasmus+ programmas stratēģiskās partnerības 

projekta “Digitālās kompetences un informācijpratība bibliotekāriem” (NEDLib) ietvaros 

Preiļu Galvenās bibliotēkas metodiķe Egija Aleksejeva aizvadījusi mācību nedēļu Sofijā 

(Bulgārijā) kopā ar kolēģēm no Sunākstes pagasta bibliotēkas, Dobeles Novada Centrālās 

bibliotēkas, Ventspils bibliotēkas, Kuldīgas Galvenās bibliotēkas un kolēģiem no Bulgārijas, 

Rumānijas, Grieķijas un Portugāles. Laika posmā no 24. līdz 28. februārim tika izskatīti 

jautājumi informācijpratības, medijpratības jomā, kā arī tika dzirdētas prezentācijas un 

norisinājās darbs grupās, skarot viltus ziņu un dezinformācijas tematus. 

Preiļu GB darbinieki 2024. gadā kopā apmācībās pavadījuši 591 akadēmisko stundu. 

Visvairāk kursus/izglītojošos pasākumus (konferences, lekcijas, vebinārus, u.c.) apmeklēja 

metodiķe (163 akadēmiskās stundas), vadītājas vietniece (141 akadēmiskā stunda) un 

bibliotēkas BLN bibliotēku informācijas speciāliste, BLN Ģimenes digitālo aktivitāšu centra 

vadītāja (69 akadēmiskās stundas). 
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Darbinieki vairumā gadījumu izvēlējušies Latvijas Nacionālās bibliotēkas piedāvātās 

apmācības, bet ir apmeklējuši arī citu iestāžu un biedrību, piemēram, VARAM, Kultūras 

informācijas sistēmu centra, UNESCO Latvijas Nacionālās komisijas tīkls, Datorzinību centra, 

Latvijas Pašvaldību mācību centra u.c., organizētos kursus. 

Kopumā darbinieki lielākoties izvēlējušies kursus, kas saistīti ar medijpratību, 

digitalizāciju, mākslīgo intelektu, drošību digitālajā vidē, komunikāciju sociālajos tīklos. 

Papildinātas arī zināšanas darbā ar jauniešu un bērnu auditoriju, novadpētniecībā, krājuma 

komplektēšanā, kā arī darbā ar BIS ALISE. 

 

4.4. Bibliotēku darbinieku profesionālās pilnveides vērtējums specializācijā – 

bērnu un jauniešu apkalpošana 

2025. gadā bibliotēkas darbinieki aktīvi piedalījās dažādās profesionālās pilnveides 

aktivitātēs, aptverot gan digitālo kompetenču attīstību, gan lasīšanas veicināšanas metodiku, 

gan darbu ar bērniem, jauniešiem un ģimenēm. Apmeklētās konferences, semināri un vebināri 

veidoja līdzsvarotu profesionālās izaugsmes kopumu, kas vērsts uz mūsdienīgu, iekļaujošu un 

radošu bibliotēkas darbu. 

Digitālo prasmju pilnveidē nozīmīga loma bija konferencēm un vebināriem par 

mākslīgā intelekta izmantošanu, digitālo drošību un digitālās higiēnas jautājumiem. Konference 

“Pieredzēt mākslīgo intelektu” paplašināja izpratni par MI pielietojumu ikdienas darbā, 

kritiskās domāšanas nozīmi un digitālā satura uzticamības izvērtēšanu. Lai gan daļa 

informācijas darbiniekiem jau bija zināma, konference kalpoja kā zināšanu nostiprināšana un 

aktualizēšana. Savukārt, vebināri par digitālajiem atkritumiem, interneta drošību un digitālajām 

pašapkalpošanās prasmēm veicināja apzinātāku tehnoloģiju lietošanu un sagatavoja 

darbiniekus sniegt kvalitatīvas konsultācijas bibliotēkas lietotājiem. 

Nozīmīgu profesionālās pilnveides daļu veidoja lasīšanas veicināšanas tematika. Dalība 

Latvijas skolu un bērnu bibliotekāru lasītpatikas forumā, semināros “Startējam 

lasītveicināšanas programmas”, “Lasītveicināšanas kompetence bibliotekāriem” un “Bērnu 

un jauniešu žūrija. Metodika” padziļināja izpratni par lasīšanu kā kompleksu prasmi, kas ietver 

kritisko domāšanu, teksta izpratni, radošumu un emocionālo līdzdalību. Īpaši tika akcentēta 

vecāku iesaiste, lasīšanas vides nozīme un radošas pieejas – radošā lasīšana, darbs ar teksta 

fragmentiem, vizuālo materiālu izmantošana, kā arī aktivitāšu sasaistīšana ar grāmatām. 

Analizējot apmeklētos pasākumus, secināms, ka darbinieki guva daudz praktisku ideju, 

kuras jau daļēji tiek īstenotas vai plānotas turpmākajam darbam, piemēram, radoši lasīšanas 

uzdevumi, tematiskie pasākumi, slepenie lasīšanas klubiņi, dzejas aktivitātes un spēļošanas 

elementi. Vienlaikus tika identificētas arī problēmas, piemēram, bērnu un jauniešu intereses 

samazināšanās tehnoloģiju ietekmē un jaunās vecumgrupas 7+ izaicinājumi teksta izpratnē, kas 

norāda uz nepieciešamību vēl vairāk pielāgot metodes mērķauditorijas vajadzībām. 

Profesionālo kompetenci stiprināja arī praktiskās apmācības bibliotēku informācijas 

sistēmās (BIS ALISE), kuras apguva jaunā BLN darbiniece darba uzsākšanas periodā. 

Apmācības sekmēja veiksmīgu iekļaušanos kolektīvā un darba procesos, uzlaboja darba 

kvalitāti, precizitāti un pārliecību ikdienas bibliotekārajās darbībās, kā arī veicināja spēju 

patstāvīgi un efektīvi orientēties kopkatalogos un digitālajos resursos. 

Kopumā profesionālās pilnveides pasākumi veicināja darbinieku izpratni par 

bibliotēkas lomu kā mūsdienīgu, sabiedrību vienojošu un izglītojošu institūciju. Iegūtās 
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zināšanas un atziņas stiprina bibliotekāru spēju būt ne tikai informācijas sniedzējiem, bet arī 

lasīšanas veicinātājiem, digitālās pratības atbalstītājiem un aktīviem kopienas sadarbības 

partneriem. Profesionālās pilnveides rezultāti rada stabilu pamatu kvalitatīvam darbam ar 

bērniem, jauniešiem un viņu ģimenēm arī turpmākajos gados. 

 

4.5. Problēmas un to risinājumi personāla jomā 

Jau trešo gadu pēc kārtas tika veikta darbinieku novērtēšana. Jāatzīst, ka ideja ir laba, 

bet ļoti laikietilpīga. 

2026.gadā divi profesionāli un kompetenti darbinieki dosies pelnītā atpūtā. Grūtības 

sagādās jaunu darbinieku piesaiste ar atbilstošu izglītību, zināšanām. 

2025. gadā piekritām uzņemties jaunas papildus funkcijas -  bibliotēkas paspārnē darbu 

uzsāka Valsts un pašvaldības vienotais klientu apkalpošanas centrs (VPVKAC), kurā saskaņā 

ar grafiku strādā četras Preiļu Galvenās bibliotēkas darbinieces. Tas, savukārt, nozīmē, ka 

pamatdarbam bibliotēkā atliek mazāk laika un tāpēc kavējas ikdienas darbu izpilde. 
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5. PAKALPOJUMU PIEDĀVĀJUMS UN PIEEJAMĪBA 

 

5.1. Galvenie rādītāji 

Viens no Preiļu GB galvenajiem uzdevumiem ir kvalitatīvu un daudzveidīgu 

pakalpojumu sniegšana ikvienai bibliotēkas lietotāju grupai. Cenšamies apkalpot arī tādas 

lietotāju grupas, kuras pašas nevar apmeklēt bibliotēku klātienē. 

Preiļu GB pakalpojumu pieejamība lietotājiem tiek nodrošināta sešas dienas nedēļā. 

Bibliotēka pirmdienās strādā no plkst. 9.00 līdz 19.00, pārējās darba dienās no plkst. 9.00 līdz 

18.00 un sestdienās no plkst. 10.00 līdz 15.00. Jūlijā un augustā, darbinieku atvaļinājumu laikā, 

bibliotēkas pakalpojumi nebija pieejami sestdienās. 

Bibliotēkas pakalpojumu pieejamību attālinātiem lietotājiem nodrošina bibliotēkas 

tīmekļa vietne http://www.preilubiblioteka.lv.  Tajā lietotāji var izmantot kopkatalogu, 

datubāzes un iepazīties ar bibliotēkā pieejamajiem pakalpojumiem, aktualitātēm. Aktuālā 

informācija par bibliotēkas piedāvātajiem pasākumiem, izstādēm, konkursiem u. c. aktivitātēm 

tiek publicēta arī sociālajos tīklos Facebook (https://www.facebook.com/preilubiblioteka), 

Instagram https://www.instagram.com/preilubiblioteka/ un TikTok 

(https://www.tiktok.com/@preilubiblioteka). 

 

Tabula “Bibliotēkas pamatrādītāji” 

 
2023 2024 2025 

% salīdz. ar 

iepr. gadu 

Lietotāju skaits 2489 2519 2538 +0,75 

t. sk. bērni 966 977 980 +0,30 

Fiziskais apmeklējums 28553 28326 30053 +6,09 

t. sk. bērni 13693 13595 14325 +5,37 

Virtuālais apmeklējums 

(bez sociālajiem tīkliem) 
28082 

Nav 

statistikas 

Nav 

statistikas 
 

Izsniegums kopā 52035 57792 53996 -6,56 

t. sk. grāmatas 35719 36440 34103 -6,41 

t. sk. periodiskie izdevumi 12689 16985 16137 -4,99 

t. sk. bērni līdz 18.g. 16502 16663 14367 -13,7 

Lietotāji % no iedzīvotāju skaita 

apkalpes zonā 
36 36 37 +2,78 

t. sk. bērni līdz 18.g. 84 88 91 +3,41 

Iedzīvotāju skaits  

(Preiļu pilsēta un Preiļu novads) 
7009* 7014* 6888* -1,80 

t. sk. bērni līdz 18.g. 1155** 1110** 1079* -2,79 

  

* 2023.gadā mainās Preiļu GB mērķauditorijas teritorija / apkalpes zona: Tā kā 

2023.gada 1.jūlijā tika slēgta Preiļu novada Līču bibliotēka (vienīgā bibliotēka Preiļu 

pagastā), Preiļu GB pārņem arī šo apkalpes zonu, izveidojot ārējo apkalpošanas punktu “Līči”. 

Pēc PMLP datiem: Preiļos ir 5956 deklarētie iedzīvotāji (par 114 mazāk salīdzinoši ar 

https://www.facebook.com/preilubiblioteka
https://www.instagram.com/preilubiblioteka/
https://www.tiktok.com/@preilubiblioteka
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iepriekšējo pārskata periodu), Preiļu pagastā ir 932 deklarētie iedzīvotāji (par 12 mazāk 

salīdzinoši ar iepriekšējo pārskata periodu). 

**2023.gadā mainās Preiļu GB mērķauditorijas teritorija / apkalpes zona: Tā kā 

2023.gada 1.jūlijā tika slēgta Preiļu novada Līču bibliotēka (vienīgā bibliotēka Preiļu 

pagastā), Preiļu GB bibliotēka pārņem arī šo apkalpes zonu, izveidojot ārējo apkalpošanas 

punktu “Līči”. Pēc PMLP datiem: Preiļos ir 923 deklarētie bērni līdz 18 gadu vecumam (par 

36 mazāk salīdzinoši ar iepriekšējo pārskata periodu), Preiļu pagastā ir 156 deklarētie bērni 

līdz 18 gadu vecumam (par 5 vairāk salīdzinoši ar iepriekšējo pārskata periodu). 

Izvērtējot bibliotēkas darba pamatrādītājus, var secināt, ka pārskata periodā ir 

palielinājies aktīvo lietotāju un apmeklējumu skaits, bet samazinājies fiziskā krājuma 

izsniegums. 

2025.gadā Preiļu GB BIS ALISE elektroniskajā lasītāju datubāzē reģistrēti 2538 aktīvie 

lietotāji. Salīdzinot ar 2024. gadu, aktīvo lietotāju skaits ir palielinājies par 19 lietotājiem. Tie 

ir bibliotēkā oficiāli reģistrētie lietotāji, taču ir arī tādi bibliotēkas apmeklētāji, kuri izmanto 

bibliotēkas pakalpojumus, bet netiek reģistrēti kā bibliotēkas lietotāji. Piemēram, tūristi, kuri 

pilsētā iegriežas tikai uz dažām stundām (un bibliotēkā apskata savu e-pastu), maksas 

pakalpojumu izmantotāji (visbiežāk — dokumentu kopēšana). Šie apmeklētāji elektroniskajā 

lasītāju datubāzē BIS ALISE tika atzīmēti kā „nepazīstamie”. Pārskata periodā bibliotekāri 

atzīmējuši 2468 “nepazīstamo” lietotāju apmeklējumus, kas ir par 390 apmeklējumiem vairāk 

nekā 2024.gadā. 

Pārskata gadā bibliotēkas fiziskais apmeklējums ir pieaudzis par 6,9%. Apmeklējumu 

kopskaits ir 30053, no tiem 15728 pieaugušie (t.sk. KAC apmeklētāji), 14325 bērni un jaunieši 

līdz 18 gadu vecumam. Jāpiezīmē, ka no BIS Alise izgūtie statistikas dati par lietotāju 

apmeklējumu atšķiras no bibliotēkā uzstādītā SensMax cilvēku plūsmas skaitītāja datiem (tiek 

uzskaitīti ienākošie apmeklētāji). SensMax uzskaites statistika uzrāda, ka pārskata periodā 

skaitītāja vietu šķērsojuši 45643 cilvēki, kas ir par 15590 apmeklējumiem vairāk nekā BIS 

ALISE. Datu atšķirība varētu būt skaidrojama ar to, ka dienas laikā viens un tas pats 

apmeklētājs skaitītāja vietu šķērso vairākkārt (daudzi apmeklētāji, it sevišķi bērni un jaunieši, 

bibliotēku apmeklē vairākas reizes dienā). 

 Preiļu GB kā pakalpojumu sniedzējs, aktīvi izmanto virtuālo vidi, reklamējot un 

informējot iedzīvotājus par bibliotēkas pakalpojumiem, pasākumiem, izstādēm un par citu 

aktuālu informāciju. 

 Analizējot darbu virtuālajā telpā, jāatzīmē, ka komunikācija sociālajos tīklos ir svarīga 

bibliotēkas ikdienas darba daļa. Pārskata periodā turpinājām darboties Facebook, Instagram un 

TikTok sociālajos tīklos. 

2025. gadā pie datoriem tika reģistrēti 879 datorlietotāji, datorapmeklējums – 2646 

pieaugušo literatūras nodaļā un BLN - 2345. Tas nozīmē, ka vidēji dienā bibliotēkas datorus 

izmantoja 17 apmeklētāji. 

 Ar katru gadu aizvien labāki kļūst interneta sniedzēju pakalpojumi ārpus pilsētas. 

Daudziem iedzīvotājiem mājās ir gan dators, gan interneta pieslēgums, gan viedtālruņi ar 

daudzām iespējām. Taču neskatoties uz to, ir būtiski, lai pilsētā tiktu nodrošināta brīva piekļuve 

datoram, internetam, skenēšanas pakalpojumiem, kopēšanai un izdrukai. Atsevišķai iedzīvotāju 

grupai bibliotēka joprojām ir vienīgā uzticamā vieta, kur var veikt internetmaksājumus, 

kopēšanu un izdruku. 
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 Bieži vien bibliotēkā apmeklētāji, it sevišķi bērni un jaunieši, izmanto tikai bibliotēkā 

vai pie bibliotēkas pieejamos Wi-Fi pakalpojumus, lietojot savus viedtālruņus. Visus WiFi 

pakalpojuma izmantotājus, protams, nevar identificēt, taču, 2025.gadā darbinieki ir atzīmējuši 

50 Wi-Fi apmeklētājus un 125 apmeklējumus tiem bibliotēkas apmeklētājiem, kuri ir 

informējuši par to bibliotēkas darbiniekus. 

Pārskata 2. pielikumā (Bibliotēkas organizatoriskā struktūras shēma) grafiski attēlots 

Preiļu GB apmeklējums pa nodaļām, lasītāju sastāvs pēc nodarbošanās. 

Krājuma izsniegums 2025. gadā ir 53996 eksemplāri, kas ir par 3796 eksemplāriem 

mazāk nekā iepriekšējā pārskata periodā. Grāmatu izsniegums samazinājies par 6,41%, 

periodisko izdevumu izsniegums par 4,99%. Analizējot literatūras izsniegumu pa valodām, tika 

konstatēts, ka salīdzinoši ar 2024.gadu procentuālās izmaiņas nav notikušas -  82 % lietotāju 

lasa latviešu valodā, 13 % lasa krievu valodā, 1 % lasa latgaliešu valodā un 4 % svešvalodās. 

Lasītāju apkalpošanai tiek izmantotas elektroniskās lietoju kartes. Elektroniskā 

bibliotēkas lietotāja karte (e-karte) tiek izgatavota uz vietas bibliotēkā pēc 2023.gadā izstrādātā 

dizaina. Lietotāja karte satur šādus datus: dokumenta nosaukums, Preiļu novada ģerbonis, 

Preiļu GB interneta vietnes adrese un QR kods. Nolasot QR kodu ar viedtālruni, tiek atvērts 

Preiļu reģiona bibliotēku elektroniskais katalogs. Dokuments satur pašu nepieciešamāko 

informāciju par lietotāju – vārds, uzvārds, fotogrāfija, svītrkodā iestrādāts lasītāja kartes 

numurs. Pārskata gadā jaunā parauga bibliotēkas lietotāja karte tika izsniegta Preiļu GB no 

jauna reģistrētiem lietotājiem, kā arī lietotāju nozaudēto un bojāto karšu vietā. Bibliotēkas 

lietotājiem, kuru rīcībā ir vecā parauga kartes, tās joprojām ir derīgas, un pakāpeniski tiek 

nomainītas pret jaunā dizaina kartēm. Preiļu GB izsniegtā bibliotēkas lietotāja karte ir derīga 

visās Preiļu reģiona bibliotēkās. E-karte ļauj ātri un precīzi atrast lasītāju bibliotēkas lietotāju 

datu bāzē, bet ieviestā čeku izdruka saņemt precīzu informāciju par lasītājam izsniegtajiem 

dokumentiem. Bibliotekāro procesu automatizācija ir ļāvusi uzlabot bibliotēkas pakalpojumu 

pieejamību, kvalitāti un operativitāti. 

 

5.2. Esošo pakalpojumu pilnveide 

Pārskata gadā bibliotēkā uzmanība tika vērsta uz esošo pakalpojumu pilnveidi, tos 

mērķtiecīgi uzlabojot un pielāgojot vietējās kopienas vajadzībām. Tika nostiprināta jau esošo 

piedāvājumu kvalitāte, pieejamība un saturiskā daudzveidība. 

2025.gada oktobrī bibliotēkas paspārnē darbu uzsāka Valsts un pašvaldības vienotais 

klientu apkalpošanas centrs (VPVKAC), kurā saskaņā ar grafiku strādā četras Preiļu Galvenās 

bibliotēkas darbinieces.  

Bibliotekāres turpināja darbu ar apmeklētājiem, sniedzot individuālu atbalstu 

informācijas meklēšanā, digitālo prasmju apguvē un ikdienas jautājumu risināšanā. Īpaša 

uzmanība tika pievērsta senioriem, bērniem, jauniešiem un cilvēkiem ar īpašām vajadzībām, 

nodrošinot iejūtīgu un personisku pieeju. 

Pārskata periodā Preiļu Galvenās bibliotēkas mācību centrā tika īstenotas apmācības 

projekta “Sabiedrības digitālo prasmju attīstība” ietvaros, kuras vadīja Preiļu GB vadītāja. 

Projekts būtiski veicināja novada iedzīvotāju digitālo kompetenču attīstību un stiprināja viņu 

spēju patstāvīgāk un drošāk darboties digitālajā vidē.  

Esošie pasākumu un aktivitāšu formāti tika pilnveidoti, papildinot tos ar sarunām, 

praktiskiem uzdevumiem un interaktīviem elementiem. Savukārt, bibliotēkas krājuma 
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popularizēšana kļuva mērķtiecīgāka un vizuāli pievilcīgāka, veidojot tematiskas, pārdomātas 

grāmatu izstādes, kas rosināja apmeklētāju interesi, sarunas un vēlmi paņemt grāmatas 

lasīšanai mājās. 

 

5.3. Pakalpojumu attīstība, jauninājumi — kopaina, piemēri, vērtējums 

2025.gadā bibliotēkā pieaugušo literatūras nodaļā organizētas 72 aktivitātes, no tām 42 

izstādes, 13 pasākumi, 3 konkursi/viktorīnas, 6 lekcijas un praktiskās nodarbības, 2 radošās 

meistarklases, 3 metodisko dienu semināri, kā arī pieredzes apmaiņas brauciens.   

Pārskata periodā Preiļu GB uzturēja un pilnveidoja tradicionālos pakalpojumus, kā arī 

meklēja sadarbības partnerus, lai iedzīvotājiem piedāvātu kvalitatīvākus jau esošos 

pakalpojumus un atdzīvinātu piemirstās iespējas. Bibliotekāres regulāri strādā ar sabiedrību, 

nodrošinot, lai bibliotēka būtu vietējās kopienas satikšanās, domu apmaiņas, iedvesmas, 

radošuma, sevis pilnveidošanas vieta. Iepriekš minēto raksturo tradicionālie Preiļu GB rīkoto 

aktivitāšu bloki:  

 Informatīvie semināri un izglītojošas lekcijas pieaugušajiem un jauniešiem (piemēram, 

izzinošs pasākums "Tīrs ūdens veselīgai dzīvei" ED Austrumlatgalē projekta ietvaros, 

informatīvs un interaktīvs pasākums "Mākslīgais intelekts: iespējas un draudi", u.c.); 

 Lasītveicināšanas programmas bērniem, jauniešiem un vecākiem; 

 Radošās darbnīcas un meistarklases ar savas jomas profesionāļiem (radošā darbnīca 

jauniešiem par dezinformāciju, stāstu pasākums ar meistarklasi piparkūku dekorēšanā, 

u.c.);  

 Stāstu vakari un stāstu darbnīcas (UNESCO LNK Stāstu bibliotēku aktivitātes); 

 Viktorīnas un konkursi bērniem, jauniešiem un pieaugušajiem (gan tiešsaistē, gan 

klātienē); 

 Bibliotēkas krājuma popularizējošās izstādes (gan tematiskās, gan jaunāko gāmatu, gan 

konkrētu autoru darbus popularizējošas izstādes); 

 Saturiski dažādas lielās izstādes (mākslas, fotogrāfiju, izzinošās, priekšmetu, kolekciju, 

amatnieku darbu izstādes); 

 Ekskursijas un mācību stundas (izglītības programmu kompetenču ietvaros) bibliotēkā;  

 Klātienes tikšanās ar sabiedrībā populāriem, atzītiem rakstniekiem, autoriem un citām 

personībām (Zane Eniņa, Nils Sakss Konstantinovs, u.c.); 

 Pasākumu cikls “Bibliotēka senioriem” (izzinošas lekcijas, atrakcijas, aktivitātes, 

spēles, uzdevumi senioriem); 

 “Iepazīsti bibliotēku”. Informatīvi izklaidējoša rīta stunda cilvēkiem ar īpašām 

vajadzībām; 

 Ziemassvētku konkurss “Sajūti Ziemassvētku noskaņu!”; 

 Dzejas dienu ietvaros pasākums pie bibliotēkas “Dzejas kafejnīca”. 

 

Jauninājumi  

2025.gada oktobrī bibliotēkas paspārnē darbu uzsāka Valsts un pašvaldības vienotais 

klientu apkalpošanas centrs (VPVKAC), kurā saskaņā ar grafiku strādā četras Preiļu Galvenās 

bibliotēkas darbinieces.  

Pārskata periodā Preiļu Galvenās bibliotēkas mācību centrā tika īstenotas apmācības 

projekta “Sabiedrības digitālo prasmju attīstība” ietvaros, kuras vadīja Preiļu GB vadītāja. 
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Projekts būtiski veicināja novada iedzīvotāju digitālo kompetenču attīstību un stiprināja viņu 

spēju patstāvīgāk un drošāk darboties digitālajā vidē. 

 

Secinājumi 

Iedzīvotāji ir ieinteresēti saņemt kvalitatīvus un saistošus pakalpojumus, kā arī 

piedalīties tikšanās reizēs ar sabiedrībā zināmām un atzītām personībām. Vienlaikus daļa 

iedzīvotāju uzsver nepieciešamību modernizēt bibliotēkas pakalpojumus un nodrošināt 

iespējami ātru pieprasījumu apstrādi, nezaudējot sniegtā pakalpojuma kvalitāti. 

Tradicionālās radošās darbnīcas, meistarklases un praktiskās nodarbības joprojām ir ļoti 

pieprasītas un piesaista plašu auditoriju, taču nemazinās arī interese par radošajām nodarbībām, 

kas balstītas uz mūsdienu tehnoloģijām, tostarp interaktīvajām spēlēm. Spēļu aktivitātes – gan 

klasiskās, gan digitālās – sekmē kopienas saliedētību, veicina lasītprasmes attīstību un rosina 

interesi par lasīšanu, apgūstot prasmes gan sagatavošanās procesā, gan pašā spēles norisē. 

Vienlaikus secināms, ka VPVKAC darbībai ir būtiska nozīme iedzīvotāju informēšanā 

un atbalsta sniegšanā ikdienas jautājumu risināšanā. VPVKAC nodrošina pakalpojumu 

pieejamību un palīdz iedzīvotājiem orientēties valsts un pašvaldības e-pakalpojumos. Tas 

būtiski atvieglo bibliotekāru darba procesu jautājumu risināšanā. 

 

5.4. Digitālie pakalpojumi  

(virtuālās izstādes, mobilās aplikācijas, audio gids, attālinātā reģistrācija bibliotēkā u.c.) 

Attālinātā reģistrācija bibliotēkā ir mūsdienīga pakalpojuma forma, kas ļauj jaunajiem 

lietotājiem reģistrēties bibliotēkā bez fiziskas klātbūtnes bibliotēkas telpās. Bibliotēkas 

mājaslapā ir pieejama attālinātās reģistrācijas forma. Kad reģistrācija ir apstiprināta, lietotājs 

saņem e-pasta ziņojumu ar bibliotēkas lietotāja kartes numuru, piekļuves informāciju un 

lietošanas instrukcijām. Attālināti tiek nodrošināts:  

● Bibliotēkas abonementa un autorizācijas datu piešķiršana; 

● Pieeja e-resursiem (elektroniskajām grāmatām 3TD, datu bāzēm, Letonika); 

● Paziņojumi par rezervācijām, termiņiem un kavējumiem; 

● Piekļuve personīgajam lietotāja profilam. 

Lai gan pakalpojums tika ieviests pirms vairākiem gadiem, pārskata gadā neviens nav 

to izmantojis. Tas var liecināt par vairākiem faktoriem: cilvēki nav zinājuši par šī pakalpojuma 

esamību vai arī dod priekšroku tradicionālajai reģistrācijai bibliotēkā.  

Secinājums: nepieciešams vairāk informēt par attālinātās reģistrācijas priekšrocībām. 

 

5.5. Bibliomāts (grāmatu pakomāts) 

Preiļu GB reģistrētiem lietotājiem ir iespēja saņemt un nodot grāmatas un citus 

izdevumus ārpus bibliotēkas darba laika, izmantojot pie bibliotēkas uzstādīto izdevumu 

saņemšanas/nodošanas iekārtu Bibliomāts. Analizējot iekārtas lietojumu 2025.gadā, var 

novērot, ka iespēju saņemt pasūtītos izdevumus Bibliomātā izmantojuši 49 lietotāji. Pārskata 

periodā ir palielinājies gan Bibliomātā ievietoto, gan no Bibliomāta grāmatu atgriešanas 

nodalījuma izņemto eksemplāru skaits. Bibliotekāri bibliomātā ievietojuši 378 lasītāju pasūtītos 

izdevumus, kas ir par 51 izdevumu vairāk nekā iepriekšējā pārskata gadā. No grāmatu 

atgriešanas nodalījuma izņemti 2075 grāmatu un žurnālu eksemplāri, kas ir par 249 

eksemplāriem vairāk nekā 2024.gadā. Iespēju pasūtīt grāmatas un citus iespieddarbus uz 
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Bibliomātu pārsvarā izmantojuši Pieaugušo literatūras nodaļas lasītāji. Iekārtas grāmatu 

nodošanas nodalījumā no bibliotēkas paņemtās grāmatas aktīvi ievietojuši arī Bērnu literatūras 

nodaļas lasītāji. Vislielākais grāmatu nodošanas nodalījumā ievietoto izdevumu skaits vērojams 

brīvdienās un metodiskajās dienās, kad bibliotēka lasītājus klātienē neapkalpo. 

 

 

Tabula “Bibliomāta izmantošanas statistikas dati” 

  
2023 2024 2025 +/- 

Izsniegumu skaits  180 270 296 +26 

Lietotāju skaits 43 47 49 +2 

Izsniegto izdevumu skaits 202 327 378 +51 

No nodošanas nodalījuma izņemto grāmatu 

skaits 1280 1626 2075 +449 

 

5.6. E-grāmatu bibliotēka 

Tabula “E-grāmatu bibliotēkas statistikas dati” 

  2023 2024 2025 

E-grāmatu bibliotēkas 

lasītāju/autorizēto lietotāju 

skaits kopā 

258 287 306 

E-grāmatu bibliotēkas 

lasītāju/autorizēto lietotāju 

skaits pārskata periodā 

15 29 19 

E-grāmatu bibliotēkas 

izsniegums kopā 1705 1831 2043 

E-grāmatu bibliotēkas 

izsniegums pārskata 

periodā 

219 126 212 

 

3td e­grāmatu bibliotēka www.3td.lv ir valsts finansēts pakalpojums, kas reģistrētiem 

pašvaldību publisko bibliotēku lietotājiem piedāvā lasīt e­grāmatas tiešsaistē mobilajā ierīcē 

vai datorā sev ērtā laikā un vietā bez gaidīšanas rindā. Preiļu GB un reģiona bibliotēkas saviem 

lasītājiem 3td e­grāmatu bibliotēku iesaka un reklamē kopš tās atklāšanas 2019.gadā. 

http://www.3td.lv/
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Informācija par 3td e­grāmatu bibliotēku ir pieejama Preiļu GB tīmekļa vietnē 

www.preilubiblioteka.lv/ un bibliotēkas sociālajos tīklos. Lai popularizētu 3td e­grāmatu 

pakalpojumu, Preiļu GB darbinieki regulāri pārpublicē Kultūras informācijas sistēmu centra 

(KISC) sagatavoto informāciju par e-grāmatu bibliotēkas aktualitātēm. 

Aicinājums lasīt e­grāmatas tiek rādīts bibliotēkas 1.stāva lasītāju reģistrācijas zonā 

novietotajā informatīvajā TV ekrānā. Ikvienam Preiļu GB bibliotēkas apmeklētājam ir pieejama 

informatīvā lapa – pamācība. Bibliotekāri lasītājus uzrunā arī individuāli un sniedz informāciju 

par 3td e-grāmatu bibliotēkas piedāvātajām iespējām un priekšrocībām. 

Lai arī 3td e­grāmatu bibliotēkā pieejamo grāmatu klāsts tiek regulāri papildināts, 

pilnveidoti izmantošanas noteikumi, uzlabotas vietnes funkcionālās iespējas un bibliotekāri 

turpina pakalpojuma popularizēšanas darbu, KISC sniegtie statistikas dati par 2025.gadu 

liecina, ka lasītāji priekšroku dod tradicionālajiem iespieddarbiem. Pārskata gadā e­grāmatas 

tiešsaistē lasīja 19 Preiļu reģiona bibliotēku lietotāji, izsniegtas 212 e-grāmatas. Salīdzinot ar 

2024.gadu, e-grāmatu bibliotēkas lasītāju skaits ir samazinājies, taču izsniegumu skaits 

palielinājies par 86 vienībām. 

No sarunām ar bibliotekāriem un bibliotēkas lietotājiem var secināt, ka e-grāmatu 

bibliotēkas pakalpojums nav guvis īpašu atsaucību. Liela daļa reģiona bibliotēku lietotāju ir 

vecāka gadagājuma cilvēki, kas datoru nelieto, baidās no interneta un dažādām lietotnēm. 

Savukārt, bibliotēku lietotāji, kuri ikdienas darbu veic pie datora, izvēlās lasīt drukātās 

grāmatas.   

 

5.7. Sabiedrības, lasītāju viedokļa izzināšana par bibliotēkas darba kvalitāti, to rezultāti 

Pārskata gadā bibliotēkā tika veikta sabiedrības un lasītāju viedokļa izzināšana par 

bibliotēkas darba kvalitāti, izmantojot anonīmu aptauju par lasīšanas paradumiem un 

bibliotēkas apmeklējumu. Aptaujas mērķis bija noskaidrot apmeklētāju lasīšanas ieradumus, 

bibliotēkas izmantošanas biežumu, kā arī izvērtēt sniegto pakalpojumu kvalitāti un bibliotēkas 

vidi. 

Aptauja tika veikta vienas nedēļas garumā, un tajā piedalījās 46 bibliotēkas apmeklētāji. 

Lielāko respondentu daļu veidoja senioru auditorija (65+), kas apliecina šīs mērķgrupas aktīvu 

bibliotēkas pakalpojumu izmantošanu un ieinteresētību bibliotēkas darbā. 

Aptaujas rezultāti liecina, ka lielākā daļa respondentu bibliotēku apmeklē regulāri. 

Visbiežāk izmantotie pakalpojumi ir grāmatu un žurnālu izņemšana, datoru izmantošana, kā arī 

kopēšanas un printēšanas pakalpojumi. Respondenti norādīja, ka pārsvarā lasa daiļliteratūru, 

vienlaikus izmantojot arī nozaru literatūras plašo klāstu. Grāmatas tiek izvēlētas gan atpūtai, 

gan izglītošanās nolūkiem, kā arī mācībām, turklāt tās nereti tiek izņemtas ne tikai personīgai 

lietošanai, bet arī ģimenes locekļiem un kaimiņiem. 

Vērtējot bibliotēku kā vidi, respondenti visaugstāk novērtēja plašo grāmatu klāstu, 

bibliotekāru atsaucību, ērtu un pieejamu atrašanās vietu, kā arī patīkamu, sakoptu un draudzīgu 

atmosfēru. Atbildot uz jautājumu “Kas visvairāk patīk bibliotēkā?”, visbiežāk tika minēta 

laipna un iejūtīga attieksme, sniegtais atbalsts nepieciešamības gadījumā, plašās telpas un 

bibliotēkā valdošā pozitīvā gaisotne. 

Senioru auditorija īpaši uzsvēra iespēju aprunāties ar bibliotekāri, norādot, ka bibliotēka 

kalpo ne tikai kā informācijas un kultūras vieta, bet arī kā nozīmīga sociālās saskarsmes telpa, 

kas mazina vientulības sajūtu un veicina piederības sajūtu kopienai. Daudzi respondenti 

http://www.preilubiblioteka.lv/
http://www.preilubiblioteka.lv/
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norādīja, ka ar bibliotēkas darbu ir pilnībā apmierināti un atzinīgi novērtē arī bibliotēkas rīkotos 

pasākumus. 

Sniedzot ieteikumus turpmākajam darbam, aptaujas dalībnieki aicināja arī turpmāk 

saglabāt pozitīvu, saprotošu un laipnu attieksmi, uzsverot darbinieku atsaucību un smaidīgumu 

kā vienu no būtiskākajām bibliotēkas vērtībām. Atbildot uz jautājumu par aktivitātēm un 

pakalpojumiem, kurus vēlētos redzēt biežāk, respondenti minēja apmācības, seminārus, 

izglītojošus projektus, pasākumus ar mūziku, kā arī senioriem paredzētas aktivitātes, kas 

veicina socializēšanos un aktīvu līdzdalību. 

 

5.8. Ārējie apkalpošanas punkti kā pakalpojums 

2025.gadā turpinājās 2023.gadā izveidotais sadarbības modelis ar pakalpojumu centru 

„Līči” katra mēneša 1. un 3. ceturtdienā no plkst.16.00 līdz plkst.17.00 nodrošinot drukāto 

izdevumu piegādi šīs iestādes klientiem. Pārskata periodā šo pakalpojumu izmantoja 8 

pakalpojumu centra „Līči” klienti, kuriem tika izsniegtas 989 grāmatas un  žurnāli. 

 

5.9. Bibliotēkas pieejamība un pakalpojumi personām ar īpašām vajadzībām 

Visi trīs bibliotēkas stāvi ir pilnībā pieejami personām ar īpašām vajadzībām — 

apmeklētāju ērtībai darbojas lifts, kā arī ir ierīkota tualete cilvēkiem ar kustību traucējumiem. 

Bibliotēkas vide ir pielāgota tā, lai ikviens apmeklētājs varētu brīvi un patstāvīgi izmantot 

piedāvātos pakalpojumus. 

Arī 2025. gadā turpinājām nodrošināt pakalpojumu “Lasītāju apkalpošana dzīvesvietā”, 

kas paredzēts cilvēkiem ar kustību traucējumiem un tiem, kuri veselības dēļ nevar apmeklēt 

bibliotēku klātienē. Šis pakalpojums sniedz iespēju regulāri saņemt nepieciešamo lasāmvielu 

savās mājās, tādējādi veicinot piekļuvi informācijai un kultūrai. 2025. gadā pakalpojumu 

pastāvīgi izmantoja 13 lasītāji, kuriem dzīvesvietā tika piegādātas 787 grāmatas un 

seriālizdevumi. 

Turpinājās sadarbība ar Preiļu novada Labklājības pārvaldes Dienas aprūpes centru, 

organizējot informatīvi izklaidējošas aktivitātes personām ar īpašām vajadzībām. To ietvaros 

tika īstenota rīta nodarbība “Rīta vingrošana bibliotēkā”, kas veicināja dalībnieku fizisko 

aktivitāti, pozitīvu noskaņojumu un sociālo iesaisti, vienlaikus stiprinot bibliotēkas lomu kā 

iekļaujošai un pieejamai kopienas telpai. 

 

5.10. Pielāgotās literatūras pakalpojums reģionā 

Pārskata gadā tika turpināts darbs pie pielāgotās literatūras nodrošināšanas personām ar 

redzes traucējumiem, lai veicinātu informācijas pieejamību un iekļaujošu bibliotēkas vidi. Gada 

pirmajā pusē sadarbība tika īstenota ar Latvijas Neredzīgo bibliotēkas Rēzeknes filiālbibliotēku, 

nodrošinot iespēju saņemt pielāgoto literatūru un citus specializētus izdevumus. Savukārt, 

otrajā pusgadā sadarbība turpinājās ar Latvijas Neredzīgo bibliotēku, kas piedāvāja plašu 

pielāgotās literatūras klāstu dažādos formātos. Šīs sadarbības rezultātā bibliotēkas lietotājiem 

tika nodrošināta regulāra piekļuve kvalitatīvai un daudzveidīgai literatūrai, atbilstoši viņu 

individuālajām vajadzībām. Informāciju par pielāgotās literatūras apriti iespējams apskatīt 

tabulā. 
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Tabula “Pielāgotās literatūras rādītāji par 2025.gadu” 

 Izdevuma veids Skaits 

(piegāde uz 

bibliotēku) 

Izsniegums 

Audiogrāmatas 15 0 

Grāmatas palielinātā drukā 37 41 

Grāmatas vieglajā valodā 8 0 

Grāmatas USB formātā 17 0 

Kopā 67 27 

 

Saņemtās 67 vienības kopumā apliecina regulāru darbu pie krājuma pieejamības 

cilvēkiem ar redzes traucējumiem un citām lasīšanas grūtībām. No jaunajiem izdevumiem 

visvairāk ir grāmatas palielinātā drukā, kas sniedz būtisku atbalstu vājredzīgiem lasītājiem un 

padara lasīšanu ērtāku un pieejamāku. Gada laikā šo pakalpojumu izmantoja seši bibliotēkas 

lietotāji. Par šī pakalpojuma pieejamību sabiedrība tika informēta sociālo tīklu platformā 

Facebook, kā arī tīmekļvietnē www.preilubiblioteka.lv. 

 

5.11. Pakalpojumi un pasākumi atsevišķām lasītāju mērķgrupām vai interešu grupām 

Visi Preiļu GB rīkotie pasākumi un izstādes ir brīvi pieejami ikvienam interesentam. 

Pārskata periodā tos apmeklēja dažādas sabiedrības grupas – seniori, ģimenes ar bērniem, 

skolēni, bezdarbnieki un citi apmeklētāji. 

Turpinām pilnveidot pakalpojumu “Lasītāju apkalpošana dzīvesvietā”, nodrošinot 

grāmatu un seriālizdevumu piegādi uz mājām. Šo pakalpojumu galvenokārt izmanto seniori un 

cilvēki ar kustību traucējumiem, taču pēdējā laikā tam pievienojušies arī jauni lietotāji, kuri 

dzīvo ārpus pilsētas un nav Preiļu novada iedzīvotāji. 

Preiļu GB divas reizes mēnesī veic drukāto izdevumu piegādi arī uz Preiļu novada 

Labklājības pārvaldes Pakalpojumu centru „Līči”. 

Pārskata gadā Preiļu GB telpās tika organizētas dažādas apmācības, semināri un 

lekcijas, kas bija paredzētas izglītības iestāžu pedagogiem un vadītājiem, uzņēmējiem, 

sociālajiem darbiniekiem, kā arī pašvaldību un bāriņtiesu darbiniekiem. Šo pasākumu iniciatori 

un organizatori bija attiecīgo mērķauditoriju pārstāvošās institūcijas. 

Bibliotēka nodrošināja pasākumu norisi, piedāvājot telpas, tehnisko aprīkojumu, 

atsevišķos gadījumos arī pasākumu publicitāti, kā arī ekskursijas un prezentācijas par bibliotēkā 

pieejamajiem pakalpojumiem un iespējām. Šāda veida sadarbība bieži vien deva pozitīvus 

rezultātus – tika piesaistīti jauni lasītāji un aktualizētas bibliotēkas piedāvātās iespējas, kas 

iepriekš bija zināmas, taču piemirstas. 

Pārskata gadā bibliotēkā tika turpināts pasākumu cikls “Bibliotēka senioriem”, kurā 

aktīvu līdzdalību izrādīja Preiļu pilsētas seniori. Pasākumu ietvaros tika organizētas tematiskas 

tikšanās, izzinošas nodarbības un radošas aktivitātes, kas veicināja senioru sociālo iesaisti, 

http://www.preilubiblioteka.lv/
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mūžizglītību un saturīga brīvā laika pavadīšanu, vienlaikus stiprinot bibliotēkas kā atvērtas un 

pieejamas kopienas centra lomu. 

Pasākumu cikla “Bibliotēka senioriem” ceturtās tikšanās ietvaros, atzīmējot 

Starptautisko dzimtās valodas dienu, tika rīkots muzikāli izklaidējošs pasākums ar latgaliešu 

grāmatu līdzautoriem Z. Krakopu un A. Korklu. 

Cikla piektā tikšanā – tika īstenots interaktīvs un izzinošs pasākums, kas bija veltīts 

Eiropas dienai. Tā laikā dalībniekiem tika piedāvāta iespēja iepazīt Eiropas valstu 

daudzveidību, atklājot interesantus faktus par dažādu valstu kultūru, tradīcijām un īpatnībām. 

Pasākums rosināja aktīvu iesaisti – dalībnieki varēja gan ieklausīties dažādu Eiropas valstu 

mūzikā, gan ar garšas, taustes un smaržas palīdzību atpazīt un uzminēt valsti, no kuras 

konkrētais elements nācis.  

Gada noslēdzošais pasākums norisinājās mierpilnā un radošā gaisotnē, sniedzot iespēju 

nesteidzīgi pavadīt laiku kopā pasākumā “Mani vaļasprieki”. Tā laikā seniori dalījās stāstos par 

savām interesēm un vaļaspriekiem, atklājot, kas viņus iedvesmo un ar ko piepildīts viņu brīvais 

laiks ikdienā. Radošajās aktivitātēs kopīgi tika darinātas skaistas lietas, vienlaikus vēlreiz 

apliecinot, ka radošumam, interesei par jauno nav vecuma ierobežojumu. 

Dzejas dienas bibliotēkā pārskata gadā turpinājām 2024. gadā aizsākto tradīciju, radot 

sirsnīgu un iedvesmojošu atmosfēru „Dzejas kafejnīcā”. Bibliotēkas darbinieces viesmīļu lomā 

sagaidīja gan bibliotēkas apmeklētājus, gan garām gājējus, aicinot iegriezties “Dzejas 

kafejnīcā”, piedāvājot poētiskus našķus un radošas aktivitātes, kas padarīja pasākumu 

neaizmirstamu. Īpašu sajūsmu un lielu interesi izrādīja bērni, kuri ar prieku piedalījās aktivitātēs 

– gan pildot darba lapas, gan darbojoties interaktīvajā tāfelē. Viņi radoši atbildēja uz 

jautājumiem, izpildīja poētiskas minēšanas spēles un aktīvi iesaistījās dzejas izzināšanā, baudot 

literatūras skaistumu caur spēli. Pasākums ne tikai veicināja apmeklētāju interesi par 

bibliotēkas dzejas krājumu, bet arī radīja siltu un radošu kopā būšanas pieredzi, apliecinot, ka 

dzeja var būt aizraujoša un pieejama visām paaudzēm. 

 

5.12. Uzziņu un informācijas darbs 

Uzziņu un informācijas darbs bibliotēkā ir nozīmīga ikdienas darba sastāvdaļa, kas 

nodrošina lietotājiem piekļuvi uzticamai, aktuālai un precīzai informācijai. Šī darba ietvaros 

tiek sniegti dažādi pakalpojumi un īstenotas aktivitātes, kas palīdz lietotājiem orientēties 

informācijas resursos un tos izmantot atbilstoši savām vajadzībām. 

Uzziņu un informācijas darbs tiek nodrošināts, izmantojot dažādas datubāzes, interneta 

resursus un iespiestos informācijas avotus. Preiļu GB lietotājiem ir pieejami bezmaksas 

interneta pakalpojumi, kā arī bezvadu internets (WiFi). Bibliotēkā iespējams izmantot 

brīvpieejas datorus darbam ar kopkatalogu BIS ALISE. Strādājot ar datoru, lietotājiem tiek 

sniegtas individuālas konsultācijas un nepieciešamais atbalsts. Pārskata periodā bibliotēkā 

pieaugušo nodaļas abonementā lietotājiem sniegtas 6880 uzziņas un konsultācijas, no tām 

daiļliteratūras abonementā – 5816, nozaru literatūras abonementā – 1069, kopēti, izdrukāti, 

skenēti 1343 dokumenti. 

Nozaru literatūras abonementā sniegtas gan adresālās, gan tematiskās, gan precizējošās 

uzziņas. Pēc uzziņu tematikas var spriest, kādas nozares studē Preiļu novada jaunieši - 

populārākās jomas aizvien ir medicīna, pedagoģija (īpaši speciālā pedagoģija), sociālais darbs; 

tomēr aizvien biežāk tiek jautāts pēc literatūras mežsaimniecībā, lauksaimniecībā, 
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inženierzinātnēs. Tika meklēti un atrasti materiāli par migrāciju un reemigrāciju, dzīves 

kvalitāti Latvijā, senioru aprūpi Latvijā, klimata pārmaiņām, bērnu psihoemocionālo attīstību, 

pirts tradīcijām Latvijā u.c. interesantām tēmām. Pozitīvi vērtējama ne tikai skolēnu un studentu 

interese par dažādām tēmām, bet arī citu bibliotēkas lietotāju pašizglītošanās un pilnveidošanās, 

atklājot sev jaunus hobijus un meklējot par tiem padziļinātu informāciju. Bibliotēkas darbinieks 

mācās kopā ar lietotājiem un uzzina, kas ir sfragistika un Maslova teorija, meklē informāciju 

par elektrodu veidiem un metināšanu, meliorāciju, dārzeņu čipsu ražošanu, latviešu 

ornamentiem, izšūšanu, zeķu rakstiem, ceriņu potēšanu, pagrabu būvniecību; pēta Latgales 

pilskalnus un uzvārdus Latgalē, sniedz uzziņas par fitnesu un bodibildingu, taroloģiju, ebreju 

svētkiem, ceļojumu maršrutiem u.t.t. Biežāk tika pieprasīti arī mācību materiāli latviešu valodas 

apguvei. Salīdzinot ar iepriekšējo pārskata periodu, augusi interese par svešvalodu apguvi 

senioru vidū - lielākā interese bija par vācu un poļu valodu apguvi vai zināšanu atsvaidzināšanu. 

Uzziņu un konsultāciju izpildē izmantoti gan tradicionālie bibliotēkas resursi - 

bibliotēkas nozaru literatūras krājums, gan LNB katalogs, gan interneta resursi - abonētās 

datubāzes, LNB digitālā bibliotēka u.c. interneta resursi. Kā liecina visas iepriekš uzskaitītās 

tēmas, bibliotēkas darbiniekiem uzziņu un konsultāciju sniegšanas darbs reizēm var būt arī 

izaicinājums. Lai spētu nodrošināt kvalitatīvu šādu uzziņu un konsultāciju izpildi, 

bibliotekāram jābūt spējīgam orientēties teju visās nozarēs, pārzināt jaunākās tehnoloģijas, 

jābūt gatavam nemitīgi pilnveidoties.  

 Lietotājiem regulāri tiek sūtīti atgādinājumi par to, ka beidzies grāmatu lietošanas 

termiņš, pārskata gadā – 2128 atgādinājumi. Tiek sniegtas telefonuzziņas par grāmatu 

lietošanas termiņa pagarināšanu, kā arī par izdevumu pieejamību. Lietotāji aktīvi seko jaunāko 

grāmatu apskatam sociālo tīklu platformā Facebook un interesējas par grāmatu pieejamību, to 

rezervēšanu.  

Bibliotekāriem joprojām nākas palīdzēt rast risinājumus visdažādākajām dzīves 

situācijām, kas saistītas ar pakalpojumiem interneta vidē un tehniska tipa jautājumiem: e– 

dokumentu atvēršana un parakstīšana ar e–parakstu, piekļuve un izdruku veikšana no DataMed, 

Gulbja laboratorija, internetbankām, e–pasta, dokumentu izdrukāšanu no telefona, nosūtot tos 

uz e–pastu vai WhatsApp lietotni. 

Lietotāji izmanto iespēju saņemt vai atjaunot autorizācijas datus attālinātai piekļuvei 

bibliotēku kopkatalogam, grāmatu rezervēšanai un pieslēgšanās iespējai 3TD e-grāmatu 

bibliotēkai. Ir izveidojusies pastāvīgo lasītāju grupa, kas dod priekšroku grāmatu saņemšanai 

un nodošanai bibliomātā. Senioriem bieži nepieciešams skaidrojums un iedrošinājums 

bibliomāta lietošanā. Tāpat tiek informēti gan jaunie, gan esošie lietotāji par iespēju saņemt 

pasūtītos izdevumus bibliomātā. 

Joprojām gados vecākiem cilvēkiem tiek sniegta palīdzība mobilo viedierīču 

izmantošanā, kā arī palīdzība ikmēneša gāzes skaitītāju rādījumu iesniegšanā. Lietotāji lūdz 

palīdzību dažādas ikdienišķas informācijas meklēšanā – adreses meklēšana kādā no pilsētām, 

dažādu iestāžu telefona numura atrašana, ārstu/speciālistu kontaktus, kā arī pakalpojumus, 

kurus var pieprasīt attālinātā veidā, pieslēdzoties e–pakalpojumam ar Latvija.lv.  

Iedzīvotājiem arvien biežāk tika sniegti skaidrojumi par eParaksta lietošanu. Pārskata 

gadā pieauga interese par eParaksts mobile izveidi, kā arī tika sniegta informācija par e-

dokumentu atvēršanu un dokumentu formātiem. Iegādājoties jaunus viedtālruņus, iedzīvotāji 

bibliotēkā vērsās pēc palīdzības Smart-ID kontu izveidē vai atjaunošanā. 

http://latvija.lv/
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Joprojām aktuāla problēma ir seniori ar zemu motivāciju un nepietiekamām zināšanām 

par e-vidi. Tomēr, pateicoties bibliotekāru sniegtajam atbalstam, seniori ir kļuvuši drošāki 

internetbankas pakalpojumu izmantošanā un pārliecinātāki par savām prasmēm. 

Bibliotekāres nereti uzņemas starpnieka lomu starp pakalpojumu saņēmējiem un 

sniedzējiem, palīdzot senioriem sazināties ar dažādām iestādēm un organizācijām. Šādās 

situācijās īpaši aktuāls kļūst privāto datu aizsardzības jautājums, tādēļ joprojām nepieciešams 

skaidrot, ka bibliotekāru konsultācijas neietver darbu ar konfidenciālu informāciju, piemēram, 

VID dokumentu aizpildīšanu vai internetbankas maksājumu veikšanu. 

No 1. oktobra vairums pakalpojumu tika nodoti Klientu apkalpošanas centra (KAC) 

pārziņā. 

Informācija par šo tēmu apkopota arī pārskata sadaļā „8.NOVADPĒTNIECĪBAS 

DARBS”. 

 

Eiropas Savienības informācijas punkta (ESIP) un Europe Direct (ED) darbība  

Eiropas Savienības informācijas punktā pieprasīto uzziņu skaits bija salīdzinoši neliels. 

Pārsvarā informāciju par ES jautājumiem un tēmām pieprasa skolēni un studenti, kuriem tas 

nepieciešams mācību procesa ietvaros. Ir uzlabojusies lietotāju medijpratība un datorprasmes 

kopumā – spēj atrast vajadzīgo informāciju patstāvīgi. Pārskata periodā sniegtas konsultācijas 

un uzziņas par šādām tēmām:  

● Dzīves kvalitāte Latvijā un ES, 

● ES tiesības,    

● Senioru aprūpe ES,   

● Eiropas dienas svinēšana, 

● Itālijas ekonomika, 

● Klimata pārmaiņas un klimats Latvijā.  

Informācija par ES vērtībām bibliotēkas  apmeklētājiem sniegta arī izstāžu veidā. 

Pārskata periodā tās bija informatīvas izstādes par vienu no Eiropas Padomes 2025. gada 

prezidentvalsti (Polija) un tās darba prioritātēm, kā arī tematiskās izstādes, veltītas Valodu 

dienai, Pasaules miega dienai, Pasaules ūdens dienai, Eiropas dienai u.c.  

Pārskata periodā Preiļu GB piedalījās Rēzeknes novada pašvaldības projektā “Europe 

Direct” informācijas centrs Austrumlatgalē 2021–2025”, rīkojot aktivitātes, lekcijas un 

apmācību seminārus. Visi pasākumi rīkoti balstoties uz ES izvirzītajām prioritātēm 2025. gadā, 

t.i., dzīves kvalitātes uzlabošana, zinoša un erudīta sabiedrība, cīņa pret dezinformāciju un 

medijpratība, klimata pārmaiņas, demokrātijas aizsardzība, jauniešu iesaiste. 

Pārskata periodā EDIC Austrumlatgalē projekta ietvaros tika organizēti pieci pasākumi:   

● Izzinošs pasākums “Tīrs ūdens veselīgai dzīvei”; pieredzējuši jomas speciālisti 

informēja auditoriju par dzeramā ūdens kvalitāti Latvijā, ar to saistītos mītus un 

patiesības, kā arī tika runāts par drošiem dzeramā ūdens ieguves veidiem un ūdens 

lietošanas paradumiem. 

● Informatīvs un interaktīvs pasākums "Zini, vari, dari";  jaunieši tika aicināti domāt un 

diskutēt par mākslīgā intelekta iespējām/draudiem un dezinformāciju interneta vidē. 

● Nekonference jauniešiem “Prāta un ķermeņa saspēle”; kopā ar psihologu un personīgās 

produktivitātes treneri Kristapu Kravali, kā arī ar koučiem Daini Zaltanu un Vinetu 
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Saulīti jaunieši meklēja iedvesmu veiksmīgai komunikācijai, sadarbībai un sava 

potenciāla atklāšanai. 

● Radošā meistarklase jauniešiem un pagastu bibliotēku darbiniekiem “Neļauj sevi 

apmuļķot”. Mākslinieks un tēlnieks Ivars Drulle caur radošām aktivitātēm mudināja 

aizdomāties par tādām tēmām kā viltus ziņas un attēla manipulācija.  

● Izzinošs un informatīvs pasākums "Paaudžu dialogi"; pasākuma vieslektors pusaudžu 

psihoterapeits Nils Sakss Konstantinovs sarunājās ar pusaudžiem par pieaugšanu un 

nākotnes izvēlēm, aicināja vecākus un pedagogus aizdomāties par pieaugušā nozīmi 

bērna audzināšanā, atbalstu bērnam skolā un dzīvē, sociālo mediju ietekmi uz labbūtību, 

atsevišķa saruna tika veltīta sporta psiholoģijai. 

 

5.13. Bibliotēkas izglītojošā darbība 

Mācību un profesionālās sadarbības centrs 

Mācību un profesionālās sadarbības centrs veicina neformālās izglītības attīstību, 

piedāvājot novada iedzīvotājiem dažādas apmācības un praktiskas nodarbības, kas palīdz 

pilnveidot zināšanas un prasmes. Vienlaikus centrs iesaistījās metodiskajā darbā, nodrošinot 

profesionālu atbalstu, konsultācijas un resursus Preiļu reģiona bibliotekāriem, lai veicinātu viņu 

kompetenču pilnveidi un kvalitatīvu pakalpojumu sniegšanu vietējai kopienai. 

No 2025. gada 24. līdz 28. martam notika „Digitālā nedēļa 2025”, kuras galvenais 

mērķis bija motivēt iedzīvotājus pilnveidot digitālās prasmes un aktīvāk izmantot mūsdienu 

tehnoloģijas un elektroniskos pakalpojumus. Šīs nedēļas laikā tika organizētas dažādas 

izglītojošas aktivitātes: 

 Informatīvs un interaktīvs pasākums ”Zini, vari, dari”, lekcija “Mākslīgais 

intelekts: iespējas un draudi”, Mg.sc.soc. Edgars Čerkovskis; 

 Interaktīvā zināšanu pārbaudes spēle un diskusija ”Dezinformācija interneta 

vidē”, PGB PLN vadītāja I.Lozda; 

 Individuālās praktiskās nodarbības “Kā atrast informāciju datubāzēs un 

elektroniskos resursos”, O.Šņepste. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Digitālās nedēļas programma palīdzēja dalībniekiem labāk saprast digitālās vides 

iespējas un riskus. Tika apskatītas gan jaunākās tehnoloģijas, gan drošības un uzticamas 

informācijas jautājumi. Lekcijā par mākslīgo intelektu dalībnieki iepazinās ar mākslīgā 

intelekta darbības principiem, tā pielietojumu ikdienā un darbā, kā arī iespējamiem riskiem. 

Savukārt, interaktīvajā spēlē un diskusijā par dezinformāciju dalībnieki mācījās atpazīt 

nepatiesu vai maldinošu informāciju un saprast, kuriem informācijas avotiem var uzticēties 

5.11.1.att. Digitālās nedēļas 2025 aktivitātes 
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(piedalījās 48 dalībnieki). Šīs nedēļas ietvaros, sadarbībā ar AS Swedbank, mācību centrā 

norisinājās divi bezmaksas semināri – “Ieraugi krāpnieka slēpto nodomu” un “Latvijas pensiju 

sistēma”. Tajos kopumā piedalījās 16 dalībnieki. 

Seminārā “Ieraugi krāpnieka slēpto 

nodomu” dalībnieki ieguva praktiskas zināšanas 

par biežāk sastopamajiem finanšu krāpšanas 

veidiem. Tika sniegti konkrēti ieteikumi, kā 

pasargāt savus personas datus un finanšu 

līdzekļus, kā arī kā droši rīkoties digitālajā vidē. 

Savukārt, seminārā “Latvijas pensiju sistēma” 

tika skaidrota valsts pensiju sistēmas uzbūve, tās 

trīs līmeņi, uzkrājumu veidošanas principi un 

personīgās atbildības nozīme ilgtermiņa finanšu 

plānošanā. Dalībniekiem bija iespēja uzdot 

jautājumus un gūt skaidrojumu par sev aktuāliem 

jautājumiem. 

Visa gada garumā Preiļu Galvenās bibliotēkas 

mācību centrā tika īstenotas apmācības projekta 

“Sabiedrības digitālo prasmju attīstība” ietvaros. 

Mācības norisinājās trīs līmeņos – pamata, 

pašapkalpošanās un vidējā digitālo prasmju 

programmās, nodrošinot iespēju dalībniekiem apgūt 

zināšanas atbilstoši savam sagatavotības līmenim. 

Pamatlīmenī dalībnieki apguva datoru un viedierīču 

lietošanas pamatus, drošu interneta izmantošanu un 

vienkāršāko e-pakalpojumu lietošanu. Pašapkalpošanās 

līmenī uzmanība tika pievērsta praktiskām iemaņām, piemēram, rēķinu apmaksai 

internetbankā, saziņai ar valsts un pašvaldību iestādēm elektroniskajā vidē un dažādu tiešsaistes 

platformu izmantošanai. Savukārt, vidējā līmeņa programmā dalībnieki pilnveidoja zināšanas 

par datu drošību, informācijas izvērtēšanu, digitālo rīku efektīvāku izmantošanu un citiem 

ikdienā noderīgiem risinājumiem. Pārskata periodā 137 novada iedzīvotāji izmantojuši iespēju 

bez maksas apgūt digitālās prasmes, kas noder ikdienā. Mācības notika ar mentora atbalstu 

klātienē bibliotēkas mācību centrā, nodrošinot 

individuālu pieeju katram dalībniekam. Projekts 

būtiski veicināja novada iedzīvotāju digitālo 

kompetenču attīstību un stiprināja viņu spēju 

patstāvīgi un drošāk darboties digitālajā vidē. 

Apmācību beigās tika izsniegtas 137 apliecības. 

Pārskata periodā mācību telpa tika aktīvi 

izmantota ne tikai iedzīvotāju apmācībām, bet arī 

citu iestāžu, organizāciju un biedrību 

profesionālajai darbībai. Dažādas biedrības un 

organizācijas izmantoja šo mācību klasi, lai rīkotu 

izglītojošus kursus, profesionālās pilnveides 

5.11.2. att. Digitālās nedēļas 2025 aktivitātes 

 

5.11.3. att. Projekta “Sabiedrības 

digitālo prasmju attīstība” apmācības 

5.11.4. att. Biedrības “Alendum” apmācības 
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nodarbības un pieredzes apmaiņas tikšanās, kas sniedz iespēju attīstīt jaunas prasmes, veicināt 

sadarbību un paplašināt zināšanas dažādās jomās. 2025.gadā 15 dienas konkurētspējas 

paaugstināšanas programmas „Asistents – pavadonis personai ar invaliditāti” īstenošanai 

izmantoja biedrība „Alendum”. Preiļu novada Labklājības pārvalde izmantoja telpas 24 dienas 

supervīziju organizēšanai sociālajiem darbiniekiem, kā arī 23 dienas projekta “Sabiedrības 

digitālo prasmju attīstība” apmācību īstenošanai. Pārskata periodā telpa tika izmantota arī 

virtuālajām ekskursijām, pašvaldību semināru rīkošanai, dažādu biedrību pasākumiem, u.c., 

nodrošinot ne tikai elastīgu un dinamisku mācību procesu gan vietējām kopienām, gan plašākai 

auditorijai, bet arī kalpojot kā sanāksmju vieta pilsētas iedzīvotājiem. 

Interaktīvā tāfele bibliotēkas pasākumos ir kļuvusi par nozīmīgu un regulāri izmantotu 

rīku, kas palīdz padarīt aktivitātes saistošākas un mūsdienīgākas dažādām apmeklētāju grupām. 

Tā dod iespēju bibliotekāriem organizēt dinamiskas un izglītojošas nodarbības, tostarp veidot 

tematiskas interaktīvas spēles, kas papildina ekskursijas un citus pasākumus. Ar tās palīdzību 

apmeklētāji var padziļināt zināšanas par novada vēsturi, kultūras mantojumu un citām aktuālām 

tēmām, aktīvi iesaistoties izziņas procesā. Šādas aktivitātes veido mūsdienīgu un pievilcīgu 

bibliotēkas vidi, nodrošinot iespēju apgūt jaunu informāciju interaktīvā un aizraujošā veidā. 

Pārskata gadā, ņemot vērā katra klienta individuālās vajadzības un vēlmes, mācību centrā tika 

īstenotas individuālās konsultācijas. Klientu intereses bija dažādas, sākot no palīdzības darbā 

ar datoru un viedtālruni līdz konkrētu e-pakalpojumu izmantošanai. Biežākās vēlmes bija 

eParaksta uzstādīšana un izmantošana, internetbankas funkciju apguve, rēķinu apmaksa 

tiešsaistē, valsts un pašvaldību e-pakalpojumu izmantošana. 

 

5.14. Medijpratība 

2025.gadā Preiļu GB aktīvi iesaistās iedzīvotāju izglītošanā, piedāvājot daudzveidīgus 

medijpratības un digitālo prasmju pasākumus. Galvenais uzsvars pārskata periodā tika likts uz 

mākslīgo intelektu (MI) un dezinformācijas atpazīšanu. 

Nozīmīgākās aktivitātes, kas notikušas 2025. gadā: 

 Tika organizēti vairāki pasākumi digitālās nedēļas 2025 ietvaros. Pasākums 

"Zini, vari, dari" - Mākslīgā intelekta lekcija: Edgars Čerkovskis vadīja 

nodarbību "Mākslīgais intelekts: iespējas un draudi", skaidrojot, kā MI maina 

mūsu ikdienu un darbu. Interaktīvā spēle: Nodarbības otrajā daļā dalībnieki 

piedalījās spēlē un diskusijā "Dezinformācija interneta vidē", kurā mācījās 

atpazīt manipulācijas un kritiski izvērtēt informāciju. Šīs nedēļas ietvaros, 

sadarbībā ar AS Swedbank, mācību centrā norisinājās divi bezmaksas semināri 

– “Ieraugi krāpnieka slēpto nodomu” un “Latvijas pensiju sistēma”. BLN 

organizētais pasākums „E-sports: mīti un realitāte” palīdzēja Preiļu 1. 

pamatskolas 5. klašu skolēniem veidot izpratni par e-sporta lomu mūsdienu 

sabiedrībā, tā attīstības iespējām un izaicinājumiem. Nodarbības laikā skolēni 

pilnveidoja kritisko domāšanu un medijpratību, apzinājās lasītprasmes nozīmi 

digitālajā vidē, kā arī guva izpratni par e-vides lietderīgu un atbildīgu 

izmantošanu — spēju izvērtēt digitālo saturu, plānot ekrānlaiku un izmantot 

tehnoloģijas mācībām, izziņai un jēgpilnai brīvā laika pavadīšanai. 

 Digitālās drošības un prasmju nodarbības. Bibliotēka regulāri organizē 

izglītojošus pasākumus dažādām auditorijām: Jauniešiem: Nodarbības par 
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drošību internetā, tostarp par kriminālatbildību digitālajā vidē un ētisku 

tehnoloģiju lietošanu. Senioriem un pieaugušajiem: Individuālas konsultācijas 

un grupu nodarbības par drošu e-pakalpojumu lietošanu un uzticamu 

informācijas avotu izvēli. Piemēram: 31. oktobrī notika pasākums „Neļauj sevi 

apmuļķot!”, kurā mākslinieks un tēlnieks Ivars Drulle caur radošām aktivitātēm 

aicināja jauniešus un pagastu bibliotēku darbiniekus kritiski domāt par mūsdienu 

informācijas vidi. Dalībnieki iepazina tādas tēmas kā viltus ziņas un attēla 

manipulācija, piedaloties radošajos uzdevumos, kas balstīti uz fragmentiem no 

grāmatām, avīzēm un izgriezumiem.   

 Visa gada garumā Preiļu Galvenās bibliotēkas mācību centrā tika īstenotas 

apmācības projekta “Sabiedrības digitālo prasmju attīstība” ietvaros. Mācības 

norisinājās trīs līmeņos – pamata, pašapkalpošanās un vidējā digitālo prasmju 

programmās, nodrošinot iespēju dalībniekiem apgūt zināšanas atbilstoši savam 

sagatavotības līmenim.  

 

5.15. Tiešsaistes katalogs kā pakalpojums 

Preiļu reģiona bibliotēku elektroniskais kopkatalogs ietver informāciju par Preiļu GB, 

17 tās struktūrvienību, vienas profesionālās izglītības iestādes, vienas profesionālās ievirzes 

izglītības iestādes un septiņu vispārējās izglītības iestāžu bibliotēku krājumā esošajiem 

informācijas resursiem, par to atrašanās vietu un to pieejamību. 

 

Tabula „BIS ALISE izmantošana” 

Reģions/ 

Pilsēta/ 

Novads 

Bibliotēku 

skaits 

Cik 

bibliotēkas 

strādā ar 

BIS ALISE 

un ALISE-i 

Strādā ar moduļiem Pasūtīts 

(Web) 

eksemplāru 

(2025) 

Cirkulācija SBA Komplekt

ēšana 

Preiļu GB  1 1 1 1 1 

992 

Publiskās 

bibliotēkas 
17 17 17 17 17 

Izglītības 

iestāžu 

bibliotēkas 

9 9 7 3 7 

 

Turpinoties novada skolu tīkla reformai, ir sarūcis izglītības iestāžu bibliotēku skaits, 

divām bibliotēkām mainījies nosaukums. Pārskata gadā tika saņemta informācija par Aglonas 

vidusskolas mācību vietas Rušona un Preiļu 1.pamatskolas mācību vietas Pelēči  bibliotēkas 

darbības pārtraukšanu. Minētajās bibliotēkas automatizēta bibliotēku informācijas sistēma 

nebija ieviesta. No 2025. gada 1.septembra Riebiņu vidusskola un Preiļu 2.vidusskola 

reorganizētas  par pamatskolām. Ņemot vērā, ka iniciatīvu darba uzsākšanai BIS SKOLU 

ALISE izrādīja Preiļu Mūzikas un mākslas skolas bibliotēka (iepriekšējos GB darba pārskatos 

Preiļu novada izglītības iestāžu bibliotēku sarakstā skola netika iekļauta, pamatinformācija par 

bibliotēku un statistika Latvijas kultūras oficiālās statistikas publicējamo datu vietnē “Kultūras 
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dati” netika publicēta), reģiona izglītības iestāžu bibliotēku skaits pārskata perioda beigās ir 

tikai par vienu bibliotēku mazāks nekā 2024.gadā. Skolu tīkla sakārtošanas process novadā vēl 

nav noslēdzies – Preiļu novada dome ir pieņēmusi lēmumu, kas paredz, ka ar 2026. gada 1. 

septembri Preiļu 2. pamatskola tiks reorganizēta, pievienojot to Preiļu 1. pamatskolai. 

Preiļu GB izmanto visus BIS ALISE moduļus. Visas publiskās bibliotēkas strādā 

Komplektēšanas, Cirkulācijas un SBA moduļos. Bibliotēkas patstāvīgi veic izdevumu 

komplektēšanu, apstrādi un norakstīšanu, pēc nepieciešamības veic arī kataloģizācijas 

darbības, veidojot bibliogrāfiskos aprakstus vai importējot tos no Z39.50 katalogiem. 

Autoritatīvo un MARC ierakstu veidošanu un rediģēšanu, resursu attēlu un anotāciju 

pievienošanu pārsvarā veic Preiļu GB krājuma komplektēšanas speciāliste. 

Piecu izglītības iestāžu bibliotēku krājumi ir pilnībā rekataloģizēti un pievienoti Preiļu 

reģiona bibliotēku kopkatalogam. Pārskata periodā ļoti intensīvi turpinājās darbs pie Riebiņu 

pamatskolas bibliotēkas krājuma rekataloģizācijas. Krājuma izvērtēšana un krājuma 

rekataloģizācija tika turpināta Preiļu 2.pamatskolas un Galēnu pamatskolas bibliotēkā. 

2025.gadā tika uzsākta Preiļu Mūzikas un mākslas skolas bibliotēkas krājuma datu ievadīšana 

(rekataloģizācija) kopkatalogā. Automatizētu lietotāju apkalpošanu (izdevumu izsniegšanu un 

saņemšanu) Cirkulācijas modulī uzsāka Riebiņu pamatskolas un Preiļu 2.pamatskolas 

bibliotēka. Pārskata gada beigās Cirkulācijas modulī strādāja septiņas izglītības iestāžu 

bibliotēkas, Komplektēšanas modulī septiņas skolu bibliotēkas. Moduli Inventarizācija 

pārskata gadā izmantoja viena izglītības iestādes bibliotēka, SBA moduli – trīs bibliotēkas. 

Preiļu reģiona bibliotēku lietotājiem pieejamas divas datubāzes: Elektroniskais 

katalogs un Novadpētniecība. 

  

Tabula „Kopkataloga veidošanas dinamika” 

  2023 2024 2025 +/- 

Elektroniskais katalogs 

(ierakstu skaits) 

89627 91214 92762 +1548 

Monogrāfisko resursu 

eksemplāru skaits 

214698 208589 207719 -870 

Turpinājumresursu 

eksemplāru skaits 

24761 22832 20966 -1866 

Novadpētniecība 

(ierakstu skaits) 

40313 40957 41506 +549 

 

Kopējais ierakstu skaits Elektroniskajā katalogā ir 92762. Pārskata periodā 

Elektroniskajā katalogā ievadīti 1596 ieraksti. Noslēdzot 2025.gadu, Preiļu reģiona bibliotēku 

kopkataloga lietotājiem pieejamo monogrāfisko izdevumu eksemplāru kopskaits ir 207719 (t.sk 

Preiļu GB 51626 krājuma vienības) un turpinājumresursu eksemplāru kopskaits – 20966 (t.sk. 

5515 Preiļu GB krājuma vienības). Pārskata periodā Elektroniskajā katalogā ir samazinājies 

monogrāfisko un turpinājumresursu eksemplāru skaits. Reģiona bibliotēkas aktīvi strādāja pie 
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dokumentu izvērtēšanas un norakstīšanas. No bibliotēku krājuma norakstīti nolietoti, bojāti, 

maz izmantoti, saturiski novecojuši u.tml. dokumenti. 

Ekektroniskajā katalogā tiek ievadīti jauni, importēti, papildināti un rediģēti agrāk 

ievadītie bibliogrāfiskie ieraksti. Pārskata periodā izveidoti 159 jauni MARC ieraksti (t.sk. 

Preiļu GB 104), importēti 1437 ieraksti (t.sk. Preiļu GB 769), rediģēti 8080 MARC ieraksti 

(t.sk. Preiļu GB 7874), izveidotas 1066 anotācijas (t.sk. Preiļu GB 833). 

Novadpētniecības datu bāze 2025.gadā papildināta ar 549 bibliogrāfiskajiem 

ierakstiem. Kopējais ierakstu skaits Novadpētniecības datu bāzē pārskata perioda beigās – 

41506. 

Uzmanība tika pievērsta arī lasītāju datu bāzei – regulāri veikti Lasītāju saraksta 

integritātes un Izsniegumu integritātes testi. Pārskata gadā rediģēti 8209 lietotāju dati (t.sk. 

Preiļu GB 3658). No BIS ALISE lasītāju reģistra dzēsti 656 lasītāju dati (t.sk. Preiļu GB 564). 

No lasītāju reģistra dzēstie lasītāji Preiļu reģiona bibliotēkas nebija apmeklējuši kopš 

2019.gada. 

Preiļu reģiona bibliotēku elektroniskais kopkatalogs ir pieejams ikvienam lietotājam 

lietošanai no dažādām mobilām ierīcēm. Lasītājiem, kas reģistrējušies bibliotēkā un ieguvuši 

autorizācijas datus, katalogā iespējams veikt izdevumu rezervēšanu (pasūtīšanu) termiņa 

pagarināšanu, redzēt savus datus par izsniegtajiem un pasūtītajiem izdevumiem, veidot savu 

vēlmju sarakstu, atstāt vērtējumu par izlasītajiem izdevumiem u.c.  

 

Tabula „Autorizētie lietotāji” (visās Preiļu reģiona bibliotēkās kopā) 

 2023 2024 2025 % salīdzinot 

ar iepr. gadu 

Aktīvie lietotāji kopā 5495 5603 5654 +0,91% 

Autorizētie lietotāji 

kopā 
674 835 867 +3,83% 

Autorizētie lietotāji 

pārskata periodā 
154 227 137 -39,6% 

 

2025.gadā Preiļu reģiona bibliotēku aktīvo lietotāju skaits, kuriem izsniegti 

autorizācijas dati ir palielinājies par 3,83% (Preiļu GB par 2,65%). Autorizācijas dati no jauna 

piešķirti 137 lietotājiem (t.sk Preiļu GB 66). Salīdzinot ar 2024.gadu, tieši pārskata periodā 

autorizēto lietotāju skaits reģiona bibliotēkās ir samazinājies par 39,6% (Preiļu GB par 21,4%). 

 

Tabula „Autorizētie lietotāji” Preiļu GB 

 2023 2024 2025 % salīdzinot 

ar iepr. gadu 

Aktīvie lietotāji kopā 2489 2519 2538 +0,75 

Autorizētie lietotāji 

kopā 
369 415 66 -21,4% 

Autorizētie lietotāji 

pārskata periodā 
55 84 66 -21,4% 
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Analizējot publiskā kataloga apmeklējumu statistiku, var secināt, ka ir palielinājies gan 

bibliotēkas tiešsaistes kataloga apmeklējumu (sesiju) skaits, gan autentificēto sesiju skaits. 

Īpaši palielinājies mobilās aplikācijas pieprasījumu skaits. Autorizētie lietotāji attālināti 

pasūtījuši 992 izdevumus, pieprasījuši 354 izdevumu pagarinājumu. Vēlmju sarakstā atzīmētas 

609 lasītājus interesējošās grāmatas. 43 lasītāji e­kataloga sadaļā Mana bibliotēka – Mans 

konts – Ziņojumu iestatījumi ir ielikuši norādi, ka grāmatas vēlas saņemt Bibliomātā. Publiskā 

kataloga apmeklējumu statistika, lietotāju darbības un to dinamika apkopota tabulā. 

  

Tabula „ PAC apmeklētība, Lasītāju darbības katalogā” 

 2023 2024 2025 +/- 

PAC apmeklētība 211359 186935 194923 +7988 

Autentificētas sesijas 1140 1473 2055 +582 

Pieprasījumu kopskaits 
  55588  

Tikai mobilās aplikācijas 

pieprasījumi 

4550 4075 15188 +11113 

Pasūtīts izdevums 564 758 992 +234 

Pieprasīts pagarinājums 
271 268 354 +86 

Izveidots brīvais 

pieprasījums 
1 7 1 -6 

Nomainīta parole 
6 8 15 +7 

Lietotājs apstiprināja 

reģistrēšanos 
32 76 51 -25 

Lietotājs pievienoja 

vērtējumu 
4 1 1  

Lietotājs pievienoja vēlmi 
2 165 609 +444 

Lietotājs skatīja profila 

datus 
19 24 139 +115 

Lietotājs izvēlējās katalogu 

(kopējā statistika par filtra 

“Katalogi” izmantošanas 

skaitu) 

  90  

Lietotājs virtuāli apmeklēja 

bibliotēku (kopējā statistika 

par pieslēgumu skaitu no 

Bibliotēku saraksta) 

  220  
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5.16. Iekšzemes un starptautiskais SBA 

Salīdzinot ar iepriekšējo gadu, 2025.gadā ir palielinājies SBA kārtā saņemto dokumentu 

skaits, savukārt, uz citām bibliotēkām izsniegto dokumentu skaits ir samazinājies. 

Lai apmierinātu lietotāju pieprasījumus, Preiļu GB SBA kārtā no 16 kopkataloga 

bibliotēkām saņemti 105 izdevumi – Bērnu literatūras nodaļā – 55, Pieaugušo literatūras nodaļā 

– 50. No citām bibliotēkām, kas nav mūsu reģiona bibliotēkas, SBA kārtā saņemti 75 izdevumi: 

piecas grāmatas palielinātajā drukā no Rēzeknes Centrālās bibliotēkas filiāles "Rēzeknes 

Pielāgotās literatūras bibliotēka - informācijas centrs”, 67 pielāgotās literatūras vienības no 

Latvijas Neredzīgo bibliotēku un trīs grāmatas no LNB. 

Preiļu GB krājumu SBA kārtā izmantoja 15 reģiona bibliotēkas. Pārskata periodā uz 

bibliotēkām nosūtīti 492 izdevumi, kas ir par 70 eksemplāriem mazāk nekā 2024.gadā. 

Izmantojot SBA, visvairāk eksemplāru no Preiļu GB krājuma nosūtīti uz Stabulnieku bibliotēku 

(118 eks.), Vārkavas bibliotēku (70 eks.), Rožkalnu bibliotēku (58 eks.), Ārdavas bibliotēku 

(47 eks.) un Riebiņu bibliotēku (44 eks.). SBA grāmatu apmaiņā dominē daiļliteratūras 

grāmatas, bērnu un jauniešu literatūra, konkrētu lasītāju pieprasītas nozaru grāmatas. Uz Pelēču 

bibliotēku SBA kārtā tika sūtīti arī žurnāli. 

 

Tabula „SBA rādītāji” 

SBA 2022 2023 2025 +/- 

No citām Latvijas bibliotēkām saņemto 

dokumentu skaits 
140 130 180 +50 

Uz citām Latvijas bibliotēkām nosūtīto 

dokumentu skaits 
692 562 492 -70 

 

 

5.17. Valsts un pašvaldības vienotais klientu apkalpošanas centrs (VPVKAC) 

2025. gada 1. oktobrī tika atklāts Preiļu novada Preiļu pilsētas Valsts un pašvaldības 

vienotais klientu apkalpošanas centrs (VPVKAC), kura speciālistes ir četras Preiļu GB 

darbinieces. VPVKAC atrodas blakus Preiļu GB (Preiļu novada Tūrisma attīstības un 

informācijas centra bijušajās telpās). 

Laika posmā 01.10.2025.-31.12.2025. tika sniegti 302 pakalpojumi (138 Valsts sociālās 

apdrošināšanas aģentūras iesniegumi, izziņas, 13 Valsts ieņēmuma dienesta pakalpojumi un 

151 konsultācija par dažādiem jautājumiem, piemēram, e-paraksts mobile izveide, 

autentificēšanās dažādās pakalpojumu sniedzēju tīmekļa vietnēs ar drošiem autentifikācijas 

līdzekļiem u.c.). No 9. līdz 23. decembrim VPVKAC bija iespēja nobalsot par Preiļu novada 

līdzdalības budžeta projektu pieteikumiem, ko izmantoja 5 klienti.  

 

5.18. Problēmas un risinājumi bibliotēkas pakalpojumu un pieejamības jomā 

Ikdienas darbā ar bibliotēkas apmeklētājiem bibliotekāram arvien biežāk nākas pildīt 

arī citu valsts iestāžu pienākumus. Tas saistīts ar to, ka Preiļos vairs nav pieejami banku, VID 

un VSAA pakalpojumi. Arī gadījumos, kad pilsētā darbojas klientam nepieciešamā iestāde, 

piemēram, LAD vai PMLP, klienti nereti tiek novirzīti savu jautājumu risināšanai uz bibliotēku. 

Rezultātā bibliotekāres, palīdzot ar rēķinu apmaksu, dokumentu drukāšanu, aizpildīšanu vai 

nosūtīšanu, nonāk saskarē ar klientu sensitīvajiem personas datiem. Jāņem vērā, ka daļai 
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apmeklētāju nav vēlmes apgūt datorprasmes, savukārt, daudzi seniori izjūt diskomfortu vai pat 

trauksmi, strādājot ar datoru. No 1. oktobra daļu šo pakalpojumu pārņēma Klientu apkalpošanas 

centrs (KAC).   

Zināmā mērā izaicinājumu rada arī jaunu, inovatīvu pakalpojumu ieviešana bibliotēkā. 

To apgrūtina gan ierobežots finansējums, gan laika trūkums. Jebkuras inovatīvas iniciatīvas 

īstenošanai ir nepieciešams laiks ne tikai tās ieviešanai, bet arī ilgtspējīgai uzturēšanai nākotnē. 

Turklāt ne visi jaunie pakalpojumi tiek uzskatīti par inovatīviem Latvijas mērogā, jo tas, kas 

mūsu bibliotēkā ir jaunums, citviet jau ir ikdienas prakse. Kā iespējamie risinājumi minami 

dalība projektos, darbinieku motivējošs atalgojums un pieredzes apmaiņas braucieni ārpus 

Latvijas.  
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6. KRĀJUMS 

 

Krājuma komplektēšanas noteicošais faktors ir iedzīvotāju - visu vecumu un sociālo 

grupu vajadzību, interešu un pieprasījumu ievērošana. 

 

6.1. Krājuma komplektēšana un organizācija 

Preiļu GB krājuma komplektēšanu veica atbilstoši 2022.gadā aktualizētajam 

dokumentam „Preiļu Galvenās bibliotēkas krājuma komplektēšanas politika (2022.g.-

2027.g.)”. Iepērkot iespieddarbus, ņemam vērā  lietotāju kategoriju intereses.  

Preiļu GB krājuma komplektēšanas prioritātes 2025.gadā: jaunākā latviešu oriģinālā un 

tulkotā daiļliteratūra, autoru-novadnieku grāmatas, izdevumi, kas saistīti ar novada vēsturi un 

kultūru, kvalitatīva nozaru literatūra. Bērnu literatūras nodaļā - jaunākā oriģinālliteratūra un 

tulkotā literatūra bērniem un jauniešiem, kā arī augstvērtīga literatūra zinātņu nozarēs. 

Lasītājiem pieejams daudzveidīgs periodisko izdevumu klāsts, kas aptver dažādas tematiskās 

intereses. 

Jauns krājuma komplektēšanas dokuments Preiļu GB pārskata periodā nav izstrādāts. 

  

6.2. Krājuma komplektēšanas finansiālais nodrošinājums 

Preiļu GB krājuma komplektēšanas finansējumu veido Preiļu novada pašvaldības 

līdzekļi (88%), projektu finansējums, bezatlīdzībā un dāvinājumos saņemtie iespieddarbi. 

 

Tabula „Krājuma komplektēšanas finansiālais nodrošinājums” 

 2023 2024 2025 

Pašvaldības finansējums krājuma 

komplektēšanai 
13983 15833 15891 

t.sk.  grāmatām 10086 11960 11643 

t.sk. bērnu grāmatām 2734 2882 2971 

t.sk. periodiskajiem izdevumiem 3553 3692 3900 

t.sk. spēles 344 181 348 

Finansējums krājumam uz 1 iedz. 

apkalpes zonā (pašvaldības finansējums) 

2,00 2,26 2,31 

Finansējums krājuma komplektēšanai 

kopā 
14640 16569 16650 

 

Valsts finansēto projektu/programmu „Grāmatas publiskajām bibliotēkām” un LNB 

Bērnu literatūras centra mērķprogramma „Bērnu, jauniešu un vecāku žūrija” ietvaros Preiļu GB 

kopkrājums papildināts ar grāmatām kopsummā par 759 EUR.  

No pašvaldības līdzekļiem grāmatām tiek tērēti 73% , periodikai 25% un spēlēm 2%. 

Kopumā 2025.gadā Preiļu GB krājuma komplektēšana un finansējums uz 1 iedzīvotāju 

vērtējams kā stabils. 
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6.3. Krājuma pārbaude (inventarizācija) 

Pārskata periodā bibliotēkas krājuma pārbaude (inventarizācija) nav veikta. Nākamā 

plānotā inventarizācija paredzēta 2030.gadā. 

 

6.4. Krājuma rādītāji 

 

Tabula „Krājuma rādītāji” 

 2023 2024 2025 

Jaunieguvumi 2861 2412 2197 

t.sk. grāmatas 1599 1214 1118 

t.sk. latviešu daiļliteratūra 355 255 268 

t.sk. bērniem 569 405 390 

Izslēgtie dokumenti 3717 3602 4444 

Krājuma kopskaits 59294 58104 57141 

Grāmatu krājuma apgrozība 0,68 0,70 0,69 

Periodisko izdevumu apgrozība 2,07 3,03 2,93 

 

Jaunieguvumi 

2025.gadā Preiļu GB iegādājusies grāmatas un citus materiālus no 17 piegādātājiem, 

juridiskām personām un privātpersonām. Iespieddarbu iepirkumā stabilu vietu ieņem SIA  

„Virja LK” (68%) un SIA „Zvaigzne ABC” Preiļu grāmatnīca (32%). Grāmatu komplektēšana 

tiek veikta regulāri, sekojot grāmatu jaunumiem, lietotāju pieprasījumam un krājuma stāvoklim.  

Pārskata periodā krājumu papildināja 1118 grāmatas: 927 eksemplāri pirkti par 

pašvaldības līdzekļiem, 117 - dāvinājumi un bezatlīdzības izdevumi, 16 - programma 

„Grāmatas publiskajām bibliotēkām” un 56 - „Bērnu, jauniešu un vecāku žūrija”. 

No 2025.gadā saņemtajiem 1129 dažādiem iespieddarbiem (izņemot seriālizdevumus)   

procentuālais sadalījums pa valodām ir - latviešu valodā 86%, krievu valodā - 12%, svešvalodās 

- 2%. Analizējot jaunieguvumus pa literatūras veidiem - daiļliteratūra 53%, bērnu literatūra 

24%, nozaru literatūra 23%. 

Dāvinātāji ir gan paši autori (Nauris Gekišs, Vladislavs Malahovskis, Kristīne 

Sekijevska, Eižens Počs, Ieva Zuicena, Kārlis Jaungrīvs), gan juridiskas personas (Latgales 

Kultūras centra izdevniecība, Preiļu Vēstures un lietišķās mākslas muzejs, Latgales fotogrāfu 

biedrība, Zemkopības ministrija), Gan bibliotēkas viesi un lietotāji. Iespieddarbi, kas saņemti 

kā dāvinājumi no bibliotēkas lietotājiem, tiek rūpīgi izvērtēti. Vērtīgākos iespieddarbus 

uzņemam uzskaitē, citus izmantojam nolietoto grāmatu nomaiņai. 

Pārskata periodā krājumā komplektēti 9 nosaukumu laikraksti un 82 nosaukumi žurnāli, 

no kuriem 14 nosaukumu žurnāli paredzēti bērniem un jauniešiem. Kopā krājumā 2025.gadā 

ienākuši 1068 periodisko izdevumu eksemplāri, no kuriem 87 eksemplāri paredzēti bērniem un 

jauniešiem. 

 

Izslēgtie dokumenti 

Tika turpināts darbs pie krājuma attīrīšanas. Izvērtēti un atlasīti pēc satura novecojuši, 

maz pieprasīti un lieko dublešu eksemplāri. Regulāri tiek atlasīti un norakstīti nolietotie 
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izdevumi. 2025.gadā izslēgtas 3279 grāmatas, 1153 seriālizdevumi, 1 kartogrāfiskais 

dokuments, 1 attēlizdevums, 6 elektroniskie dokumenti, 4 spēles. Pastiprināti  tika izvērtēti 

iespieddarbi, kas ir maz pieprasīti (jo sevišķi krievu valodā, norakstīti 444 eks.), kā arī liekās 

dubletes (norakstīti 539 eks.). Krājums ar katru gadu samazinās - tas ir rūpīga darba rezultāts.   

 

6.5. Bibliotēku krājuma veidošana un papildināšana bērnu un jauniešu literatūrā. 

(Jaunieguvumu proporcionalitāte, salīdzinot iegādāto pieaugušo un bērnu un jauniešu 

literatūru un lasītāju sastāvu, alternatīvo lietu komplektēšana (spēles, puzles, diski u. c.)) 

 

Bibliotēkas Bērnu literatūras nodaļas krājums tiek mērķtiecīgi un regulāri atjaunots, 

budžeta iespēju ietvaros iegādājoties jaunākos izdevumus. Tā pamatu veido monogrāfiskie 

izdevumi, kurus pastāvīgi papildina aktuālākā latviešu oriģinālliteratūra, tulkojumi, kā arī 

grāmatas svešvalodās (angļu un vācu valodā) un dažādu nozaru literatūra. 

Krājuma komplektēšanā tiek ņemtas vērā bērnu un jauniešu vecumposma īpatnības, 

lasītāju intereses un pieprasījums, īpašu uzmanību pievēršot satura kvalitātei un tematiskās 

daudzveidības nodrošināšanai.  

 

Tabula „Budžeta līdzekļi BLN krājuma komplektēšanai” 

Gads Eksemplāru skaits Summa (EUR) 

2023 335 3245 

2024 344 3623 

2025 325 3362 

 

Analizējot budžeta līdzekļus Bērnu literatūras nodaļas (BLN) krājuma komplektēšanai 

pēdējo trīs gadu periodā, vērojamas mērenas svārstības gan iegādāto eksemplāru skaitā, gan 

finansējuma apjomā. 2025. gadā BLN krājuma papildināšanai tika iegādāti 325 eksemplāri par 

3362 EUR. Salīdzinot ar 2024. gadu (344 eksemplāri par 3623 EUR), eksemplāru skaits ir 

samazinājies par 19 vienībām, savukārt, finansējums – par 261 EUR. Salīdzinājumā ar 2023. 

gadu (335 eksemplāri par 3245 EUR), 2025. gadā iegādāto eksemplāru skaits ir mazāks par 10 

vienībām, bet finansējums – par 117 EUR lielāks. 

 

Tabula „Kopējais krājuma uzskaitījums” 

Gads Nopirktās Dāvinātās Bezatlīdzības 
Lasītāju 

aizvietotās 
Kopā 

2023 335 15 247 3 600 

2024 344 15 70 5 420 

2025 325 9 65 2 401 

 

2025. gadā saglabāta stabila krājuma papildināšanas intensitāte. Vienlaikus joprojām 

jūtams grāmatu cenu pieaugums, kas ietekmē iespējamo iegādājamo eksemplāru skaitu. Vidējās 

viena eksemplāra izmaksas saglabājas salīdzinoši augstas, tādēļ krājuma komplektēšanā īpaša 

uzmanība tiek pievērsta izdevumu kvalitātei un pieprasījumam. 
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Tāpat kā iepriekšējos gados, lielākā daļa iespieddarbu iegādāti vienā eksemplārā, rūpīgi 

izvērtējot nepieciešamību un lasītāju intereses. Izņēmums ir lasīšanas veicināšanas programmas 

“Bērnu, jauniešu un vecāku žūrija” grāmatas, kuras, ņemot vērā lielo dalībnieku skaitu, tiek 

iegādātas vairākos eksemplāros. Pozitīvi vērtējams LNB nodrošinātais bezatlīdzības 

eksemplāru atbalsts, kas palīdzējis samazināt rindas pēc programmas kolekcijas grāmatām. 

2025. gadā saglabājusies stabila interese par jaunāko oriģinālliteratūru un tulkojumiem, kā arī 

turpinājis pieaugt pieprasījums pēc literatūras angļu valodā un komiksiem. Ņemot vērā šo 

tendenci, krājums mērķtiecīgi papildināts ar atbilstošiem izdevumiem, nodrošinot satura 

daudzveidību un atbilstību dažādu vecumposmu lasītāju vajadzībām.  

2025. gadā BLN bija pieejami 15 periodiskie izdevumi un iegādātas 11 jaunas spēles.  

Kopumā 2025. gadā BLN krājuma komplektēšana vērtējama kā stabila un sabalansēta. 

Neskatoties uz ekonomiskajiem izaicinājumiem un izdevumu sadārdzinājumu, ir nodrošināta 

regulāra krājuma atjaunošana, saglabājot kvalitāti, aktualitāti un atbilstību lietotāju interesēm. 

 

6.6. Datubāzes 

Galvenais uzziņu un informācijas darba uzdevums profesionāli orientēties plašajā 

informācijas klāstā, nodrošināt bibliotēkas lietotājiem informācijas pieejamību. Uzziņu 

informācijas darbs balstās uz dažādu datubāzu, interneta resursu un iespiesto informācijas avotu 

izmantošanu. 

2025.gadā Preiļu GB lietotājiem bija pieejamas divas abonētās datubāzes : 

 Letonika (letonika.lv) 

 Lursoft Laikrakstu bibliotēka (news.lv) 

Piekļuve abām datubāzēm lietotājiem tika nodrošināta bez maksas, sniedzot iespēju 

plašam lietotāju lokam izmantot kvalitatīvus un uzticamus informācijas resursus gan izglītības, 

gan ikdienas vajadzībām. 

Reģistrētajiem bibliotēkas lietotājiem pēc pieprasījuma tika izsniegti Letonika.lv 

lietotājvārds un parole, kas dod iespēju datubāzi izmantot arī ārpus bibliotēkas telpām. 

Skolēniem ir iespēja piekļūt datubāzei Letonika.lv caur e-klasi ar savām e-klases parolēm, 

izmantojot e-klases kontu, tādējādi veicinot digitālo resursu izmantošanu mācību procesā. Ar 

autortiesībām aizsargāto tekstu pilnās versijas datubāzes lasītavā joprojām ir pieejamas tikai 

bibliotēkas telpās. 

Tabula „Bibliotēkā pieejamo datubāžu izmantojums” 

Datubāze 2023 2024 2025 

Letonika.lv    

lejupielāžu skaits 746 912 1350 

News.lv    

lejupielāžu skaits 84 144 56 

 

Datubāzes Letonika.lv izmantošanas statistika liecina par stabilu un pieaugošu lietotāju 

interesi. Lejupielāžu skaits pēdējo trīs gadu laikā ir audzis, kas apliecina datubāzes nozīmīgumu 

izglītības un uzziņu darba nodrošināšanā. 2024. gadā lejupielāžu skaits sasniedza 912, kas ir 

pieaugums par 166 lejupielādēm jeb 22,24 %, salīdzinot ar 2023. gadu. Savukārt, 2025.gadā 

Letonika.lv izmantošanas rādītāji sasniedza jaunu pieaugumu – tika reģistrētas 1350 
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lejupielādes, kas ir par 438 lejupielādēm vairāk nekā 2024. gadā jeb 48,03 % pieaugums. 

Letonika.lv datubāzes izmantošanas pieaugumu veicināja vairāki faktori. Nozīmīga ietekme 

bija tematiskajam pasākumam senioriem, kas tika organizēts par godu Valodas dienai. 

Gatavojoties pasākumam Valodas dienai, tika sagatavota prezentācija par latviešu valodu, 

izmantojot Letonika.lv datubāzes informāciju. Prezentācijā tika iekļauti gan valodas resursi, 

gan praktiski piemēri, kas ļāva pasākuma dalībniekiem iepazīties ar datubāzes saturu un 

veicināja aktīvāku tās izmantošanu. Visvairāk datu bāzē tika apskatītas sekojošās sadaļas: 

vārdnīcas, enciklopēdijas, bagātas attēlu krātuves, sadaļa Lasītava, kura tiek regulāri 

papildināta ar jaunām grāmatām, kuras skolēni aktīvi izmanto mācību procesā. Šīs grāmatas 

sniedz papildu iespējas mācību materiālu padziļinātai apguvei un ļauj aizvietot krājumā 

trūkstošās fiziskās grāmatas, kā arī piedāvātais mācību rīks “Letonikas skola”, platformā 

pieejami tematiski strukturēti mācību materiāli, darba lapas, uzdevumi un piemēri, kas atbilst 

skolu mācību programmām un tiek izmantoti gan stundu sagatavošanā, gan individuālajā darbā 

ar skolēniem. 

Analizējot news.lv datubāzes izmantošanas rādītājus, vērojama lejupslīdoša lietojuma 

dinamika. Datu izvērtējums liecina, ka 2025. gadā apmeklētāji biežāk izvēlējušies tos 

informācijas resursus, kuri pieejami attālināti un nav ierobežoti ar bibliotēkas telpām. Šo 

tendenci var skaidrot ar plašo un daudzveidīgo brīvi pieejamo tiešsaistes informācijas avotu 

klāstu, kas mūsdienās ir viegli sasniedzams ikdienas lietotājiem. Vienlaikus datubāze news.lv 

joprojām saglabā savu nozīmīgo lomu novadpētniecības darbā. Tā galvenokārt tiek izmantota, 

lai meklētu informāciju par vietējām aktualitātēm, kā arī sistemātiski papildinātu 

novadpētniecības datubāzes un tematiskās mapes ar laikrakstu publikācijām. Neskatoties uz 

kopējo izmantošanas samazinājumu, news.lv datubāze joprojām ir būtisks resurss vēsturiskās 

un lokālās informācijas apzināšanā un saglabāšanā 

 

6.7. Krājuma un datubāzu popularizēšana 

Datubāzu popularizēšanas aktivitātes: 

Lai sekmētu datubāzu izmantošanu un paplašinātu lietotāju piekļuvi aktuālai un 

uzticamai informācijai, Preiļu GB regulāri aktualizē un izplata informāciju par pieejamajām 

datubāzēm, to saturu un jaunākajiem papildinājumiem. Informācija tiek publicēta bibliotēkas 

oficiālajā tīmekļvietnē, nodrošinot lietotājiem ērtu un pārskatāmu piekļuvi nepieciešamajām 

ziņām. 

Papildus tam jaunumi un informācija par elektroniskajiem resursiem tiek izvietota arī 

sociālajā tīklā Facebook, tādējādi sasniedzot plašāku auditoriju, veicinot sabiedrības 

informētību un nodrošinot operatīvu piekļuvi aktuālajiem piedāvājumiem. 

No 2025. gada 24. līdz 28. martam norisinājās 

pasākums „Digitālā nedēļa 2025”, kura mērķis bija rosināt 

sabiedrību pilnveidot digitālās prasmes un veicināt mūsdienu 

tehnoloģiju un e-pakalpojumu aktīvāku izmantošanu ikdienā. 

Nedēļas ietvaros interesentiem tika piedāvāta individuālā 

praktiskā nodarbība “Kā atrast informāciju datubāzēs un 

elektroniskajos resursos”. Nodarbība bija paredzēta lietotājiem, 

kuri vēlas attīstīt informācijpratību un digitālās prasmes, 

apgūstot efektīvas informācijas meklēšanas paņēmienus 
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uzticamos tiešsaistes avotos un bibliotēkās pieejamajās datubāzēs. Digitālās nedēļas ietvaros 

individuālas konsultācijas un praktiska palīdzība tika sniegta četriem apmeklētājiem. Viena 

persona apguva informācijas meklēšanu datubāzē NEWS.lv, interesējoties par publikācijām 

saistībā ar ceriņu potēšanu. Konsultācijas laikā tika skaidrotas meklēšanas iespējas, atslēgvārdu 

izvēle un rezultātu atlase. L. Romaņukai tika sniegta praktiska palīdzība elektroniskās kartes 

piesaistē ETA sistēmai. N. Aleksejeva apguva pārskatu sagatavošanu un izdrukāšanu, savukārt, 

I. Dektjarovai tika sniegts atbalsts darbā ar Word dokumentu – tabulu un diagrammu izveidē 

un noformēšanā. Individuālās konsultācijas apliecina iedzīvotāju interesi par digitālo prasmju 

pilnveidi un bibliotēkas sniegto atbalstu ikdienas jautājumu risināšanā. 

Visa gada garumā Preiļu Galvenās 

bibliotēkas pirmajā stāvā, abonementa nodaļā, uz 

lielā TV ekrāna tika demonstrēta informācija par 

abonētajām datubāzēm Letonika.lv un NEWS.lv, 

kā arī citiem elektroniskajiem resursiem:3td e-

grāmatu bibliotēka, digitalabiblioteka.lv u.c. 

Tāpat tika atspoguļota informācija par 

gaidāmajiem pasākumiem un citiem bibliotēkas 

pakalpojumiem. 

Šāds informācijas pasniegšanas veids ir ērts un efektīvs, jo apmeklētāji varēja iepazīties 

ar aktuālajiem jaunumiem un pieejamajiem resursiem laikā, kad gaidīja rindā vai tika apkalpoti 

pie bibliotekāra. Tas sekmēja lielāku informētību par bibliotēkas piedāvājumu. 

Visi aktuālie jaunumi, piemēram, datubāzu un citu resursu papildinājumi, kā arī īpašas 

iespējas, piemēram, www.filmas.lv piedāvājums 

vienu nedēļu bez maksas skatīties izvēlētu filmu 

izlasi, tiek regulāri publicēti bibliotēkas 

mājaslapā un sociālajā tīklā Facebook. Šāda 

pieeja ļāva lietotājiem ērti sekot līdzi 

aktualitātēm, ātri atrast nepieciešamo informāciju 

un izmantot pieejamos digitālos pakalpojumus, 

tādējādi veicinot to plašāku pieejamību un lietojamību. 

Datubāžu sniegtās iespējas tiek popularizētas arī mutiski, uzrunājot bibliotēkas 

lietotājus individuāli vai reģistrējoties bibliotēkā. Lai arī datubāžu izmantošanas statistikas 

rādītāji ir auguši (Letonika.lv), joprojām sagādā grūtības pārliecināt lietotājus par to aktīvu 

izmantošanu. 

 

6.8. Lasītāko grāmatu tops 

(tiek uzrādīts reģiona lasītāko grāmatu top 5 pārskata gadā) 

 Grāmatas autors 
Grāmatas 

nosaukums 
Izdevējs 

Izdošanas 

gads 

Izsniegumu 

skaits 

1 

Judina, Dace Speķa pīrādziņš bez 

mīklas 

Latvijas 

mediji. 

Latgales 

druka 

2025 114 

http://www.filmas.lv/
http://www.filmas.lv/
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2 

Daudziņa,  Zane Bērnudienas 

Komunālijā 

Zvaigzne 

ABC. 

Jelgavas 

tipogrāfija 

2024 112 

3 

Nuts, Zane Sinča neraud Latvijas 

Mediji. 

Latgales 

druka 

2024 101 

4 

Kaļinka, Anda Beduīna līgava Latvijas 

Mediji. 

Latgales 

druka 

2024 89 

5 

Rušmane-Vēja, 

Andra 

Spītnieki Latvijas 

Mediji. 

Jelgavas 

tipogrāfija 

2025 88 

 

 

6.9. Programma „Grāmatu iepirkums publiskajām bibliotēkām” 

Latvijas Nacionālās bibliotēkas īstenotās programmas „Grāmatas publiskajā 

bibliotēkām” ietvaros Preiļu novada publisko bibliotēku krājumus papildinājušas 257 (135 

nosaukumi) jaunas un augstvērtīgas grāmatas, kuru kopējā vērtība ir 3036,56 eiro. 56% - 

daiļliteratūra, 31% - bērnu literatūra un 13% - nozaru literatūra. No tām 44% ir 

oriģinālliteratūra. Preiļu GB papildināja krājumu ar 16 grāmatu eksemplāriem 206,09 EUR 

vērtībā (pieaugušajiem lasītājiem - 10 eks. par summu 125,06 EUR, bērniem un jauniešiem - 6 

eks. par summu 81,03 EUR). Visvairāk eksemplāri tika pasūtīti apgādos: „Zvaigzne ABC” (77 

eksemplāri)  un „Latvijas Mediji” (57 eksemplāri). Grāmatu iepirkuma izdevumiem bibliotēkas 

elektroniskajā katalogā konkrētā laukā tika veikts ieraksts, kas norāda uz grāmatu iepirkuma 

programmu publiskajām bibliotēkām. Par projektu tika ievietota informācija Preiļu GB tīmekļa 

vietnē un sociālo tīklu kontos. No projekta 16 iegūtajām grāmatām, 2025.gadā tika izsniegtas 

10 grāmatas ar kopējo izsniegumu - 11 reizes. Tomēr šis skaitlis nav objektīvs, jo grāmatas 

lietotājiem šī pārskata periodā bija pieejamas sākot ar 20.oktobri. 

Ieteikums: programmā „Grāmatas publiskajā bibliotēkām” nepiedāvāt bibliotēkām 

neatbilstoša formāta iespieddarbus. Preiļu GB bija pasūtījusi Ievas Vieses dzejoļu krājumu 

„laikam” un tas izrādījās ievietots papīra aploksnē, kas ir ļoti neparocīgi bibliotēkai. 

 

6.10. Darbs ar parādniekiem 

2025.gadā pastiprināti tika veikts darbs ar grāmatu parādniekiem. Ilgstošie parādnieki 

tiek regulāri (reizi trīs mēnešos) apzināti ar lūgumu atgriezt grāmatas jeb nozaudēšanās 

gadījumā segt grāmatas vērtību. Grāmatu savlaicīgu nodošanu atvieglo bibliomāta uzstādīšana 

pie bibliotēkas, kas dod iespēju lasītājiem nodot grāmatas jebkurā viņiem vēlamā laikā. Šo 

pakalpojumu labprāt izmanto gan ilgstošie parādnieki, gan pastāvīgie lasītāji, kuri nevar paspēt 

apmeklēt bibliotēku darba laikā. Apkopojot rezultātus, daļa grāmatu no parādniekiem tika 

atgriezta. Lai neveidotos jauni parādnieku saraksti, katru dienu lasītājiem, kuriem ir beidzies 
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grāmatu lietošanas termiņš, tiek nosūtīta īsziņa ar atgādinājumu, par to, ka ir beidzies grāmatu 

nodošanas termiņš. Kopsavilkumā par 2025.gadu tika nosūtīti 2128 atgādinājums. Tāpat 

atgādinājumi par kavējumu tiek sūtīti no BIS Alise, uz lasītāju norādīto e-pastu. Notika arī 

detalizēta ilgstošo parādnieku (kuri nereaģē uz brīdinājuma vēstulēm vai nedzīvo norādītajā 

adresē) izvērtēšana, parādnieku saraksts tika nodots komplektēšanas nodaļas vadītājai un veikta 

grāmatu norakstīšana. Preiļu izglītības iestāžu 9., 12. klašu skolēni mācību gada noslēgumā 

ierodas Preiļu GB pēc paraksta, kas apliecina, ka skolēnam nav parādsaistību Preiļu novada 

bibliotēkās. 

 

6.11. Ar bibliotēkas krājumu saistītās problēmas un to risinājumi, vajadzības 

Preiļu GB krājuma kvalitātes uzturēšana ir viena no svarīgākajām darba prioritātēm. 

Nākamajā pārskata periodā jāturpina darbs pie krājuma izvērtēšanas, jo sevišķi jāpievērš 

uzmanība maz izmantotajiem iespieddarbiem nozarēs krievu valodā.  

Joprojām nemainīgi aktuāla problēma ir lietotāju-parādnieku laikā nenodotie izdevumi, 

kurus bibliotēka pēc pieciem gadiem spiesta norakstīt. 

Pārskata periodā turpinājās darbs BIS ALISE elektroniskajā katalogā Kataloģizācijas 

modulī, pievienojot vāka attēlus vecākā gada izdevumiem. Lai ierakstam būtu vāka attēls, 

izmantojām lokālo datu pārklāšanu ar ārējo aprakstu. Arī bibliogrāfiskais apraksts kļūst 

pilnīgāks un precīzāks. Rezultātā: rediģēti 7678 MARC ieraksti, izveidotas 828 anotācijas, 

rediģētas 1162 anotācijas.         
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7. DARBS AR BĒRNIEM UN JAUNIEŠIEM 

 

7.1. Darba ar bērniem un jauniešiem raksturojums un vispārīgie rādītāji 

2025. gadā Preiļu Galvenās bibliotēkas Bērnu literatūras nodaļas (BLN) darbs tika 

koncentrēts uz lasīšanas paradumu veidošanu bērnu un jauniešu vidū, tādējādi veicinot kritisko 

domāšanu, rīcībspēju un sabiedrisko atbildību nākotnē. Īstenotie pasākumi un iniciatīvas bija 

vērstas uz bērnu un jauniešu lasītprasmes, informācijas izmantošanas prasmju, radošuma un 

sociālās kompetences pilnveidi, piedāvājot dažādām mērķgrupām piemērotu aktivitāšu klāstu. 

BLN darbs balstījās uz daudzveidīga neformālās izglītības piedāvājuma nodrošināšanu, 

garantējot kvalitatīvu un pieejamu informācijas resursu izmantošanu ikvienam bibliotēkas 

lietotājam. Pārskata gadā tika organizēti dažāda veida pasākumi (kopskaitā 141) – literārās 

nodarbības, radošās darbnīcas, izstādes, konkursi, viktorīnas, spēles un interaktīvas aktivitātes, 

kas sekmēja bērnu un jauniešu interesi par grāmatām un bibliotēku kā izglītojošu un atvērtu 

vidi. 

2025. gadā BLN turpināja realizēt valsts mēroga lasīšanas veicināšanas programmas – 

„Bērnu, jauniešu un vecāku žūrija”, „Nacionālās skaļās lasīšanas sacensības” un „Grāmatu 

starts”, kā arī vietējo lasīšanas veicināšanas konkursu “Krauklis iesaka izlasīt”, kas tika 

pielāgots Preiļu novada bērnu un jauniešu interesēm un vajadzībām. 

Statistiskie rādītāji pārskata periodā saglabājās stabilā līmenī, salīdzinot ar 

iepriekšējiem gadiem, atsevišķās pozīcijās uzrādot nelielu pieaugumu. Daži skaitlisko rādītāju 

kritumi ir nebūtiski. Tas apliecina pastāvīgu lietotāju interesi par BLN piedāvātajiem 

pakalpojumiem un aktivitātēm. 

Ģimeņu digitālo aktivitāšu centra darbība 2025. gadā norisinājās aktīvi un mērķtiecīgi, 

piedāvājot izglītojošu un brīvā laika pavadīšanas iespēju klāstu – digitālās pratības nodarbības, 

tehnoloģiju izmantošanu, kā arī dažādas sarežģītības galda spēles. Īpašu interesi turpināja 

izrādīt izglītības iestāžu klašu grupas, izmantojot centra piedāvājumu kā alternatīvu mācību 

procesa norisei un kompetenču pieejas īstenošanai. Pēc mācību stundām centra telpas aktīvi 

izmantoja bērni individuālām un grupu nodarbēm. 

Skolēnu mācību gada laikā bibliotēkas telpās turpināja darboties LEGO un robotikas 

pulciņi. Tika pārstrādātas mācību programmas, paredzot 40 nodarbības. Robotikas programma 

tika izstrādāta diviem apmeklējuma gadiem, iekļaujot darbu ar vizuālās programmēšanas vidi 

Scratch. 2025. gada vasarā tika saņemta licence pārstrādātās interešu izglītības programmas 

“Robotika” īstenošanai. LEGO un robotikas pulciņi ar katru gadu kļūst arvien pieprasītāki, jo 

vecāki ir kļuvuši izglītotāki un labāk izprot šo nodarbību nozīmi bērnu attīstībā, atzīstot, ka 

iegūtās prasmes ir vērtīgas un var būt noderīgas arī nākotnē. 

BLN aktivitātes, informācija par jaunākajām grāmatām un plānotajām norisēm tika 

regulāri atspoguļota Preiļu GB tīmekļa vietnē preilubiblioteka.lv sadaļā „Bērnu literatūras 

nodaļa”, kā arī sociālo tīklu platformās Facebook, Instagram un TikTok. Tas nodrošināja 

plašāku informācijas apriti, pasākumu pieejamību un atpazīstamību bērnu, jauniešu un viņu 

vecāku auditorijā. 

Pasākumi Preiļu GB gūst arī plašāku ievērību, tādēļ BLN vadītāja tika aicināta dalīties 

valsts mēroga seminārā LNB pieredzē par iepriekšējā pārskata gadā rīkoto nekonfernci 

jauniešiem “Grāmata un telefons. Atklātais rings.”. Pārskata gadā ar Europe Direct 

Austrumlatgalē atbalstu tika rīkota otrā nekonference jauniešiem “Prāta un ķermeņa saspēle”. 



Preiļu Galvenā bibliotēka | 2025.GADA DARBA PĀRSKATS  50 

 

Preiļu GB noorganizēja “Nacionālās skaļās lasīšanas sacensību” Latgales kārtu, kas liecina par 

teicamu spēju darboties komandā un veiksmīgi vadīt  apjomīgu pasākumu norises.  

Preiļu GB 2025. gadā sekmīgi pildīja bērnu un jauniešu izglītojošās, informatīvās, 

socializēšanās un brīvā laika pavadīšanas funkcijas. BLN darbība tika plānota, ievērojot 

iekļaujošās izglītības principus, pielāgojot piedāvājumu dažādām mācīšanās vajadzībām, 

veidojot drošu, atbalstošu un nediskriminējošu vidi, kā arī sekmējot ilgtspējīgas attīstības 

mērķos noteikto izglītības pieejamību un kvalitāti.  

2025. gadā bibliotēkas informācija regulāri tika aktualizēta tīmekļvietnē, nodrošinot 

sabiedrībai pieejamu un uzticamu informāciju par pakalpojumiem, pasākumiem, izstādēm, 

darba laiku un citām aktualitātēm. 

Sociālie tīkli tika aktīvi izmantoti kā nozīmīgs komunikācijas kanāls, īpaši bērnu un 

jauniešu auditorijas sasniegšanai. Tajos publicēta informācija par pasākumiem, radošajām 

aktivitātēm un bibliotēkas ikdienu, izmantojot tekstu, fotogrāfijas un īsus informatīvus 

ierakstus. Sociālie tīkli kalpoja arī divvirzienu saziņai, veicinot atgriezenisko saiti un 

sabiedrības iesaisti. 

Analizējot 2023.–2025. gada datus, secināms, ka bibliotēkas klātbūtne sociālajos 

medijos attīstījusies mērķtiecīgi. Facebook un Instagram 2025. gadā publicēto ierakstu skaits 

nedaudz samazinājies, taču sekotāju skaits turpināja pieaugt, kas liecina par kvalitatīvu un 

saistošu saturu. Savukārt, TikTok platformā būtiski pieauga gan saturvienību, gan sekotāju 

skaits, apliecinot tās efektivitāti jauniešu auditorijas sasniegšanā. 

 

7.2. Uzziņu darbs, pakalpojumi, prasmju un iemaņu attīstīšana,  

pasākumi dažādām vecuma grupām 

BLN apmeklētajiem tiek sniegtas dažādas uzziņas mācību vai pašizglītības vajadzībām. 

Pārskata periodā sniegtas 700 uzziņas dažādu vecumposmu bibliotēkas lietotājiem ar plašu 

tematisko spektru. Katrs jaunais lasītājs ar grāmatu krājumu tiek iepazīstināts individuāli, 

parādot un pastāstot, kāds ir grāmatu sakārtojums, kā tās labāk atrast. BLN lietotāji tiek 

iepazīstināti ar iespējām grāmatas saņemt un nodod bibliomātā. 

Katru dienu tiek sūtītas atgādinājuma īsziņas lasītājiem, kuriem konkrētajā datumā 

jānodod grāmatas. Vienu reizi nedēļā tiek sūtīti atgādinājumi un veikti zvani ilgstošajiem 

parādniekiem. 

Visi notikumi BLN tiek rūpīgi plānoti, ņemot vērā mūsdienu bērnu, pusaudžu un 

jauniešu intereses un vecumposma īpatnības. Programmā tiek iekļautas aktivitātes, kas veicina 

tiešu dalībnieku iesaisti. Lai attīstītu lasītprasmi, visām vecuma grupām tika rīkoti literārie 

pasākumi un nodarbības. 2025. gadā BLN tika noorganizēta 141 aktivitāte: 

 25 klātienes izstādes (12 tematiskās krājumu popularizējošās, 7 radošo darbu, 4 

kolekcijas, 2 ceļojošās), 

 17 virtuālās izstādes, 

 95 pasākumi, 

 3 tiešsaistes viktorīnas, 

 1 konkursu cikls. 

Bērnu ieinteresēšana lasīt grāmatas notiek, organizējot dažādas aktivitātes un 

nodarbības Bērnu literatūras nodaļā, kā arī pirmskolas izglītības iestādē “Pasaciņa”. Pasākumu 

mērķis ir veidot pozitīvu attieksmi pret grāmatām un lasīšanu jau pirmsskolas vecumā. Jau 
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pirmsskolas vecumā bērni tiek iesaistīti „Bērnu žūrijas” 5+ vecuma grupas grāmatu lasīšanā un 

vērtēšanā. 2025. gadā kopīgi tika lasītas, pārrunātas un vērtētas grāmatas ar 77 PII „Pasaciņa” 

audzēkņiem. 

Nozīmīga darba sastāvdaļa ir vecāku izglītošana. Tiek apmeklētas vecāku sapulces PII 

“Pasaciņa” grupās, kurās vecāki tiek informēti par lasītprasmes nozīmi, tās attīstīšanas iespējām 

un lasīšanas ietekmi uz bērna attīstību un nākotni. 2025. gadā tika apmeklētas sešas vecāku 

sapulces – grupās “Lāčuki”, “Taurenīši”, “Ezīši”, “Kamenītes”, “Zaķēni” un “Rūķēni”. 

Balstoties uz novērojumiem bibliotēkā, vecākiem tiek vērsta uzmanība arī uz bērnu atkarības 

risku no telefoniem un datorspēlēm, kā arī nepieciešamību kontrolēt ekrānlaiku un saturu. 

 Vispasaules drošāka interneta dienas pasākumi pārskata gadā notika PII „Pasaciņa”, jo, 

vadoties no iepriekšējo gadu pieredzes, tika gūta atziņa, ka šādas izglītojošas aktivitātes ir 

nepieciešamas jau pirmsskolas posmā un ir nozīmīgs ieguldījums bērnu nākotnes digitālās 

pratības un drošas uzvedības veidošanā. Nodarbības par drošību internetā pirmsskolas vecuma 

bērniem bija nozīmīgas un aktuālas, jo palīdzēja bērniem saprotamā veidā apgūt drošas digitālās 

vides pamatus. PII “Pasaciņa” sagatavošanas grupu “Mārītes”, “Taurenīši” un “Lāčuki” bērni 

guva priekšstatu par interneta darbību, iespējamajiem riskiem un drošas uzvedības 

noteikumiem, kā arī par sabalansētu digitālo ierīču lietošanu ikdienā. Daudzveidīgās metodes 

– sarunas, dzejoļu lasīšana, praktiski uzdevumi un digitālo resursu iepazīšana – veicināja bērnu 

ieinteresētību un aktīvu līdzdalību. 

 Par tradīciju izveidojies ir BLN darbinieku dalība PII audzēkņu vecāku sapulcēs, kurās 

tika uzsvērta grāmatu lasīšanas nozīme, īpaši kopējā lasīšana vai priekšā lasīšana, kas pozitīvi 

ietekmē personības izaugsmi, domāšanu un lemtspēju. Tikšanās laikā tiek sniegta informācija 

par BLN piedāvājumu un  pulciņiem. Sagatavošanas grupu bērnu vecāki tiek informēti par 

vasaras lasīšanas konkursu „Krauklis iesaka izlasīt”, „Bērnu, jauniešu un vecāku žūriju”, kā arī 

citām bibliotēkas iespējām un aktivitātēm. Sarunās ar bērniem un vecākiem secināts, ka daudzās 

ģimenēs pārāk maz laika velta kopīgai lasīšanai, bieži izvēloties bērniem piedāvāt viedierīces 

bez pietiekamas kontroles. Tas apliecina sapulču apmeklējumu un sarunu ar vecākiem 

nozīmīgumu arī turpmāk.  

Lai izvērtētu jauniešu bibliotēkas apmeklējuma paradumus, intereses un vajadzības, 

2025. gada decembrī tika izstrādāta aptaujas anketa ar 10 jautājumiem. Aptaujā piedalījās 25 

jaunieši vecumā no 11 līdz 18 gadiem. Aptaujas mērķis bija iegūt atgriezenisko saiti par 

bibliotēkas piedāvājumu, lasīšanas paradumiem un attīstības iespējām nākotnē. 

Aptaujas rezultāti sniedz vērtīgu ieskatu jauniešu vajadzībās un gaidās. Bibliotēka 

jauniešiem ir ne tikai lasīšanas vieta, bet arī brīvā laika, socializēšanās un radošas darbības 

telpa. Dati apliecina nepieciešamību attīstīt mūsdienīgu, elastīgu un jauniešiem draudzīgu vidi, 

vienlaikus paplašinot pasākumu, pulciņu un tehnoloģiju piedāvājumu, kā arī uzlabojot 

komunikāciju sociālajos tīklos. 

Lai ietu līdzi laikam un radītu bērniem un jauniešiem pieejamākus bibliotēkas 

piedāvājumus, tomēr tehnoloģiju iesaiste ir neizbēgama un to izmantošana ir pieļaujama, ņemot 

vērā lietotāju vecumu. Tādēļ daudzas izzinošas un izglītojošas aktivitātes tiek veidotas, 

izmantojot Ģimeņu digitālā centra aprīkojumu. Arvien tiek veidotas tiešsaistes viktorīnas, kurās 

var gūt daudz un dažādas iemaņas un zināšanas. Bērni ļoti iecienījuši uzdevumus, kas veidoti 

uz interaktīvas tāfeles. Ņemot vērā tehnoloģiju popularitāti, to uztverot kā neatņemamu mūsu 
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dzīves sastāvdaļu, arī turpmāk tiks veidotas gan tiešsaistes viktorīnas, gan virtuālās izstādes un 

video. 

Ģimenes digitālo aktivitāšu centra darba prioritātes pārskata gadā bija digitālās drošības 

un atbildīgas interneta lietošanas izglītošana, kā arī STEM jomu apgūšanas popularizēšana. 

Veiksmīgas un ilggadējas sadarbības rezultātā ar Raiņa muzeju Jasmuižā, BLN ik gadu 

ir iespēja apskatīt valsts mēroga konkursu laureātu darbus. 2025. gadā tā bija izstāde "Sveiciens 

Rainim", kurā bija apskatāmas apsveikuma kartītes Rainim 160 gadu jubilejā, kuras zīmēja 

sākumskolas un pamatskolas audzēkņi no visas Latvijas. 

Lai veicinātu lasīšanu un attīstītu praktiskas iemaņas, veidojot tematiskus darbus, par 

labu tradīciju kļuvusi, nu jau trešo gadu turpinās radošā darbnīca „Lasi un veido!”. Bērni tiek 

aicināti pievērsties kopīgai grāmatas lasīšanai un kāda radoša darba pagatavošanai, noliekot 

malā viedierīces. Katru nodarbību tika izvēlēts kāds neliels literārs darbs vai tā fragments, 

atbilstoši gaidāmajiem svētkiem, tradīcijai vai latviešu autora jubilejai, ko papildina bērnu 

radošie darbi. Jaunāko klašu apmeklētājiem tika novadītas 10 radošās nodarbības. Tāpat kā ik 

gadu tika organizētas pirmo klašu literārās stundas “Gribu būt lasītājs”, kurās bērni tiek 

iepazīstināti ar bibliotēkas iekšējās kārtības noteikumiem un iespējām.  

Preiļu GB notika jauniešu nekonference “Prāta un ķermeņa saspēle”, kuras laikā 

dalībnieki meklēja iedvesmu veiksmīgai komunikācijai, sadarbībai un sava potenciāla 

atklāšanai. Pasākuma vadmotīvs – kļūt par “pretstraumētājiem”, cilvēkiem, kuri spēj saglabāt 

sevi un savas vērtības mūsdienu straujajā pasaulē. Kopā ar psihologu un personīgās 

produktivitātes treneri Kristapu Kravali, kā arī ar kouču Daini Zaltanu un Vinetu Saulīti, 

jaunieši piedalījās praktiskās aktivitātēs un sarunās par līdzsvaru, izaugsmi un spēju ieklausīties 

sevī. Šī diena bija bagāta ar atziņām, iedvesmu un jaunu enerģiju turpmākai personīgajai un 

sabiedriskajai izaugsmei. Pasākums norisinājās ar Europe Direct Austrumlatgalē  finansiālo 

atbalstu. 

Rūpējoties par bērnu un jauniešu mentālo veselību un psiholoģisko komfortu, Preiļu GB 

tika rīkots izzinošu un informatīvu triju pasākumu cikls gan pusaudžiem, gan viņu vecākiem 

"Paaudžu dialogi" kopā ar vieslektoru psihoterapeitu Nilu Saksu Konstantinovu, gūstot atzinīgu 

apmeklētāju vērtējumu. 

Ļoti atbalstāma ir skolēnu nodarbinātība vasaras brīvlaikā. Vasarā bibliotēkas darbā 

nozīmīgu atbalstu sniedza ģimnāzijas audzēkņi: Kristers Šņepsts, Toms Namejs Pilskalns, 

Valērija Mihailova, kuri ar lielu atbildības sajūtu kārtoja grāmatas plauktos, veica bibliotēkas 

teritorijas uzkopšanas darbus, kā arī palīdzēja citu ikdienas pienākumu veikšanā. 

 

Ģimenes digitālo aktivitāšu centrs  

Salīdzinot ar 2024. gada vasaru, kad Ģimenes digitālo aktivitāšu centru apmeklēja liels 

skaits skolēnu no dažādām ārvalstīm, 2025. gada vasarā vēsie un lietainie laikapstākļi būtiski 

mazināja skolēnu uzturēšanos Latvijā pie vecvecākiem, bet, neskatoties uz to, gadā kopumā 

apmeklētāju skaits ir palielinājies, salīdzinot ar iepriekšējo gadu. Arī daudzi bērnu vecāki 

izmanto iespēju uzturēties Ģimenes digitālo aktivitāšu centra telpās, kamēr bērni darbojas kādā 

no pulciņiem. 

Bērnu literatūras nodaļa turpināja uzņemt klašu kolektīvus no Preiļu pilsētas un novada 

izglītības iestādēm, nodrošinot iespēju iepazīt izstādes, jaunāko literatūru un Ģimenes digitālo 

aktivitāšu centra piedāvājumu. 
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Mācību gada laikā aktīvi turpina darboties Robotikas un LEGO pulciņi. Ņemot vērā 

audzēkņu un vecāku vēlmi apmeklēt nodarbības visa mācību gada garumā, nevis tikai pusgadu, 

kā tas bija iepriekš, tika pārstrādātas mācību programmas, paredzot 40 nodarbības. Robotikas 

programma tika izstrādāta diviem apmeklējuma gadiem, iekļaujot darbu ar vizuālās 

programmēšanas vidi Scratch. 2025. gada vasarā tika saņemta licence pārstrādātās interešu 

izglītības programmas “Robotika” īstenošanai, un programma tiek veiksmīgi realizēta. 

 

 2023 2024 2025 

Fiziskais apmeklējums 5299 6065 7180 

Konsultācijas 60 39 27 

Ģimenes digitālo aktivitāšu centra  

izmantojamības statistiskie rādītāji: 
   

3D brilles 666 352 210 

Velosipēds 1248 496 436 

Kinect spēles 1227 988 243 

Robotikas nodarbības 339 238 206 

3D pildspalvas 448 241 150 

Interaktīvā tāfele  699 712 

Deju paklājs   100 204 

Xbox One  1064 916 

 

Dalībnieku skaits ir būtiski pieaudzis. 2025./2026. mācību gadā no septembra darbojas 

divas LEGO pulciņa grupas ar kopējo audzēkņu skaitu – 16, savukārt, Robotikas pulciņš 

darbojas divās grupās, kurās uz decembra mēnesi kopumā ir 17 audzēkņi. Decembrī, pateicoties  

projektam “Iedrošināt ikvienu: ģimenes digitālo aktivitāšu centru attīstība Latvijā un Lietuvā”,  

tika iegādāti trīs “Photon” roboti. To darbības apguve un ieviešana mācību procesā būs 2026. 

gada uzdevums. 

LEGO pulciņa dalībnieki mācību gada noslēgumā izsaka vēlmi turpināt nodarbības 

augstākā līmenī – Robotikas pulciņā, tādējādi pakāpeniski pārejot no konstruēšanas prasmju 

apguves uz programmēšanas iemaņu attīstīšanu. Ņemot vērā, ka galda spēļu klāsts šobrīd ir 

pietiekami plašs, lielākā daļa šim mērķim paredzēto finanšu līdzekļu tika novirzīta LEGO 

detaļu iegādei, lai pulciņa audzēkņiem nodrošinātu iespēju izgatavot daudzveidīgākus un 

interesantākus objektus, kā arī veicinātu radošāku un kvalitatīvāku darbu. 

2025. gadā tika izveidotas trīs tiešsaistes viktorīnas. Bērni turpināja aktīvi izmantot arī 

iepriekšējos gados izveidotās viktorīnas uz interaktīvās tāfeles, kas apliecina digitālo resursu 

ilgtspējīgu un efektīvu izmantošanu. 

Piedāvāto digitālo aktivitāšu izmantošana nedaudz samazinājusies, jo velosipēds tiek 

izmantots tikai kā trenažieris – interaktīvā velobrauciena programma vairs nav pieejama. 

Savukārt, kinētiskās viktorīnas izmantošana gada nogalē atgriezās, jo tika novērstas tehniskās 

problēmas, kas pavasarī apturēja tās darbību uz pusgadu. 

Pēc apmācību kursu “Mākslīgā intelekta izmantošana ikdienā” apguves mākslīgā 

intelekta rīki tiek arvien aktīvāk iepazīti un izmantoti ikdienas darbā – tekstu sagatavošanā, 

prezentāciju veidošanā, attēlu ģenerēšanā un informācijas meklēšanā. 
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7.3. Veiksmīgākie pasākumi, lasīšanas veicināšanas aktivitātes 

BLN pārskata gadā sekmīgi turpināja darbu ar tradicionālajām lasīšanas veicināšanas 

programmām, īpašu uzmanību pievēršot bērniem un ģimenēm. 

Projekta „Grāmatu starts” ietvaros „Pūcītes skolas” nodarbībās četrgadnieki kopā ar 

vecākiem tika aicināti lasīt grāmatas, radoši darboties un iesaistīties jautrās, attīstošās 

aktivitātēs. Nodarbībās ģimenes guva idejas, kā strādāt ar literārajiem tekstiem un ilustrācijām, 

ieinteresēt mazos lasītājus un jau agrīnā vecumā veidot lasītprieku. „Pūcītes skolas” nodarbības 

norisinājās vienu sestdienu mēnesī no septembra līdz decembrim. 

BJVŽ ir viena no veiksmīgākajām lasīšanas veicināšanas programmām, kurā ik gadu 

iesaistās liels Preiļu GB lietotāju skaits. Pārskata gadā programmā piedalījās 236 dalībnieki. 

Visām ekspertu grupām tika rīkoti tematiskie pasākumi, kas balstījās uz grāmatu saturu, tajās 

atspoguļotajām situācijām un problēmām. No oktobra līdz decembrim pirmsskolas audzēkņi 

piedalījās ekspertu grupas „5+” kolekcijas grāmatu lasīšanā „Lasītprieka darbnīcā”, kur kopīgā 

lasīšana tika papildināta ar daudzveidīgām radošām un izzinošām aktivitātēm. 

BJVŽ  7+ grupas ekspertiem notika pasākums „Kašalotu radio”, kurā dalībnieki 

iepazina, kā sazinās kašaloti un uzzināja citus interesantus faktus par šiem varenajiem 

dzīvniekiem, praktiski iepazinās, kā darbojas rācija – ierīce, ko dažkārt sauc par rokas radio. 

Zināšanas pasākuma laikā sniedza Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienesta Preiļu daļas 

komandieris Kaspars Vaivods. Pasākums veicināja bērnu interesi par dzīvnieku saziņu, dabas 

izpēti un tehnoloģiju izmantošanu praktiskā veidā. Radošās aktivitātes attīstīja iztēli, problēmu 

risināšanas prasmes un komandas sadarbību, kā arī nostiprināja izpratni par komunikācijas 

nozīmi gan dabā, gan ikdienas dzīvē.  

   

 

 

 

 

Īpaši interesanti un dalībniekiem saistoši bija BJVŽ noslēguma pasākumi gan bērniem 

un jauniešiem, gan vecākiem. Pasākumā “Grāmata kā konfekte”, sekojot devīzei “Lasīt ir 

garšīgi! Grāmatas smaržo! Gluži kā konfektes!”, “Bērnu un jauniešu žūrijas – 2025” eksperti 

svinēja kārtējas sezonas lasīšanas programmas noslēguma svētkus ar jautrām un atraktīvām 

aktivitātēm kopā ar Saldumiņu un Bonbonku no “Kaķu sētas”. Savukārt, “Vecāku žūrijas 2025” 

noslēguma pasākumā “Sarunas un sajūtas” notika domu apmaiņa par grāmatu kolekciju, kas 

noslēdzās ar hercu terapeites Lindas Blīgznas Tibetas skanošo bļodu relaksējošo skanējumu, 

palīdzot dalībniekiem atjaunot enerģiju, sajust harmoniju un iekšēju mieru.  

Pārskata gada sākumā tika īstenots VKKF atbalstītais Preiļu GB projekts „Grāmatas 

ceļamaizei”, kura ietvaros jauniešiem tika piedāvātas daudzveidīgas un iedvesmojošas tikšanās 

ar mūsdienu latviešu literātiem. JEPVĢ un Aglonas vidusskolas jaunieši tikās ar literātu, aktieri 

un režisoru Gustu Ābeli, kurš dalījās pieredzē par radošo ceļu, daiļdarbu tapšanu un 

personīgajiem dzīves meklējumiem. Savukārt, Preiļu 1. pamatskolas un Riebiņu vidusskolas 

7.3.1. att.  Tikšanās ar Kasparu Vaivodu pasākumā “Kašalotu radio” 
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skolēni sarunājās ar rakstnieci un tulkotāju Ievu Melgalvi, kura atklāja stāstu radīšanas procesu 

un savas radošās pieredzes aizkulises. Tikšanās ar dzejnieci Inesi Zanderi norisinājās Preiļu un 

Vārkavas pamatskolās, kur skolēni tika rosināti iepazīt dzeju, valodas nianses un autora 

domāšanas veidu. Īpaši aizraujoša bija saruna ar autoru Oskaru Tarvidu, kurā Aglonas un 

Vārkavas jaunieši diskutēja par literāro darbu tapšanu, dzīves pieredzi un izvēlēm, kas veido 

katra cilvēka ceļu. Dzejniece Lote Vilma Vītiņa kopā ar Preiļu 1. pamatskolas un JEPVĢ 

audzēkņiem sarunājās par dzeju un dzejošanu, pievēršoties valodas dziļākajam, krāsainākajam 

un emocionāli bagātākajam slānim. Tikšanās ar grāmatu autoriem jauniešiem sniedz vērtīgu un 

daudzpusīgu pieredzi. Tās ļauj ieraudzīt grāmatu tapšanas procesu, saprast, kā rodas idejas, tēli 

un stāsti, kā arī apzināties, ka aiz katras grāmatas stāv reāls cilvēks ar savu pieredzi, šaubām un 

sapņiem. Sarunās ar autoriem jaunieši attīsta kritisko domāšanu, prasmi uzdot jautājumus un 

formulēt savu viedokli, vienlaikus paplašinot redzesloku un kultūras pieredzi. Tikšanās ar 

grāmatu autoriem stiprina saikni ar lasīšanu un literatūru, veicinot lasītprieku un personīgo 

izaugsmi. 

Lai veicinātu skolēnu interesi par periodiskajiem izdevumiem un rosinātu lasītprasmes 

attīstību, skolēniem tika piedāvāts konkurss “Žurnālu detektīvs”, kura laikā dalībniekiem bija 

jāmeklē atbildes uz dotajiem jautājumiem dažādos žurnālos. Kopumā konkursā piedalījās 18 

skolēni, lai gan sākotnēji tika cerēts uz lielāku dalībnieku skaitu. Konkursa norises laikā tika 

novērots, ka skolēniem nereti trūkst pacietības un koncentrēšanās spēju, kā arī jūtams nogurums 

pēc mācību dienas skolā, kas mazina vēlmi papildus lasīt, analizēt un domāt. Vienlaikus 

iezīmējās arī lasītprasmes izaicinājumi – daļai skolēnu bija grūtības izprast izlasītā teksta saturu, 

kas apgrūtināja precīzu atbilžu atrašanu uz dotajiem jautājumiem. 

Ņemot vērā 

neizbēgamo tehnoloģiju 

klātbūtni ikdienā, 

Digitālās nedēļas 2025 

ietvaros BLN organizētais 

pasākums „E-sports: mīti 

un realitāte” palīdzēja 

Preiļu 1. pamatskolas 5. 

klašu skolēniem veidot 

izpratni par e-sporta lomu mūsdienu sabiedrībā, tā attīstības iespējām un izaicinājumiem. 

Nodarbības laikā skolēni pilnveidoja kritisko domāšanu un medijpratību, apzinājās lasītprasmes 

nozīmi digitālajā vidē, kā arī guva izpratni par e-vides lietderīgu un atbildīgu izmantošanu — 

spēju izvērtēt digitālo saturu, plānot ekrānlaiku un izmantot tehnoloģijas mācībām, izziņai un 

jēgpilnai brīvā laika pavadīšanai.  

7.3.2. att.  Tikšanās ar Andri Kažemāku  pasākumā  „E-sports: mīti un realitāte” 

7.3.3. att. Tikšanās ar Mariju Brišku  pasākumā  „Klusējošās lelles stāsts” 
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Februārī un martā BLN tika eksponēta aktīvas, radošas un radošas pensionāres Marijas 

Briškas leļļu kolekcijas izstāde “Klusējošās lelles stāsts”, kuras noslēgumā notika tikšanās ar 

īpašnieci un radošā darbnīca. Bērni labprāt dalījās ar saviem mīļmantiņu stāstiem un jautrā 

noskaņojumā gatavoja draisku rokas lelli.  

Aprīlī un maijā Preiļu GB lietotājiem bija iespēja aplūkot izstādi „Kā būtu, ja nebūtu?”, 

kas veltīta dabas daudzveidībai un katras dzīvas būtnes nozīmei veselīgas un līdzsvarotas dzīves 

vides veidošanā uz mūsu planētas. Izstāde aktualizēja cilvēka darbības radītās pārmaiņas dabā 

un to, kā dažādu sugu izzušana ietekmē ekosistēmu kopumā, jo pat vienas sugas zaudējums var 

atstāt būtisku iespaidu uz daudzām citām. Izstādes apmeklētāji devās simboliskā pastaigā pa 

četrām Latvijā sastopamām dzīvotnēm – mežu, pļavu, purvu un bebraini. Spēļu un izzinošu 

aktivitāšu veidā bija iespējams uzzināt, kā savstarpēji saistītas šajās vidēs mītošās sugas, kā arī 

aizdomāties par cilvēka ietekmi uz bioloģisko daudzveidību un to, kāda varētu būt dzīve 

šķietami ideālā, pilnībā pārveidotā vidē. Izstādi veidojuši Latvijas Nacionālā dabas muzeja 

dabaszinātņu jomu speciālisti, pārstāvot dažādas nozares – ekoloģiju, ģeoloģiju, botāniku, 

mikoloģiju un zooloģiju. 13. maijā Latvijas Nacionālā dabas muzeja profesionāļu vadībā BLN 

notika trīs vērtīgas un izzinošas nodarbības, padziļināti aplūkojot izstādē aktualizētās tēmas un 

veicinot dalībnieku izpratni par dabas procesu savstarpējo saistību un cilvēka atbildību par vidi.  

   

 

 

 

23. maijā Preiļu GB norisinājās izzinošs un informatīvs triju  pasākumu cikls „Paaudžu 

dialogi”, ko vadīja vieslektors Nils Sakss Konstantinovs – psihoterapeits, Pusaudžu un jauniešu 

psihoterapijas centra vadītājs un Latvijas Pusaudžu mentālās veselības asociācijas dibinātājs. 

Norises bija sadalītas trijās tematiskajās daļās, pielāgotās dažādām auditorijām: 

 „Nākotnes formula” – sarunas par pieaugšanu un nākotnes izvēlēm, kurās 

piedalījās pusaudži un jaunieši. Šajā daļā tika apspriesti izaicinājumi, ar kuriem 

saskaras jaunieši, kā arī veidi, kā atbildīgi pieņemt lēmumus un plānot nākotni. 

 „Atbalsts bērnam skolā un dzīvē. Pieaugušo nozīme un klātbūtne bērna 

audzināšanā. Sociālo mediju ietekme uz labbūtību” – paredzēts vecākiem un 

pedagogiem. Šajā sesijā tika uzsvērta pieaugušo loma bērnu mentālās un 

emocionālās veselības veicināšanā un sociālo mediju ietekme uz jauniešu 

labbūtību. 

 „Sporta psiholoģija. Izpratnes veidošana par dalību sacensībās, personības 

darbības īpatnībām un sekmīgumu sportā” – piedalījās treneri, jaunie sportisti 

un viņu vecāki. Tika pārrunāta sporta psiholoģijas nozīme, motivācija, stresa 

pārvaldīšana sacensību laikā un atbalsta loma sportistu personības attīstībā. 

Pasākumi sniedza jauniešiem iespēju apzināt savas stiprās puses, izprast pieaugušo 

atbalsta nozīmi un attīstīt kritisko domāšanu par sociālo mediju lietojumu. Treneri un vecāki 

ieguva praktiskas zināšanas par mentālās veselības atbalsta stratēģijām un sporta psiholoģijas 

7.3.4. att. Latvijas Nacionālā dabas muzeja interaktīvās nodarbības „Kā būtu, ja nebūtu?” 

 



Preiļu Galvenā bibliotēka | 2025.GADA DARBA PĀRSKATS  57 

 

pamatprincipiem, kas palīdzēs sekmēt bērnu un jauniešu personisko un sportisko izaugsmi. 

Pasākumi veiksmīgi veicināja starppaaudžu dialogu, izglītoja dalībniekus par mentālās 

veselības un sociālo mediju nozīmi, kā arī sniedza praktiskus ieteikumus gan jauniešiem, gan 

pieaugušajiem. Dalībnieki aktīvi iesaistījās sarunās un atzina, ka saņemtā informācija un 

ieteikumi būs noderīgi ikdienā, skolā un sporta aktivitātēs. 

19. jūnijā norisinājās pasākums „Saulgriežu vijumā”, kurā bērni un jaunieši iepazina 

Latvijas pļavu augus un saulgriežu tradīcijas. Pasākuma laikā dalībnieki radoši darbojās ar 

augiem – veidoja herbāriju, zīmēja un, izmantojot literatūru, meklēja augu nosaukumus. 

Pasākums veicināja dabas izzināšanu, izpratni par vietējo floras daudzveidību un saulgriežu 

tradīciju nozīmi. Radošās aktivitātes attīstīja novērošanas spējas, fantāziju un praktiskas 

prasmes darbā ar augiem, kā arī veicināja interesi par vides saglabāšanu un ilgtspējīgu attieksmi 

pret dabu. 

Nacionālās skaļās lasīšanas aktivitātēs tika iesaistīti Preiļu novada skolu 126 piekto 

klašu skolēni. Sekojot nolikuma noteikumiem, tik noorganizētas visas konkursa kārtas, 27. 

maijā Preiļu GB 14 piekto klašu skolēnu konkurencē čempiona titulu ieguva Mārtiņš Určs no 

Aglonas vidusskolas. Savukārt,  16. septembrī Nacionālās skaļās lasīšanas sacensību Latgales 

fināls. Šī gada 3. kārtā piedalās deviņi piekto klašu skolēni, kurus lasīšana vieno, iedvesmo, 

aizrauj un aizšķiļ lasītprieka dzirksti arī citos. Pateicoties pasākuma vadītājam LTV raidījuma 

“Gudrs, vēl gudrāks” vadītājam, TV personībai, Sporta kluba "DCH Studija" vadītājam un 

trenerim Kasparam Ozoliņam, sacensības pārvērtās par jauku, atraktīvu piedzīvojumu. Par 

Latgales lasīšanas čempioni kļuva Zlata Kliuieva no Jēkabpils 2. vidusskolas, kura sacensību 

finālā Rīga guva 3. vietu. Sacensību tiesnešu lomā iejutās bijusī Preiļu Galvenās bibliotēkas 

Bērnu literatūras nodaļas vadītāja Vilhelmīne Jakimova, Preiļu novada Kultūras un tūrisma 

pārvaldes vadītājs Rolands Naglis un Preiļu novada pašvaldības Sabiedrības iesaistes un 

mārketinga daļas vadītāja Ilze Piskunova. 

 

 

 

 

 

 

   

   

 

 

 

Dzejas dienu ietvaros tika organizēti pasākumi gan Preiļu 1. pamatskolas jaunākā skolas 

vecuma bērniem, gan pusaudžiem. Pasākumā “Dzejolīši” 2.a un 2.d klases skolēni piedalījās 

izlaušanās spēlē, uzzināja par Raini un Dzejas dienām, lasīja dzejoļus un centās atbildēt uz 

dzejas mīklām. 5.a, 5.d, 6.b, 6.c, 7.c klases audzēkņi rotaļīgi, radoši, izmantojot mūziku, 

7.3.5. att. Latvijas Nacionālās skaļās lasīšanas Latgales kārta 
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pasākumā “Dzeja svin ar bērnišķīgu prieku!” ar spēļu, mūzikas palīdzību un radošu 

līdzdarbošanos iepazina dzejas daudzšķautnaino pasauli, izbaudīja dzejas ritmus, tēlainību un 

krāšņumu. Viņi iepazina gan dzejas rotaļīgumu, gan nopietnību, paši nedaudz pamēģināja pabūt 

dzejnieka lomā. Pasākumi veicināja lasītprasmi, radošo izpausmi, fantāziju un sadarbības 

prasmes. Bija jautri brīži, skolēni pārvarēja barjeras, iemācījās sadarboties ar klases biedriem 

un sajust atbalstoša drauga plecu. Šī pieredze stiprināja interesi par literatūru un palīdzēja 

izbaudīt dzejas pasaules krāsainību un ritmu.  

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

18. septembrī PGB vasaras lasīšanas konkursa “Krauklis iesaka izlasīt - 2025” naskākie 

lasītāji devās ceļojumā uz Ludzu, lai iepazītu visvecāko Latvijas pilsētu. Tika  apmeklēts 

Amatnieku centrs, iepazīstot senos latviešu amatus, dzīvesveidu un tradīcijas. “Latgaļu kukņā” 

tika nogaršotas asuškas, Ludzas pilskalna viduslaiku pilsdrupās  uzklausītas Lūcijas stāstītās 

teikas un izturēti pārbaudījumi, sastopot jautro Velniņu.  

   

 

 

 

 

16. oktobrī Preiļu Galvenajā bibliotēkā pulcējās jaunieši, lai piedalītos aizraujošā un 

iedvesmojošā notikumā – neformālā izaugsmes un pašizziņas dienā, kas bija veltīta veiksmīgai 

komunikācijai, sadarbībai un sava potenciāla atklāšanai. Pasākuma vadmotīvs – kļūt par 

“pretstraumētājiem”, cilvēkiem, kuri spēj saglabāt sevi un savas vērtības mūsdienu straujajā, 

mainīgajā un stereotipiskajā  pasaulē.  Mūsdienās dzīves temps ir ātrs un prasības pret sevi – 

7.3.6. att. Dzejas dienu pasākumi  

7.3.7. att. Konkursa “Krauklis iesaka izlasīt - 2025” laureātu ekskursija uz Ludzu 
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augstas. Nereti šķiet, ka jābūt vienlaikus spēcīgiem, veiksmīgiem, mierīgiem un laimīgiem. Kā 

to sabalansēt un nepazaudēt sevi? Par to kopā ar jauniešiem nekonferencē “Prāta un ķermeņa 

saspēle” domāja un praktiski darbojās psihologs, personīgās produktivitātes treneris, kustības 

“HiPotential.lv” vadītājs, uzņēmuma “PlayPotential.lv” izveidotājs un  vadītājs Kristaps 

Kravalis, kā arī  profesionāli kouči, jauniešu izaugsmes platformas “Jādara!” treneri un mentori: 

Dainis Zaltans un Vineta Saulīte. Ar dažādām interaktīvām aktivitātēm, prāta un ķermeņa 

saspēli, iedvesmojošām sarunām un praktiskiem vingrinājumiem dalībnieki meklēja atbildes uz 

jautājumiem par sevis izzināšanu, emocionālo līdzsvaru un savstarpējo sapratni. Kādam šī diena 

atnesa jaunu atklāsmi, kādam – jaunus saskares punktus, bet kādam – mieru un klusumu, kas 

ienāca tieši tad, kad tas bija visvairāk vajadzīgs. Pasākuma noslēgumā jaunieši atzina, ka šī 

pieredze palīdzēja labāk izprast sevi, ieraudzīt savas stiprās puses un saprast, cik svarīgi ir 

ieklausīties – gan sevī, gan citos, jo gan prāts, gan ķermenis runā ar mums katru dienu, mūsu 

uzdevums ir tos sadzirdēt.   

 

 

 

 

 

 

 

 

31. oktobrī notika pasākums „Neļauj sevi apmuļķot!”, kurā mākslinieks un tēlnieks 

Ivars Drulle caur radošām aktivitātēm aicināja jauniešus kritiski domāt par mūsdienu 

informācijas vidi. Dalībnieki iepazina tādas tēmas kā viltus ziņas un attēla manipulācija, 

piedaloties radošajos uzdevumos, kas balstīti uz fragmentiem no grāmatām, avīzēm un 

izgriezumiem. Pasākums attīstīja kritisko domāšanu, informācijas izvērtēšanas prasmes un 

radošu pieeju problēmu risināšanai. Skolēni mācījās atpazīt manipulācijas, izprast mediju 

ietekmi un praktiski piedzīvot, kā izveidot patiesu, pārdomātu vēstījumu. Nekonference un 

radošo darbnīca notika ar Europe Direct Austrumlatgalē atbalstu.  

 

 

  

 

 

7.3.8. att. Nekonference jauniešiem “Prāta un ķermeņa saspēle” 

7.3.9. att. Radošā darbnīca “Neļauj sevi apmuļķot!” 
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3. decembrī norisinājās pasākums „Lasīšana dabā”, kurā dalībnieki devās aizraujošā 

sarunā un atklājumu ceļojumā kopā ar biologu, žurnālistu un dabas stāstnieku Māri Olti. Māris 

dalījās savos piedzīvojumos, zināšanās un neparastajos dabas stāstos, kas iedvesmoja skolēnus 

vairāk domāt, jautāt un pamanīt apkārtējo vidi. Pasākums veicināja interesi par dabu, attīstīja 

novērošanas spējas un kritisko domāšanu, kā arī rosināja radošu domāšanu un izziņas prieku. 

Skolēni ieguva iedvesmu vērot un izpētīt apkārtējo vidi, saprotot dabas daudzveidības nozīmi 

un savu lomu tās saglabāšanā. 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

7.4. Problēmas bibliotēku darbā ar bērniem un jauniešiem, to iespējamie risināšanas ceļi 

Lai veiksmīgi ieinteresētu bibliotēkas lietotājus un veicinātu lasīšanu, bibliotekāram 

jābūt radošam un inovatīvam, meklējot daudzveidīgus risinājumus lasīšanas veicināšanas 

aktivitātēm – gan caur interaktīvām nodarbībām, radošām darbnīcām, gan digitālajiem 

resursiem, gan literatūras pasākumiem, kas spēj piesaistīt mūsdienu bērnu un jauniešu 

uzmanību. BLN darbinieki mērķtiecīgi virza sava darbu šajā virzienā, aptverot plaša spektra 

tematiskus un radošus pasākumus un citas aktivitātes. 

Arvien biežāk tiek novērota tendence, ka bibliotēku apmeklē bērni ar paaugstinātu 

aktivitātes līmeni vai ar citām uzvedības problēmām, līdz ar to bibliotēkas noteikumu 

ievērošana un arī darbinieki tiek ignorēti. Šī tendence ne tikai saglabājas, bet arī paplašinās. 

Darbs ar šādu auditoriju no BLN bibliotekāriem prasa gan psiholoģiskās zināšanas, gan 

pedagoģiskās prasmes, lai spētu adekvāti reaģēt uz dažādām situācijām. 

BLN tiek veidota kā fiziski un emocionāli droša vide, kur bērni un jaunieši var brīvi 

izpausties, radoši darboties un nepieciešamības gadījumā saņemt atbalstu. Vienlaikus 

novērojamas uzvedības problēmas – atsevišķi apmeklētāji izrāda necieņu pret bibliotekāriem 

un citiem lasītājiem, neieklausās pieaugušajos, demonstrē neiecietību pret vienaudžiem. Šādās 

situācijās tiek atgādināti bibliotēkas lietošanas noteikumi, veiktas individuālas pārrunas un 

skaidrota savstarpējās cieņas nozīme. Bieži šīs problēmas saistāmas ar nepietiekamu vecāku 

iesaisti un empātijas mazināšanos sabiedrībā. 

Apzinoties nepieciešamību stiprināt jauniešu sociālās prasmes, 2025. gadā BLN 

piesaistīja vieslektorus, kuri runāja par mentālo veselību, savstarpējo komunikāciju un 

atbildību, iesaistot gan jauniešus, gan vecākus. Arī turpmāk plānots pievērst pastiprinātu 

uzmanību šiem jautājumiem. 

Bibliotēka kā publiska telpa nodrošina pieejamību visām sabiedrības grupām, tādēļ 

svarīgi sabalansēt jauniešu socializēšanās vajadzības ar citu apmeklētāju tiesībām uz mierīgu 

vidi. Kā turpmākie risinājumi paredzēta skaidrāka telpu zonēšana (klusās un aktīvās zonas), 

vizuāli un saprotami uzvedības noteikumi infografiku veidā, regulāras pārrunas ar bērniem un 

7.3.10. att. Pasākums “Lasīšanas dabā” 
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jauniešiem, ciešāka sadarbība ar vecākiem un skolām, kā arī mērķtiecīgu nodarbību 

piedāvājuma paplašināšana (piemēram, LEGO un robotikas pulciņš). Būtiska ir arī jauniešu 

iesaiste kopējās telpas atbildīgā uzturēšanā un pozitīvas uzvedības stiprināšana, akcentējot 

sadarbību un savstarpējo cieņu.  

Bērnu žūrijas ekspertu vidū novērota tendence lasīt mazākas un plānākas, kā arī 

vieglāka satura grāmatas, kas ir pieejamas citās vecuma grupās. Tas vērojams arī citu 

bibliotēkas lietotāju vidū, piemēram, skolēni no 5 klases ņem pirmsskolas vecuma bērniem 

domātās grāmatas un  jaunieši  (8.-9.) ņem vidējam vecumam paredzētās grāmatas. Tas liecina 

par lasītprasmes līmeņa pazemināšanos. Lai kaut cik vērstu šo problēmu uz labo pusi, BLN 

ieviests jauns noteikums – pirms datora izmantošanas bērniem jāvelta 10 minūtes grāmatas 

lasīšanai pēc pašu izvēles. Bērni šo prasību ievēro, un šis lasītveicināšanas pasākums turpmāk 

tiks praktizēts arī nākotnē. 
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8.NOVADPĒTNIECĪBAS DARBS 

 

8.1. Novadpētniecības darba virzieni un pakalpojumi, pārskata perioda 

prioritātes, jauninājumi novadpētniecības darbā 

   

Aizvadītā  gada statistika liecina, ka novadpētniecības darbs pērn tika attīstīts 

daudzpusīgi, apvienojot tehnoloģiskos risinājumus, pētniecisko darbu, sabiedrības iesaisti un 

centienus izcelt kopienas sasniegumus, atspoguļot novada kultūrvēstures bagātības digitālajās 

un drukāto formu kolekcijās. Turpmākajās pārskata sadaļās apkopotas galvenās aktivitātes un 

sasniegtie rezultāti, kas raksturo paveikto darbu, izgaismo tā nozīmi novada vēstures izpētē un 

popularizēšanā. Esošās situācijas izvērtējums palīdzēs saprast, kas jau darbojas labi, kur 

nepieciešama sakārtotība, kādi soļi jāveic tālāk. 

2025. gada novadpētniecības darba prioritātes: 

 Balstoties uz esošajiem resursiem un iestrādnēm, tika stiprināti pamati tālākai  

lokālās kultūras mantojuma apzināšanai un pētniecībai. 

 Aktīva sadarbība ar Digitālo Bibliotēku. 

 Sistemātiska vēstures avotu un liecību apzināšana. 

 Nemateriālā kultūras mantojuma fiksēšana. 

 Informācijas publicēšana tīmekļa vietnēs un sociālajos medijos. 

 Tika apkopota, analizēta un sistematizēta informācija par novada vēsturi, 

kultūras mantojumu, turpināta sociālās un saimnieciskās vēstures pētniecība. 

 Novadpētniecības krājuma digitalizēšana, veidojot lokālās un publiski 

pieejamās kolekcijas. 

2025. gads, tāpat kā iepriekšējie, novadpētniecības darbā  bija daudzpusīgs, dinamisks 

un bagāts ar jaunām atziņām, informāciju un sadarbības iespējām. Bibliotekārā novadpētniecība 

prasa gan pacietīgu ikdienas darbu, sistemātisku materiālu apkopošanu, gan aktīvu iesaisti 

pētījumos un komunikācijā ar kopienu. Šī gada laikā, sadarbojoties ar  vietējiem 

novadpētniekiem, skolām, muzejiem un citām institūcijām, ir apkopota un izvērtēta virkne 

būtisku faktu un liecību, kas palīdz padziļināti izprast mūsu novada vēstures procesus un 

kultūrvēsturisko identitāti. 

Svarīgi atzīmēt, ka novadpētniecības darbu nevirza tikai pagātnes izpēte - tas  kalpo arī 

kā pamats izziņas darbam nākotnē. Analizējot vēsturiskos procesus, iespējams labāk izprast 

mūsdienu sociālās un kultūras norises, kā arī pieņemt pamatotākus lēmumus par kultūras 

mantojuma apzināšanu, izmantošanu un popularizēšanu. Tāpēc liels  uzsvars jāliek uz 

sadarbības stiprināšanu un informācijas pieejamības uzlabošanu, lai ikviens interesents varētu 

ērti piekļūt informatīvi bagātam vēstījumam par latgalisko kultūrvidi, tradīcijām, valodu, 

reliģiju, vēsturi, aizsargājamiem objektiem un ainavu vērtībām, izmaiņu fiksēšanu pilsētvidē, 

tās apbūvē un saimnieciskajā dzīvē. Pērn fotogrāfijās tika iemūžināta aktīvās atpūtas laukuma 

būvniecība no būvbedres  līdz skaistam  rotaļu, sporta un atpūtas objektam. Uzrakstus uz „Žika 

laukuma” soliņiem savulaik izvēlēties palīdzēja bibliotēka (teksti no J. Streiča filmas „Cilvēka 

bērns”). 



Preiļu Galvenā bibliotēka | 2025.GADA DARBA PĀRSKATS  63 

 

Pārskata periodā jaunas darba organizācijas formas un metodes ieviestas netika, 

novadpētniecības darbs tika veikts, balstoties uz agrāk praksē izmantotām un nostiprinātām 

iestrādnēm, atbilstoši mērķiem, plāniem un termiņiem. 

 

8.2.Novadpētniecības krājums 

Komplektēšana, ietverto materiālu veidi  

Bez krājuma mērķtiecīgas komplektēšanas, esošo materiālu apkopošanas un 

uzturēšanas nav iedomājams normāls bibliotekārās novadpētniecības darbs. Gada laikā tika 

veikti krājuma papildināšanas darbi, iegūti jauni informācijas avoti (galvenokārt fotogrāfijas). 

Novadpētniecības materiālu kopums tiek veidots, atbilstoši  kvalitātes kritērijiem: to saturs ir 

uzticams un droši izmantojams mācību un pētnieciskajā darbā, nav viltojums un ir pārbaudāms 

pēc izcelsmes. Tiek komplektēts sistemātisks, daudzpusīgs un ilgtermiņā saglabājams krājums, 

kas atspoguļo novada kultūru, vēsturi, sabiedrisko dzīvi un ekonomisko attīstību. Tiek 

nodrošināta informācijas pieejamība pētniecībai, vietējās identitātes uzturēšanai un izglītojošai 

darbībai, tika sniegta iespēja lietotājiem izmantot aizvien pilnīgāku un detalizētāku informācijas 

bāzi, nodrošinot arī digitālo piekļuvi kultūrvēsturiski interesantiem novadpētniecības 

resursiem. 

Krājuma komplektēšanas un papildināšanas kritēriju ievērošana ļauj nodrošinot, ka 

uzkrātie materiāli nav haotisks dažādu resursu  apkopojums, bet gan strukturēta 

novadpētniecības dokumentu, publikāciju un fotogrāfiju kopa. 

Krājuma papildināšana notiek ievērojot: 

 autortiesības, 

 personas datu aizsardzību, 

 dokumentu pārņemšanas noteikumus, 

 līguma noteikumus ar ziedotājiem un īpašniekiem, 

 pirms pieņemšanas tiek noskaidroti īpašumtiesību un izmantošanas 

ierobežojumi. 

Novada vēstures materiālu krājums tiek komplektēts ar dažādiem materiālu veidiem; jo 

lielāka avotu dažādība, jo  pilnvērtīgāka ir  novada lokālās vēstures kolekcija. To veido drukātie 

izdevumi, fotogrāfijas, digitālie materiāli, novadnieku  atmiņas, reklāmas un informatīvie 

materiāli par vietējiem uzņēmumiem, afišas, programmas, ielūgumi, iestāžu un organizāciju 

jubileju bukleti, kartes, video un audio ieraksti, digitālie materiāli (web arhīvs, sociālo tīklu 

ieraksti), likvidēto skolu (Preiļu 2 gadīgā lauksaimniecības skolas) un bijušo kolhozu 

dokumenti, privātpersonu un organizāciju dokumenti (Latvijas Tautas frontes Preiļu nodaļas 

protokoli un biedru saraksti), reliģisko draudžu materiāli (Preiļu katoļu draudzes vizitācijas 

grāmata 1806. – 1929.), studentu ZPD, novada vēstures un kultūras pētījumi (V. Vilcāne, Preiļu 

pilsētas sabiedriskā un kultūras dzīve no 1928. līdz 1940. gadam., I. Babris, Ieskats Preiļu 

futbola, sporta un pilsētas vēsturē), vietējo autoru grāmatas (arī mazās tirāžas),  reģionālie 

preses un pašvaldību informatīvie izdevumi, kultūras pasākumu bukleti (festivāli, izstādes, 

koncerti), vietējo autoru publikācijas (Preiļu Galvenās bibliotēkas literārā kluba darbība), 

iestāžu un ēku celtniecība (Preiļu kultūras nama celtniecības tāmes un projekti), audio materiāli 

(J. Ivanova simfoniju skaņuplates), vēstuļu sarakste ar novadniekiem (P. Zeili, A. Anspaku, D. 

Jermoloviču)  u.c. Būtiska krājuma sastāvdaļa ir periodiskie izdevumi, kuri jau izsenis bijuši 

saistīti  ar kādreizējo  Preiļu rajonu, tagad  novadu: laikraksta „Ļeņina Karogs”, vēlāk ar 
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nosaukumu „Novadnieks” 

komplekti saglabāti kopš 

1950.gada. Novadpētniecības 

krājums tiek veidots pēc noteiktām 

tēmām un vienotas klasifikācijas,  

tiek vērtēts materiāla 

informatīvais saturs, nozīmīgums 

un unikalitāte. Prioritāte ir 

drukātajiem un digitālajiem 

materiāliem latgaliešu valodā. 

Krājuma lielāko daļu veido 

novadpētniecības tematiskās un 

personāliju mapes, kuras sistemātiski tiek papildinātas un pārgrupētas. Aizvadītajā gadā tika 

izveidotas un lietotājiem piedāvātas 11 jaunas novadpētniecības mapes un grāmatu krājums 

papildināts ar 16 monogrāfijām.  

 

Krājuma organizācija un glabāšana 

Pareiza novadpētniecības krājuma organizācija un glabāšana ir būtiska, jo tā nodrošina 

vēstures liecību saglabāšanu nākamajām paaudzēm. Krājums, kas ir labi saglabāts, kuram 

veikts pareizs MARC apraksts, ļauj ātri atrast vajadzīgo informāciju un efektīvi to izmantot 

pētniecībā, izglītībā un sabiedrības informēšanā. Atbilstoši glabāšanas apstākļi ļauj pasargāt 

materiālus no bojāšanās, bet precīza uzskaite garantē materiālu autentiskumu un drošu apriti. 

Pareizi organizēts un glabāts krājums nodrošina, ka vērtīgi iespieddarbi tiek pasargāti no 

bojāejas. Daudzi novadpētniecības materiāli ir unikāli — fotogrāfijas, dokumenti vai 

priekšmeti, kurus nav iespējams atjaunot, jo tiem nav dublikāta. Nepiemēroti apstākļi (mitrums, 

gaisma, temperatūras svārstības) var izraisīt neatgriezeniskus bojājumus. Aizsardzība pret 

pelējumu, kaitēkļiem un fiziskiem bojājumiem uzlabo krājuma saglabāšanas iespējas. Arī 

digitālais saturs nav tik pastāvīgs, kā bieži šķiet. Interneta vietnes un platformas nepārtraukti 

mainās – tās tiek atjauninātas, pārveidotas vai pilnībā slēgtas, līdz ar to pazūd arī tajās ievietotā 

informācija. Turklāt daudzi tiešsaistes linki pēkšņi  vairs nedarbojas, kas nozīmē, ka saturs, kas 

kādreiz bija brīvi pieejams, ir zudis. Failu formāti un programmatūra noveco, un tas var radīt 

tehniskus šķēršļus tālākai informācijas izmantošanai. Lai izvairītos no datu zuduma tehnisku 

kļūmju gadījumā, digitalizētie novadpētniecības  materiāli tiek uzkrāti arī ārējā cietajā diskā un 

serverī. 

Bez sistemātiskas uzskaites dokumenti var pazust vai kļūt neatrodami, pat ja fiziski tie 

glabājas bibliotēkā. Ja novadpētniecības krājums ir strukturēts, tas palīdz plānot digitalizācijas 

darbu, veidot izstādes un tematiskās kolekcijas, analizēt un salīdzināt dažādas vēsturiskās 

liecības, faktus un informāciju. Uzskaites dokumenti palīdz sekot materiālu apritei, nosaka 

izsniegšanas ierobežojumus.  

 

 Digitalizācija, digitālie resursi un to veidošana 

Iesaistoties digitālo kolekciju veidošanas darbā, bibliotēka pakāpeniski kļūst par vienu 

no vadošiem  vietējās novadpētniecības resursu centriem. Procesā, kad apvienojas digitālās un 

papīra formāta kolekcijas, tiek radīta lietotājiem ērti pieejama informācijas platforma. Tā 

8.2.1. att. Daži izdevumi, kuriem būs savs lasītāju loks un 

novadpētnieku mērķauditorija 
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nodrošina vienotu datu apstrādi un glabāšanu, ir pieejama jebkurā pasaules malā, jebkurā 

diennakts laikā un ir bez maksas. Tas ir radošs, ērts un drošs veids, kā dokumentēt 

apdraudētākus materiālus, vecas, unikālas  fotogrāfijas, bojātus un nepublicētus dokumentus, 

materiālus, pēc kuriem ir liels pieprasījums. Tādejādi digitalizācijai ir būtiska loma ne tikai 

pieejamības nodrošināšanā, bet arī krājuma ilgtermiņa saglabāšanā. 

Novadpētniecības resursi, kuri sākotnēji tika vākti un uzkrāti tikai kā tradicionālie 

iespieddarbi, tagad viegli pieejami un izmantojami  arī digitālajā vidē. Par digitālo kolekciju 

piedāvājumu vairāk informācijas Preiļu Galvenās bibliotēkas tīmekļa vietnes 

www.preilubibioteka.lv novadpētniecības sadaļā. 

Arī pērn Preiļu novada publiskās bibliotēkas aktīvi iesaistījās LNB Digitālās Bibliotēkas 

satura veidošanā. Šajā procesā ar konsultācijām un ieteikumiem palīdzējām kolēģiem atlasīt un 

izvērtēt digitalizācijai paredzētos materiālus. paši sagatavojām jaunu kolekciju „Preiļu rajona 

kori”. Varam būt lepni par saņemto komentāru no LNB: „Prieks skatīties, cik ātrā tempā Preiļu 

kolekcija aug un attīstās, kā arī skatījumu skaits ir ļoti labs. Jūsu kolekcija ir trešā skatītākā 

kolekcija, ja salīdzinām ar reģionu bibliotēku kolekcijām”. Digitālo vienību kolekcija „Preiļu 

novada kultūrvēsturiskais mantojums” ietver objektus, kuros atspoguļoti  kultūrvēsturiski fakti 

un notikumi Preiļu novadā, sākot no 20. gs. vidus. Pērn iesniegto objektu skaits bija 699, bet 

skatījumu skaits – 61687. 

Vienlaikus turpinājās arī Preiļu GB novadpētniecības krājuma digitalizācija. Tika 

izveidotas 3 jaunas  publiskās un 4 lokālās kolekcijas.  

Digitālajai kolekcijai  “Preiļu rajona kori” 

pievienotajās fotogrāfijās ir iemūžināti kadri gan no kora 

ikdienas  mēģinājumiem, gan dalības Dziesmu svētkos 

pagājušā gadsimta 70-tajos gados. 

 “Preiļu Mūzikas un  mākslas skola “mākslas 

nodaļa”  un “Jaunaglonas arodvidusskola”, ir kļuvušas 

par labu papildinājumu tiešsaistes kultūras un izglītības 

resursiem. Kolekcijās apkopoti dažādi vēsturiski un 

informatīvi materiāli, kuri sniedz iespēju iepazīt šo 

izglītības iestāžu vēsturi, attīstību, darbību un nozīmi 

novada dzīvē. Tiešsaistē  iespējams ērti pārlapot laikrakstu publikācijas, savukārt, fotogrāfiju 

krājums ļauj ielūkoties gan skolēnu un pedagogu darba ikdienā, gan svētku  pasākumu   norisēs.  

8.2.3. att. Digitālā kolekcija 

“Preiļu Mūzikas un  mākslas skolas 

“mākslas nodaļa”” 

8.2.4. att. Digitālā kolekcija  

“Jaunaglonas arodvidusskola” 

8.2.2. att. Digitālā kolekcija 

“Preiļu rajona kori” 

http://www.preilubibioteka.lv/
http://www.preilubibioteka.lv/
http://www.preilubibioteka.lv/
https://ej.uz/915o
https://ej.uz/915o
https://ej.uz/ma169
https://ej.uz/5ya5
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Šīs kolekcijas darbojas kā sava veida neklātienes ceļojums vēsturē, piedāvājot iespēju 

attālināti izsekot izglītības iestāžu attīstībai, tradīcijām un radošajam mantojumam. Tās ir 

vērtīgs resurss gan skolēniem un pedagogiem, gan pētniekiem un visiem, kam interesē vietējās 

vēstures un kultūras liecības.  

Digitālais krājums tika papildināts arī ar 4 lokālajām novada vēstures publikāciju un 

fotogrāfiju kolekcijām. Novadpētniecības lasītavas datorā ir piekļuve likvidēto Pelēču un 

Niedru pamatskolu vēsturiskajām fotogrāfijām, Pelēču pagasta un Ārdavas ciema sociālās 

vēstures un mūsdienu kultūras dzīves mantojumam. Interesantas ir Saunas pagasta etnogrāfiskā 

ansambļa „Naktineica”  unikālās fotogrāfijas, kurās fiksēts kolektīva  dziesmotais ceļš 72 gadu 

garumā. 

 

Krājuma kvalitātes, aktualitātes, attīstības novērtējums 

Novadpētniecības krājuma kvalitātes, aktualitātes un attīstības novērtējums balstās uz 

vairāku savstarpēji saistītu kritēriju kopumu, kas ļauj izvērtēt gan krājuma saturu, gan tā 

izmantošanas iespējas un nākotnes potenciālu. Vispirms tiek skatīta satura kvalitāte – materiālu 

faktoloģiskā precizitāte, uzticamība, nozīmīgums Preiļu novada vēstures un identitātes izpētē. 

Šajā kontekstā būtiska ir arī krājuma aktualitāte - tas cik lielā mērā tajā iekļauta jaunākā, 

sabiedrībai svarīgā informācija, kā krājums tiek papildināts ar aktuāliem pētījumiem, faktiem 

un datiem, vai tas notiek plānveidīgi un sistemātiski, vai bibliotēka sadarbojas ar vietējo 

kopienu, piesaistot dāvinājumus un mutvārdu vēstures liecības. Novadnieku enciklopēdijā 

samērā bieži tiek veiktas korekcijas (pievienojot aktuālas izmaiņas personu dzīves datos,  

informācija par  apbalvojumu piešķiršanu, zinātniskā grāda iegūšanu, amata maiņu, grāmatas 

iznākšanu u.c). Aizvadītā gada nogalē šajā datubāzē bija apkopoti  biogrāfiskie dati  par 925 

novada personībām. Ne mazāk svarīga ir krājuma daudzveidība, kas ietver dažādu formātu un 

tematu saturu – sākot no dokumentiem, fotogrāfijām un kartēm, līdz mutvārdu vēsturei, 

digitālajiem materiāliem un audio-vizuāliem resursiem. Sistemātiski tiek vērtēts arī krājuma 

fiziskais stāvoklis: materiālu saglabātības pakāpe tematiskajās mapēs, konservācijas 

nepieciešamība, digitalizācijas līmenis, kā arī aprakstošo metadatu kvalitāte. Uzmanība tiek 

pievērsta tam, vai krājumā materiāli ir loģiski sakārtoti, ātri sameklējami un interesentiem viegli 

pieejami (šeit labi noder mapju satura rādītāji). Svarīgi ir  lietotājiem nodrošināt  ērtus 

informācijas meklēšanas kritērijus, piedāvāt  bibliotekāra konsultatīvo atbalstu un palīdzību. 

Arī elektroniskā novadpētniecības datubāze  regulāri tiek papildināta, un šobrīd tajā ir 41506 

ieraksti, lielākoties no laikraksta „Vietējā Latgales Avīze”, „Latgales Laiks” publikācijām. Tiek 

ievēroti arī  profesionālie standarti – normatīvo aktu, autortiesību, arhivēšanas un datu 

aizsardzības prasības. Visi šie kritēriji kopumā nodrošina to, ka novadpētniecības krājums 

bibliotēkā  ir vērtīgs, ilgtspējīgs un ērti izmantojams resursu kopums. 

 

Krājuma izmantojums  

Novadpētniecības attīstība bibliotēkā ir komplekss un nozīmīgs  darba process, kas 

stiprina vietējās kopienas identitāti, glabā vēsturisko atmiņu, rada jaunus izglītošanās un 

pētniecības resursus. Bibliotēka tradicionāli ir bijusi viena no aktīvākajām  institūcijām, kas 

apkopo, sistematizē un nodrošina piekļuvi novadpētniecības krājumam, un mūsdienās, kad 

sabiedrība arvien vairāk novērtē lokālo identitāti un kultūras mantojumu, novadpētniecības 

krājuma izmantojums kļūst daudz aktīvāks. Apmeklētājiem tiek sniegtas uzziņas un 
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konsultācijas par novadpētniecības materiālu meklēšanu un atlasi, piedāvāta palīdzība 

informācijas avotu izvēlē, sniegti ieteikumi skolēniem un studentiem pētniecisko darbu 

izstrādes procesā. Konkursi ar vēstures akcentu,  sacensības, kuru galvenā tēma, uzdevumi vai 

aktivitātes ir saistītas ar novada kultūrvēsturi, radoši uzdevumi, kas balstīti vēsturiskajā 

kontekstā, varētu būt labs veids, kā veicināt kopienas interesi par savu pilsētu un novadu. 

Februārī, kad Preiļi svin savu dzimšanas dienu, 

bibliotēkas Facebook  lapā tika ievietoti 13 āķīgi 

ekspresviktorīnas  “Atšifrē Preiļu vēstures kodus” 

jautājumi. Jāatzīst, ka iedzīvotāju aktivitāte bija liela 

un sacensība izvērtās spraiga. 

Novadpētniecības resursi tiek izmantoti 

sniedzot uzziņas un konsultācijas, organizējot izstādes 

un tematiskos pasākumus. 

Krājuma materiāli ir būtisks resurss izglītības iestādēm. Tie veicina skolēnu un studentu 

iespējas izzināt vietējās vēstures procesus, attīsta pētnieciskās prasmes un iedrošina kritiski 

izvērtēt informācijas avotus. Arī aizvadītajā gadā turpinājās Preiļu 1. pamatskolas audzēkņu 

darbs pie pilsētas ielu vēstures izpētes, kuras laikā skolēni aktīvi izmantoja novadpētniecības 

krājumu, attīstīja izpētes prasmes un nostiprināja interesi par savas pilsētas vēsturi. Bibliotēka  

piedāvāja pilsētas kartes, fotogrāfijas, ēku vēsturi un interaktīvu spēli par Preiļu ielām. 

Novadpētniecības resursi palīdz jaunajai paaudzei saprast, ka vēsture glabājas tepat līdzās- 

tuvākajā apkārtnē, ielās, ēkās un cilvēku stāstos. Jaunā mācību gada sākumā izglītības iestāžu 

audzēkņi dodas uz bibliotēku, lai tuvāk iepazītu 

grāmatu un informācijas pasauli, tostarp arī 

novadpētniecības krājumu. Pērn, septembrī, 

bibliotēkā viesojās arī  Valsts SIA Rīgas Tūrisma un 

radošās industrijas tehnikuma Preiļu 

struktūrvienības audzēkņi, kuri iepazinās ar savas 

skolas vēsturi un apskatīja tobrīd novadpētniecības 

lasītavā  apskatāmo izstādi.  

 

 

 

 

Izstāžu cikls „Vēsture un mūsdienas Preiļu 

pilsētas vaibstos” aicināja caur vēstures prizmu 

iepazīt 12 dažādu iestāžu izaugsmi un attīstību, 

atsauca atmiņā ēku vizuālās pārmaiņas un 

atpazīstamības simbolus. Apvienojot vēsturiskos 

materiālus ar jaunākajām preses publikācijām un 

fotogrāfijām, veidojās  dialogs starp pagātni un 

tagadni, atgādinot, ka šodienas notikumi kļūst par 

rītdienas mantojumu, un tas mudina vietējo kopienu 

un pilsētas viesus ieraudzīt pierasti zināmo no jauna skatupunkta.  

8.2.5. att. tehnikuma audzēkņi iepazinās 

ar savas skolas vēsturi 

8.2.6. att. Bijušās bankas darbinieces ar 

interesi aplūko izstādi, kas veltīta finanšu 

iestādēm Preiļos 

https://www.preili.lv/lv/strukturvieniba/valsts-sia-rigas-turisma-un-radosas-industrijas-tehnikums
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Gatavojoties kārtējai akreditācijai, pagastu bibliotekāri aktīvi izmantoja 

novadpētniecības mapes, lai salīdzinātu to saturu un veiktu papildinājumus.  Pilsētvides 

pētnieks Ivars Matisovs veido informāciju  nacionālajai enciklopēdijai par Latgali, tostarp arī 

Preiļiem. Pēc viņa lūguma tika sagatavota informācija par pilsētas un novada pašvaldības 

vadītājiem. LNB Informācijas pakalpojumu attīstības vadītājai Gintai Zalcmanei tika nosūtīti 

vietējie pagastu laikraksti un skolu avīzītes. Preiļu Tūrisma attīstības un informācijas centrs, 

gatavojot publikāciju sēriju par novada militāro mantojumu un vēstures pieminekļiem,  

izmantoja arī bibliotēkā uzkrātos materiālus. 

No minētā var secināt, ka novadpētniecības krājuma izmantojums ir nepārtraukti aktīvs  

darba process, kas neaprobežojas tikai ar materiālu glabāšanu, bet tas tiek integrēts izglītībā, 

pētniecībā, kultūras dzīvē un digitālajā vidē. Prasmīga krājuma attīstība veicina jēgpilnu 

izpratni par pagātni, un tas, savukārt, palīdz orientēties arī mūsdienu procesos.  

Iesaiste akcijā „Mans grāmatplaukts”, atgādināja, 

ka 2017. gadā Preiļu Galvenā bibliotēka saņēma 

novadnieka Jāņa Streiča grāmatu dāvinājumu. Starp 317 

iespieddarbiem bija gan daiļliteratūra, pašmāju autoru 

darbi, gan  tulkojumi, gan nozaru literatūra. Grāmatas 

izvietotas speciāli šim krājumam izgatavotā plauktā, kas 

atrodas novadpētniecības lasītavā. Plaukta centrālajā daļā 

izvietotas arī novadpētniecības mapes, kurās atspoguļots 

režisora dzīves gājums un  radošie  sasniegumi kino un 

glezniecībā. 

 

8.3. Novadpētniecības darba popularizēšana 

Visas iepriekš minētās darba formas (kultūrvēsturiskā satura izstādes, lokāli glabātas un 

publiski pieejamas digitālās kolekcijas, iesaiste Digitālās bibliotēkas krājuma veidošanā, 

elektroniskās novadnieku enciklopēdijas uzturēšana un papildināšana, lokālās kultūrvides 

krājuma popularizēšana) norāda uz to, ka novadpētniecības darbs ir ilgtermiņa process ar  

skaidri definētiem mērķiem un inovatīvām iespējām to uzlabot. Strukturēti informācijas resursi, 

pārskatāmas datu bāzes, to pieejamība gan klātienē, gan digitālās  kolekcijās, nodrošina ērtu un 

efektīvu darbu ar materiāliem, vairo uzticamību novadpētniecības resursiem un krājumam. 

Ņemot vēra, ka unikāli  materiāli bieži ir atrodami tieši  bibliotēkā, tas var pārliecināt 

kopienas locekļus, ka šeit ir saturīga, uz vērtībām balstīta kultūrvēsturiskā un nemateriālā 

mantojuma vide, kuras pilnveidošanā ikviens var  iesaistīties, lai palīdzētu to stiprināt un kopt.  

Novadpētniecības darbs tiek aktīvi popularizēts klātienes komunikācijā, par to stāstot 

ekskursantiem, skolēniem, pensionāriem un pārējiem vietējās kopienas pārstāvjiem. Lai 

veicinātu iesaisti un interesi, apmeklētāji tiek aicināti piedalīties ar novadu saistītās 

intelektuālajās spēlēs, viktorīnās un konkursos. Digitālie resursi ļauj sasniegt interesentus arī  

ārpus novada robežām, nodrošinot ilgtspējīgu kultūrvēsturiskā mantojuma saglabāšanu un 

popularizēšanu. Publikāciju fragmentus no preses izdevumiem par mūsu novadnieku 

radošajiem sasniegumiem un profesionālajiem panākumiem, turpinām ievietot  bibliotēkas 

sociālās vietnes Facebook  rubrikās „Mūsu novadnieki. Par viņiem raksta” un „Preiļu novads 

preses slejās.” 
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Semināros un individuālās konsultācijās 

kolēģi tiek informēti par krājuma jaunieguvumiem 

un novadpētniecības darba aktualitātēm. 

Interaktīvajā spēlē „Bibliotekāro pakalpojumu 

mednieks” kolēģi no pagastu bibliotēkām mūsu 

novadpētniecības krājumā meklēja un pēc tam 

prezentēja savu novadnieku personāliju mapes. 

 

 

 

 

 

Jauninājumi novadpētniecības darbā 

Mainoties informācijas aprites paradumiem un pieaugot digitālo resursu nozīmei, arī 

novadpētniecības darbā arvien aktuālāka kļūst jaunu pieeju un risinājumu meklēšana, kas  

būtiski var paplašināt tradicionālās novadpētniecības robežas, uzlabot darba kvalitāti un 

stiprināt bibliotēkas lomu sabiedrībā. Preiļu GB aizvadītajā gadā novadpētniecības darbā 

būtiski jauninājumi nav ieviesti, jo galvenais uzsvars tika likts uz uzsākto pētījumu 

sistematizēšanu, avotu precizēšanu, iepriekš iegūto rezultātu izvērtēšanu, digitālo kolekciju 

veidošanu, esošo materiālu apstrādi un uzturēšanu. Lai nodrošinātu darba pēctecību, liela 

uzmanība  iekšējās apmācībās apzināti tika veltīta zināšanu un pieredzes nodošanai kolēģei, 

kura turpmāk pārņems amata pienākumus. Tas ļauj cerēt, ka šis periods būs kalpojis kā pamats 

turpmākai attīstībai un jaunu iniciatīvu sagatavošanai un, ka novadpētniecības darbs turpinās 

arī tad, ja mainās darbinieki. 

 

8.4. Bibliotēkas darbība “Stāstu bibliotēku” tīklā 

2025.gadā Preiļu GB īstenoja sešas stāstniecības aktivitātes “Stāstu bibliotēku” tīkla 

ietvaros. Stāstniecības pasākumos tika reģistrēti 276 apmeklējumi. Pateicoties stāstniecības 

pasākumiem, bibliotēka piesaistīja arī jaunus lietotājus, kuri, iepazīstoties ar bibliotēkas 

piedāvājumu, turpmāk sāka izmantot bibliotēkas pakalpojumus un resursus. 

Stāstniecības pasākumi tika vērsti uz novadpētniecību, kultūrvēsturiskā mantojuma 

aktualizēšanu, atmiņu stāstu dokumentēšanu un radošo prasmju attīstīšanu dažādām 

mērķauditorijām. 

Īstenotās aktivitātes veicināja sabiedrības līdzdalību kultūras procesos, starppaaudžu 

dialogu un vietējās kopienas identitātes stiprināšanu, kā arī nodrošināja Preiļu GB līdzdalību 

“Stāstu bibliotēku” tīkla kopējā attīstībā. 

Nozīmīgākā 2025. gada aktivitāte bija X Latgales stāstnieku festivāls „Omotu stuosti. 

Fotogrāfs – laikmeta liecinieks”, kas norisinājās 1.–2. augustā un pulcēja 144 apmeklētājus. 

Festivāla ietvaros tika īstenoti stāstniecības pasākumi, lekcijas un darbnīcas, aktualizējot 

vizuālo un mutvārdu stāstniecību kā kultūras mantojuma saglabāšanas formu. 

Pārskata periodā tika turpināts regulārs pasākumu cikls „Preiļu pilsētas atmiņu stāsti”, 

kas veltīts vietējās mutvārdu vēstures apzināšanai un dokumentēšanai. Papildus īstenoti 

tematiskie pasākumi pieaugušo auditorijai, tostarp ceļojumu stāstu vakars, kultūrvēsturisks 

pasākums par vecticībnieku garīgajiem dziedājumiem un atmiņu stāstu vakars „Smaržo pēc 

8.3.1. att. Galēnu, Aizkalnes, Upmalas, 

Riebiņu, Stabulnieku un Sīļukalna pagasta 

„mednieki” 
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piparkūkām un stāstiem”, veicinot kultūras daudzveidības izpratni un neformālu pieredzes 

apmaiņu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bērnu un jauniešu auditorijai tika īstenota radoša darbnīca „Masku darbnīca un spocīgie 

stāstiņi”, kurā radošā darbība tika apvienota ar stāstniecību un tematisku izziņu, sekmējot 

pašizpausmi un komunikācijas prasmju attīstību. 

Preiļu GB īstenoja sadarbību ar profesionāliem 

stāstniekiem, vietējām organizācijām un reģionālajiem 

partneriem. Bibliotēkas pārstāvis piedalījās “Stāstu 

bibliotēku tīkla” koordinācijas sanāksmēs un iesaistījās 

tīkla attīstības procesos, tostarp izstrādājot tīkla 

vizuālās identitātes elementus (jauno logo un tā 

konceptuālo aprakstu) un daloties pieredzē par 

reģionāla mēroga stāstniecības pasākumu īstenošanu. 

LNB “Stāstu bibliotēkas” logo koncepcijas apraksts: “Stāstu bibliotēkas” logo 

simbolizē balsi – skaņu, kas veido stāstu. Viļņveida attēls - balss ieraksta forma vienlaikus 

atspoguļo arī Latvijas Nacionālās bibliotēkas siluetu – stāstnieku kopīgo stāstu mājvietu un 

virsvadību. 

Mazie punktiņi, no kuriem sastāv viļņveida forma, simbolizē atsevišķas balsis – 

stāstniekus un stāstu veidotājus visā Latvijā. Katrs punkts ir neliels, bet nozīmīgs - viens pats 

tas ir tikai skaņas tonis, taču kopā tie veido spēcīgu un harmonisku stāstu kopumu. 

Logo ideja balstās bibliotēkas pamatvērtībās – zināšanu un pieredzes saglabāšanā – 

simboliski attēlojot stāstnieku un stāstu bibliotēku vienotību kopīgā tīklā, kas veicina 

stāstniecības tradīciju saglabāšanu un attīstību. 

Īstenotās stāstniecības aktivitātes 2025. gadā atbilst šādiem ANO ilgtspējīgas attīstības 

mērķiem: 

 4. mērķis – Kvalitatīva izglītība: neformālās izglītības un mūžizglītības 

veicināšana; 

 11. mērķis – Ilgtspējīgas pilsētas un kopienas: kultūras mantojuma saglabāšana un 

vietējās kopienas saliedētība; 

8.4.2. att. LNB “Stāstu bibliotēkas” logo 

8.4.2. att. Preiļu pilsētas  

atmiņu stāsti - 2 

8.4.4. att. Pasākums "Garīgie 

dziedājumi- vecticībnieku 

kultūras mantojums" 

8.4.3. att. Masku radošā 

darbnīca un spocīgie 

stāstiņi 
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 17. mērķis – Sadarbība mērķu sasniegšanai: sadarbība ar partneriem un dalība 

nacionālajā “Stāstu bibliotēku” tīklā. 

Pārskata periodā īstenotās stāstniecības aktivitātes nodrošināja Preiļu GB līdzdalību 

“Stāstu bibliotēku” tīkla darbībā, veicināja kultūras mantojuma saglabāšanu un sabiedrības 

iesaisti. 

Turpmākajā darbībā plānots paplašināt bērnu, jauniešu iesaisti un stiprināt sadarbību 

tīkla ietvaros, attīstīt digitālo risinājumu izmantošanu. 

 

8.5. Novadpētniecības darba problēmas un to risinājumi 

Joprojām nav iespējams izsekot un veikt uzskaiti par to, cik bieži lietotāji tiešsaistē 

izmanto novadpētniecības datubāzes. 

Fotogrāfijas, publikācijas, intervijas un personu dati ne vienmēr ir brīvi publicējami. 

Tas apgrūtina materiālu publiskošanu tiešsaistē. Gadiem ilgušo problēmu, saistībā ar 

Autortiesību un datu aizsardzības jautājumu, sākotnēji risinājām, slēdzot vienošanās līgumus 

par darba izmantošanu digitālo kolekciju veidošanai. Tagad publiskojam tikai to, kas ir atļauts: 

vecas fotogrāfijas bez sensitīviem datiem un publikācijas no Latgales reģiona periodiskajiem 

izdevumiem. 

Novadpētniecības krājuma papildināšanu aizkavē tas, ka daļa vērtīgu dokumentu un 

fotogrāfiju atrodas privātās kolekcijās, mutvārdu liecības izzūd paaudžu nomaiņas dēļ, ja 

uzkrātos materiālus neglabā stingri  kontrolētā veidā, tie var neatgriezeniski pazust. Arī  

ievērojamu novadpētnieku došanās mūžībā, nefiksējot viņu dzīvesstāstus, reorganizēto skolu 

un pagastu bibliotēku novadpētniecības materiāli, kuri nav digitalizēti, ir pakļauti riskam vai 

pat tiek neatgriezeniski zaudēti. 

 

8.6. Galvenie secinājumi pārskata periodā, nākotnes prognozes, vajadzības 

Šis pārskats atspoguļo galvenos aizvadītā gada laikā paveiktos darbus un sasniegtos 

rezultātus, tas liecina par ieguldīto darbu mūsu novada vēstures saglabāšanā. Nākamajos gados 

plānots turpināt iesākto – pilnveidot krājumu, attīstīt digitālos resursus, veikt jaunus pētījumus 

un veicināt sabiedrības līdzdalību novadpētniecības procesos. Pārliecība par šī darba 

nepieciešamību un nozīmību kultūrvēsturiskās atmiņas stiprināšanā ir stingrs pamats turpmākai 

attīstībai un jaunu mērķu izvirzīšanai. Iespējams, tās varētu būt konsultācijas un meistarklases 

skolu audzēkņiem (kā meklēt informāciju novadpētniecības resursos, kā saglabāt vecas 

fotogrāfijas, kā uzsākt dzimtas koka veidošanu). Informatīva karte ar atzīmēm par novada 

kultūrvēsturiskajām vietām, enciklopēdisks vēsturisku faktu un notikumu apkopojums par  

Preiļu pilsētu, ar laiku varētu pārtapt par vēl vienu  elektronisko novadpētniecības resursu. 
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9. PROJEKTI 

Tabula „Projektu apkopojums„ 

Projekta nosaukums Finansētājs 

Finan-

sējuma 

apjoms 

(EUR) 

Projekta apraksts (īss 

kopsavilkums) 

Atbalstīts/ 

neatbalstīts 

X Latgales stāstnieku 

festivāls ''Omotu stuosti''. 

Fotogrāfs - laikmeta 

liecinieks. 

VKKF 2500 Projekts veltīts 

stāstniecības un 

fotogrāfijas nozīmei 

Latgales nemateriālā 

kultūras mantojuma 

saglabāšanā, 

aktualizējot fotogrāfu 

amatu kā vēstures 

dokumentēšanas 

formu.  

Atbalstīts 

“Izlasīts. Satikts.” VKKF 600 Latviešu 

oriģinālliteratūras 

grāmatu autoru 

tikšanās ar pieaugušo 

auditoriju. 

Atbalstīts 

“Starp mīļām grāmatām” VKKF 800 Latviešu 

oriģinālliteratūras 

grāmatu autoru 

tikšanās ar bērnu un 

jauniešu auditoriju. 

Atbalstīts 

Iedrošināt ikvienu: 

ģimenes digitālo aktivitāšu 

centru attīstība Latvijā un 

Lietuvā (DigiAll, LL-

00201) 

 

INTERREG 

Latvijas - 

Lietuvas 

programma 

57976  Projekta mērķis ir 

pielāgot un paplašināt 

četru Ģimenes digitālo 

aktivitāšu centru, kas 

atrodas Latvijas-

Lietuvas pierobežas 

reģionu bibliotēkās, 

pakalpojumus, lai 

efektīvāk nodrošinātu 

pakalpojumu 

pieejamību personām 

un ģimenēm ar īpašām 

vajadzībām, kā arī 

mazāk aizsargātām 

grupām, tostarp 

senioriem, 

migrantiem, stiprinot 

to integrāciju, digitālo 
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pratību un vietējās 

kultūras izpratni. 

Projekta īstenošanas 

laiks: 01.02.2025 – 

31.01.2027 

Lasīšanas veicināšanas 

programma „Bērnu, 

jauniešu un vecāku 

žūrija”1 

VKKF 553 LNB, LBB īstenota 

programma, kas dod 

iespēju bibliotēkām 

savus krājumus 

papildināt ar 

programmā 

paredzētajām 

grāmatām, attīstīt 

lasīšanas prasmes, 

satura analīzi, izteikt 

savas pārdomas 

Atbalstīts 

„Vērtīgo grāmatu 

iepirkums publiskajām 

bibliotēkām”2  

VKKF 206 LNB īstenota 

programma, kas dod 

iespēju bibliotēkām 

savus krājumus 

papildināt ar vērtīgām 

grāmatām 

Atbalstīts 

Dalība projektā „Europe 

Direct” informācijas centrs 

Austrumlatgalē 2021.-

2025  

(vadošais partneris 

Rēzeknes novada 

pašvaldība) 3 

 Eiropas 

Komisijas 

pārstāvnie-

cība Latvijā 

3 560 Finansējums 

pasākumu 

organizēšanai 

Atbalstīts 

Dalība projekta “Partneru 

atlase Europe Direct 

centru darbību veikšanai 

Latvijā (2026.–2030. gads) 

īstenošanā 

Eiropas 

Komisijas 

pārstāvnie-

cība Latvijā 

37 000 Dotācija 

komunikācijas plānam 

Neatbalstīts  

 

9.1. Projektu apraksts 

VKKF projektu konkursā literatūras nozarē atbalstīts PGB projekta “Izlasīts. Satikts.” 

pieteikums. Projekta "Satikts. Izlasīts." mērķis ir veicināt pieaugušo auditorijas interesi par 

latviešu literatūru un mūsdienu autoriem, stiprinot lasīšanas kultūru un sabiedrības iesaisti 

                                                 
1 Projekta īstenotājs LNB un LBB. Preiļu GB piedalās atlases konkursā, lai iegūtu papildus grāmatas 

veiksmīgai programmas īstenošanai. 
2 Projekta īstenotājs LNB. Preiļu GB piedalās atlases konkursā un veic datu apkopošanu Preiļu reģionā. 
3 Projekta īstenotājs ir Rēzeknes novada pašvaldība, sadarbībā ar Rēzeknes centrālo bibliotēku un Preiļu 

Galveno bibliotēku.  
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kultūras dzīvē. Projekta ietvaros paredzētas tikšanās ar trim latviešu rakstniecēm: Dženu 

Andersoni, Janu Egli un Lauru Vinogradovu. Projekta īstenošana tiek turpināta 2026. gadā. Ar 

projekta "Izlasīts. Satikts." palīdzību stiprināta bibliotēkas kā kultūras centra loma un literatūra 

padarīta lasītājam pieejamāka un personiskāka.  

VKKF atbalstītā projekta “Starp mīļām grāmatām” mērķis - veicināt bērnos un 

jauniešos interesi par latviešu oriģināldarbiem, to autoriem, attīstot vēlmi lasīt, iepazīt 

kultūrvērtības, apzinoties to pieejamību. Tiekoties ar autoriem, bērni un jauniešiem tiek dota 

iespēja tuvāk iepazīt literārā darba radīšanas procesu, uzdot sev interesējošus jautājumus, 

iepazīt autoru daiļradi. Projekta piedāvājums nodrošina plašāku nozīmīgu kultūras vērtību 

pieejamību lasītājiem, paplašina Preiļu GB piedāvāto lasītveicināšanas pasākumu klāstu. 

Svarīgākais faktors - šādi pasākumi veicina bērnos un jauniešos vēlmi lasīt, līdz ar to rada 

iespēju pilnveidot sevi, palielina motivāciju lasīt grāmatas arī ārpus mācību procesa. Projekta 

norises tiks īstenotas 2026. gadā, Preiļu novada bērniem un jauniešiem noorganizējot tikšanās 

ar Eviju Gulbi, Ilzi Skrastiņu, Baibu Zīli. 

VKKF atbalstītais projekts “X Latgales stāstnieku festivāls "Omotu stuosti". Fotogrāfs 

– laikmeta liecinieks" bija veltīts stāstniecības un fotogrāfijas nozīmei Latgales nemateriālā 

kultūras mantojuma saglabāšanā, aktualizējot fotogrāfu amatu kā vēstures dokumentēšanas 

formu. Festivāls norisinājās 2025. gada 1.–2. augustā Preiļos, piedāvājot stāstniecības 

pasākumus, lekcijas un darbnīcas, kas veicināja kultūras mantojuma izpēti, starppaaudžu 

dialogu un sabiedrības iesaisti. Apmeklētāju skaits - 144.   

Ievērojamu finansiālu atbalstu kvalitatīvu un izglītojošu pasākumu rīkošanā bibliotēkai 

sniedz dalība projektā “”Europe Direct” informācijas centrs Austrumlatgalē 2021.-2025”. 

Projekta vadošais partneris ir Rēzeknes novada pašvaldība, maksājumus par projekta 

aktivitātēm veic Rēzeknes novada pašvaldība. Pārskata periodā projekta ietvaros tika piesaistīts 

finansējums EUR 3560,00 apmērā, organizēti 5 izglītojoši pasākumi, balstoties uz ES 

izvirzītajām prioritātēm 2025. gadā. 

 

9.2. Pārdomas, secinājumi par darbu ar projektiem 

Projektu izstrāde ir laikietilpīgs process, taču sniedz daudzveidīgus ieguvumus 

bibliotēkai un tās apmeklētājiem. Tas ir veids, kā bibliotēka var attīstīties, ieviest jauninājumus, 

piesaistīt finansējumu un iegūt jaunus sadarbības partnerus. 
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10.PUBLICITĀTE 

Sabiedrības informēšana par bibliotēkas funkcijām un pakalpojumiem, kā arī 

bibliotēkas tēla veidošana un informācijas resursu popularizēšana ir pastāvīgs un regulārs Preiļu 

GB darba virziens. Pārskata periodā bibliotēka aktīvi izmantoja daudzveidīgus komunikācijas 

kanālus, lai sasniegtu dažādas mērķauditorijas un nodrošinātu plašu informācijas pieejamību. 

 

10.1. Bibliotēkas tēla veidošana, publicitāte, sabiedrības informēšana  

par bibliotēkas funkcijām, pakalpojumiem 

Informācija par bibliotēkas darbu, pakalpojumiem un iespējām  tika regulāri publicēta 

šādos komunikācijas kanālos: 

● Preiļu novada informatīvais izdevums "Preiļu novada Vēstis", 

● Laikraksts "Vietējā Latgales avīze", 

● Latgaliešu kultūras ziņu portāls www.lakuga.lv, 

● Preiļu GB mājaslapa: www.preilubiblioteka.lv, 

● Preiļu novada mājaslapa: www.preili.lv, 

● Latvijas bibliotēku nozares centrālais informatīvais portāls: www.biblioteka.lv; 

● Sociālie mediji: Facebook, Instagram, TikTok, 

● “Stāstu bibliotēku” mājaslapa un sociālie tīkli. 

 

Pārskata periodā publicēts 31 raksts drukātajos medijos, kas veicināja iedzīvotāju 

informētību par bibliotēkas pakalpojumiem un iespējām: 

● 20 raksti izdevumā "Preiļu novada Vēstis", 

● 9 raksti laikrakstā "Vietējā Latgales avīze", 

● 1 raksts laikrakstā "Latgales Laiks", 

● 1 raksts izdevumā "Ir". 

 

Reģionālo televīziju un video satura sadarbība 

Pārskata periodā bibliotēka praktiski nesadarbojās ar reģionālajām televīzijām. Saistībā 

ar izmaiņām pašvaldības struktūrā un jaunu speciālistu iesaisti, video sižetu veidošanu par 

pašvaldības iestāžu aktivitātēm nodrošināja pašvaldības sabiedrības iesaistes un mārketinga 

daļa, savukārt, sagatavotie materiāli tika publicēti pašvaldības oficiālajos sociālo tīklu kanālos. 

 

Informatīvie materiāli 

Bibliotēka izgatavoja un izplatīja informatīvus bukletus, plakātus un afišas par 

gaidāmajiem pasākumiem un pakalpojumiem. Drukātie materiāli tika veidoti, lai sasniegtu tās 

auditorijas daļu, kas neizmanto sociālos tīklus un mājaslapas. Materiāli tika izplatīti bibliotēkas 

apmeklētājiem uz vietas, kā arī plakāti izvietoti uz afišu stendiem gan pilsētā, gan pagastos. 

 

Izdevējdarbība 

2025. gadā tika izdots Latgales novada radošo fotoamatieru fotogrāfiju konkursa "Es 

mīlu savu foto" dalībnieku fotogrāfiju katalogs, kas veicināja bibliotēkas atpazīstamību kā 

aktīvu kultūras iniciatīvu veicinātāju reģionā. 

 

 

http://www.lakuga.lv/
http://www.lakuga.lv/
http://www.preilubiblioteka.lv/
http://www.preili.lv/
http://www.preili.lv/


Preiļu Galvenā bibliotēka | 2025.GADA DARBA PĀRSKATS  76 

 

Veiksmīgākie pasākumi bibliotēkas tēla un publicitātes veidošanā 

Preiļu GB piedalījās LBB organizētajā “Ideju tirgū”, kur 29 ideju konkurencē 

kolēģu balsojumā izcīnīja 2. vietu nominācijā “labākā ideja”, prezentējot interaktīvu 

un informatīvi izklaidējošu spēli “Avantūra”.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bibliotēkas ideja guva plašu 

profesionālās auditorijas atzinību – pēc 

pasākuma kolēģi no citām bibliotēkām 

sazinājās ar Preiļu GB, lūdzot nosūtīt spēles 

sagataves un materiālus, savukārt, Ludzas 

novada bibliotēkas kolēģi klātienē apmeklēja 

Preiļu GB, lai izspēlētu spēli un izmantotu to 

kolektīva saliedēšanai. Šī interese apliecina 

bibliotēkas atpazīstamību un izstrādātās idejas 

plašāku ietekmi nozarē. 

 

Nacionālo skaļās lasīšanas 

sacensību Latgales fināla norise 

Preiļos nodrošināja bibliotēkai 

plašu redzamību reģionālā līmenī 

un veicināja tās atpazīstamību kā 

aktīvai lasīšanas veicinātājai un 

nozīmīgam izglītības partnerim. 

Pasākums stiprināja bibliotēkas 

tēlu kā institūcijai, kas spēj 

organizēt augsta līmeņa reģionālus 

kultūras un izglītības notikumus. 

 

 

 

 

 

 

10.1.1. att. Bibliotēku “Ideju tirgus” - Preiļu Galvenā bibliotēka iegūst 2. 

vietu nominācijā “labākā ideja” 

 

10.1.2. att. Ludzas novada bibliotēkas 

kolēģi klātienē apmeklēja Preiļu GB 

10.1.3. att. Nacionālo skaļās lasīšanas sacensību Latgales 

fināls Preiļos 
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Preiļu GB sadarbībā ar Latgales fotogrāfu 

biedrību noorganizēja Latgales radošo fotoamatieru 

fotogrāfiju konkursu, kas veicināja bibliotēkas 

redzamību un atpazīstamību radošajā kopienā. 

Konkursa rezultātā tika izdots Latgales novada radošo 

fotoamatieru fotogrāfiju konkursa “Es mīlu savu foto” 

dalībnieku fotogrāfiju katalogs, kas stiprināja 

bibliotēkas redzamību un lomu kultūras iniciatīvu 

veicināšanā reģiona mērogā. 

 

 

 

X Latgales stāstnieku festivāls “"Omotu stuosti. 

Fotogrāfs – laikmeta liecinieks" veicināja 

bibliotēkas publicitāti, piesaistot daudzveidīgu 

auditoriju un aktualizējot nemateriālā kultūras 

mantojuma nozīmi. Pasākums palīdzēja nostiprināt 

bibliotēkas tēlu kā kultūras tradīciju saglabātāju un 

aktīvu reģionālās kultūrvides veidotāju.  

 

 

Preiļu GB darbinieka izstrādātais vienotais logo un tā apraksts LNB “Stāstu bibliotēku” 

tīklam sekmēja bibliotēkas redzamību valsts mērogā profesionālajā vidē. Šis ieguldījums 

apliecina bibliotēkas radošo kapacitāti un aktīvu lomu nozares kopējās identitātes un 

atpazīstamības veidošanā visā Latvijā. 

Secinājumi 

● Bibliotēkas komunikācija ar sabiedrību ir dažāda un mērķtiecīga, aptver gan digitālos, 

gan drukātos medijus. 

● Jauniešu pasākumi un reģionālie konkursi ievērojami veicina bibliotēkas tēlu kā 

moderna, dinamiska un izglītojoša centra veidotāju. 

● Drukātie materiāli un pasākumos iegūtā atgriezeniskā saite palīdz sasniegt tās 

sabiedrības daļas, kas mazāk izmanto elektroniskos resursus. 

● Pasākumi un iniciatīvas būtiski veicināja bibliotēkas atpazīstamību reģionālā un valsts 

mērogā, stiprinot tās tēlu kā aktīvai, radošai un profesionālai iestādei. 

 

10.2. Bibliotēkas informācija tīmeklī 

Bibliotēkas tīmekļa vietne www.preilubiblioteka.lv ir viens no nozīmīgākajiem 

bibliotēkas informācijas izplatīšanas kanāliem, kas nodrošina sabiedrībai piekļuvi 

pamatinformācijai par bibliotēkas funkcijām, pakalpojumiem, pasākumiem un darba 

organizāciju. Tā kalpo kā oficiāls un ilgtermiņā pieejams informācijas avots, īpaši nozīmīgs 

tiem lietotājiem, kuri ikdienā neizmanto sociālos tīklus. 

Pārskata periodā bibliotēkas tīmekļa vietnē regulāri tika aktualizēta informācija par:·      

● sniegtajiem pakalpojumiem un to izmantošanas kārtību; 

● pasākumiem, izstādēm un citām aktivitātēm; 

10.1.4. att. Latgales radošo fotoamatieru 

fotogrāfiju konkursa “Es mīlu savu foto” 

dalībnieki un organizatori 

10.1.5. att. X Latgales stāstnieku festivāls 

“"Omotu stuosti. Fotogrāfs – laikmeta 

liecinieks" - kopbilde 

http://www.preilubiblioteka.lv/
http://www.preilubiblioteka.lv/
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● bibliotēkas darba laiku un tā izmaiņām; 

● projektiem un sadarbības iniciatīvām. 

Vienlaikus tika regulāri papildināta novadpētniecības sadaļa, nodrošinot piekļuvi 

digitālajām kolekcijām un digitalizētajiem laikrakstiem, tādējādi veicinot vietējā kultūras 

mantojuma pieejamību tiešsaistē. Plašāka informācija par novadpētniecības darbu un 

digitālajiem resursiem pieejama atskaites 8. nodaļā “8.NOVADPĒTNIECĪBAS DARBS”. 

Jāatzīst, ka bibliotēkas tīmekļa vietnei nepieciešama turpmāka pilnveide, jo tās struktūra 

un funkcionalitāte pilnā apjomā neatbilst mūsdienu tīmekļa vietņu standartiem un vadlīnijām, 

tostarp lietojamības, piekļūstamības un pielāgojamības mobilajām ierīcēm prasībām. 

   

Problēmjautājumi 

Pārskata periodā nav atrisināts jautājums par tīmekļa vietnes apmeklējuma statistikas 

apkopošanu un analīzi. Analītikas rīku (piemēram, Google Analytics) neesamība ierobežo 

iespējas pilnvērtīgi analizēt lietotāju uzvedību, izvērtēt informācijas sasniedzamību un 

identificēt populārākās sadaļas un resursus. 

Šādas sistēmas ieviešana nodrošinātu pārskatāmu informāciju par apmeklējumu un lietotāju 

plūsmu, ļautu mērķtiecīgi uzlabot tīmekļa vietnes struktūru un pielāgot saturu lietotāju 

vajadzībām.  

 

Secinājumi 

Bibliotēkas tīmekļa vietne www.preilubiblioteka.lv nodrošina būtisku 

pamatinformācijas pieejamību par bibliotēkas darbību, taču tās attīstība ir nepieciešama, lai 

pilnvērtīgi atbilstu mūsdienu tīmekļa vietņu standartiem un lietotāju vajadzībām. Vietnes 

funkcionālie uzlabojumi un apmeklējuma analītikas ieviešana ļautu efektīvāk izmantot šo 

komunikācijas kanālu un stiprināt bibliotēkas digitālo klātbūtni. 

 

Sociālie tīkli 

Sociālie tīkli bibliotēkas komunikācijā tika izmantoti kā dinamiska un interaktīva vide, 

kas nodrošina ātru informācijas apriti, veicina auditorijas iesaisti un ļauj uzturēt regulāru saikni 

ar dažādām sabiedrības grupām. Pārskata periodā sociālie tīkli kalpoja ne tikai informēšanai 

par bibliotēkas aktualitātēm, bet arī kā platforma dialogam, atgriezeniskās saites iegūšanai un 

bibliotēkas atpazīstamības stiprināšanai. 

 

Tabula „Sociālo tīklu saturvienību skaits” 

 
Saturvienību skaits 

2023 2024 2025 

Facebook 458 330 373 

Instagram 100 49 26 

TikTok 99 51 125 

http://www.preilubiblioteka.lv/
http://www.preilubiblioteka.lv/
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Analizējot bibliotēkas sociālo tīklu lietojuma datus no 2023. līdz 2025.gadam, 

konstatējamas atšķirīgas tendences gan publicētā satura apjomā, gan auditorijas pieaugumā 

dažādās platformās. 

Facebook platforma saglabā vadošo lomu bibliotēkas komunikācijā pēc publicēto 

saturvienību skaita. Pēc aktivitātes samazinājuma 2024. gadā (330 publikācijas) 2025. gadā 

vērojams satura apjoma pieaugums (373 publikācijas), kas norāda uz komunikācijas intensitātes 

stabilizēšanos. Vienlaikus sekotāju skaits šajā platformā pieaudzis no 1880 (2023) līdz 2100 

(2025), apliecinot noturīgu sabiedrības interesi par bibliotēkas piedāvāto saturu. 

Instagram platformā publicēto ierakstu skaits pārskata periodā pakāpeniski 

samazinājies, tomēr sekotāju skaits saglabājies stabils un 2025. gadā pieaudzis līdz 175 

sekotājiem. Tas liecina, ka arī ar mazāku publicēšanas intensitāti saturs sasniedz mērķauditoriju 

un veicina ilgtermiņa auditorijas piesaisti. 

TikTok platformā 2025. gadā konstatēts būtisks aktivitātes pieaugums – publicēto 

saturvienību skaits sasniedzis 125, kas ir vairāk nekā divkāršs pieaugums salīdzinājumā ar 

2024. gadu. Attiecīgi palielinājies arī sekotāju skaits – no 1001 (2023) līdz 1274 (2025). Šie 

rādītāji apliecina TikTok platformas nozīmi jaunākas auditorijas sasniegšanā un bibliotēkas 

spēju pielāgoties mūsdienu digitālās komunikācijas tendencēm. 

YouTube kanāls pārskata periodā izmantots epizodiski, kas norāda uz bibliotēkas 

mērķtiecīgu fokusēšanos uz efektīvākajām un auditorijas ziņā aktīvākajām sociālo mediju 

platformām. 

2024. gadā publicitātes darbs sociālo tīklu platformā Draugiem.lv tika pārtraukts zemās 

aktivitātes un nepietiekamas auditorijas intereses dēļ. 

 

Secinājumi 

Bibliotēkas sociālo tīklu komunikācija ir mērķtiecīga un diferencēta, pielāgojot satura 

apjomu un formu katras platformas specifikai. Facebook saglabā galvenā informēšanas kanāla 

lomu plašākas sabiedrības sasniegšanai, savukārt, TikTok platforma uzrāda straujāko izaugsmi 

gan satura, gan auditorijas ziņā, stiprinot bibliotēkas atpazīstamību jauniešu vidū. 

YouTube 33 0 5 

Draugiem.lv 3 – - 

  2023 2024 2025 % salīdz. ar 

iepr. gadu 

Facebook sekotāju skaits 1880 2007 2100 +5% 

Instagram sekotāju skaits 161 159 175 +10% 

TikTok sekotāju skaits 1001 1134 1274 +12% 
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Sekotāju skaita pieaugums visās aktīvajās platformās apliecina bibliotēkas digitālās 

klātbūtnes nostiprināšanos un publicitātes darba efektivitāti. 

 

10.3. Ar publicitātes darbu saistītās problēmas un to risinājumi 

Pārskata periodā bibliotēkas publicitātes darbs tika īstenots aktīvi un daudzkanālu vidē, 

tomēr tika identificēti vairāki problēmjautājumi, kuru risināšana sekmētu publicitātes darba 

efektivitāti un ilgtspēju. 

● Ierobežotas iespējas publicitātes ietekmes analīzei. Tīmekļa vietnei nav ieviesti 

analītikas rīki, kas ierobežo lietotāju uzvedības un informācijas sasniedzamības 

izvērtēšanu. Risinājums: rast iespēju ieviest apmeklējuma analītikas sistēmu. 

● Tīmekļa vietnes neatbilstība mūsdienu standartiem. Esošā vietnes struktūra un 

funkcionalitāte pilnā apjomā neatbilst lietojamības un piekļūstamības prasībām. 

Risinājums: izstrādāt pakāpenisku vietnes pilnveides plānu vai rast iespēju jaunas 

tīmekļa vietnes izstrādei.  

● Darbinieku iesaistes izaicinājumi publiskajā komunikācijā. Novērota darbinieku 

piesardzība publiskajā komunikācijā (mediji, publikāciju sagatavošana), kas ierobežo 

bibliotēkas publicitātes potenciālu. Risinājums: nodrošināt metodisku atbalstu un 

mērķtiecīgas apmācības komunikācijas prasmju pilnveidei. 
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11. SADARBĪBAS TĪKLA RAKSTUROJUMS 

 

11.1. Sadarbība ar pašvaldību un pašvaldības institūcijām 

Pārskata periodā sadarbība ar Preiļu novada pašvaldību tika īstenota, nodrošinot 

VPVKAC darbību Preiļu GB telpās. Bibliotēkas darbinieki sniedza iedzīvotājiem atbalstu 

valsts un pašvaldības e-pakalpojumu izmantošanā, dokumentu iesniegšanā, e-paraksta lietošanā 

un darbā ar portālu Latvija.lv, tādējādi mazinot digitālās atstumtības risku novadā. 

Līdzdarbojoties kopā ar Preiļu novada Labklājības pārvaldi un Dienas aprūpes centru 

bibliotēkā tika īstenotas aktivitātes senioriem un personām ar īpašām vajadzībām. Šīs 

aktivitātes, tostarp kustību un izzinošas nodarbības, veicināja sociālo iesaisti un bibliotēkas 

pieejamību dažādām sabiedrības grupām.  

Sadarbībā ar Preiļu novada pašvaldību un Nodarbinātības valsts aģentūru bibliotēka 

nodrošināja vasaras nodarbinātību trim skolēniem, veicinot jauniešu iesaisti darba vidē un 

praktisko prasmju apguvi. 

Ar sociālās aprūpes centra “Rušona” darbinieka līdzdalību bibliotēka nodrošināja 

grāmatu un žurnālu izsniegšanu centra iemītniekiem, paplašinot bibliotēkas pakalpojumu 

pieejamību sociāli jutīgām mērķgrupām. 

Bibliotēkas darbība, pasākumi un projekti tika atspoguļoti pašvaldības ikmēneša 

informatīvajā izdevumā Preiļu Novada Vēstīs, nodrošinot iedzīvotāju informēšanu par 

bibliotēkas pakalpojumiem un iniciatīvām. 

 

11.2. Sadarbība pagasta vai pilsētas /novada /reģiona ilgtspējas mērķu un 

virzienu īstenošanā 

Ilgtspējīgas attīstības mērķu īstenošanā bibliotēka aktīvi iesaistījās līdzdarbojoties 

Europe Direct Austrumlatgalē projektā, kura vadošais partneris ir Rēzeknes novada pašvaldība. 

Projekta ietvaros tika organizēti izglītojoši pasākumi par Eiropas Savienības prioritātēm, 

klimata pārmaiņām, mākslīgo intelektu, dezinformāciju un dzīves kvalitāti, sasaistot globālas 

tēmas ar vietējās kopienas interesēm un vajadzībām. 

Sadarbojoties ar vietējo kopienu un Latvijas stāstnieku asociāciju, bibliotēka īstenoja 

arī novadpētniecības un stāstniecības aktivitātes, dokumentējot un popularizējot Preiļu novada 

kultūrvēsturisko mantojumu un vietējās kopienas pieredzi. Šīs aktivitātes veicināja piederības 

sajūtu novadam un zināšanu nodošanu starp paaudzēm. 

 

11.3. Citi sadarbības partneri reģionā un Latvijā, veiktās sadarbības aktivitātes 

Reģionālā līmenī nozīmīga sadarbība tika īstenota ar Latgales fotogrāfu biedrību – 

sadarbībā tika noorganizēts Latgales radošo fotoamatieru fotogrāfiju konkurss “Es mīlu savu 

foto”, kura rezultātā tapa ceļojošā izstāde un izdots konkursa dalībnieku darbu katalogs. Šī 

iniciatīva veicināja radošās kopienas aktivizēšanu un bibliotēkas atpazīstamību reģionā.

 Sadarbībā ar LNB bibliotēka aktīvi iesaistījās Digitālās bibliotēkas satura veidošanā, 

sagatavojot un publicējot digitālo kolekciju “Preiļu rajona kori”, kā arī sniedzot konsultācijas 

citām novada bibliotēkām par digitalizācijai piemērotu materiālu atlasi. Dalība LNB “Stāstu 

bibliotēku” tīklā ļāva īstenot stāstniecības pasākumus un piedalīties tīkla attīstībā. 

http://latvija.lv/
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Apmeklējot semināru Spāka LAAB, tika uzsākta sadarbība ar latgaliešu kultūras kustību 

“Volūda” un latgaliešu kultūras ziņu portālu “Lakuga”, nodibinot kontaktus un vienojoties par 

šo organizāciju iesaisti bibliotēkas rīkotajos semināros un pasākumos nākamajā pārskata 

periodā. 

Sadarbībā ar LNB Atbalsta biedrību un 

uzņēmumiem SIA Vastint Latvia un SIA Robert 

Bosch Preiļu GB un Aizkalnes bibliotēka saņēma 

mēbeļu ziedojumus. Ziedojumi tika izmantoti Preiļu 

GB BLN nodarbību telpas labiekārtošanai, 

nodrošinot piemērotu vidi radošajām darbnīcām, 

LEGO, robotikas un citām izglītojošām aktivitātēm, 

kā arī VPVKAC Preiļi telpu iekārtošanai. Daļa 

mēbeļu tika nodota Aizkalnes bibliotēkai, kur tās 

izmantotas dokumentu drošai glabāšanai bibliotēkas 

priekštelpā. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11.4. Pārrobežu sadarbība, starptautiskā sadarbība 

Pārskata periodā bibliotēka piedalījās INTERREG VI-A Latvijas–Lietuvas programmas 

projektā “DigiAll”, kura ietvaros tika un tiek īstenotas aktivitātes ģimenes digitālo prasmju 

attīstībai un tika nodrošināta pieredzes apmaiņa ar ārvalstu partneriem. 

Sešas PGB darbinieces 16.-18. jūlijā devās 

uz apmācībām “Digitālās iekļaušanas stratēģijas un 

pieejas”, kuras bija daļa no INTERREG VI-A 

Latvija-Lietuva projekta (LL-00201 

DigiAll  “Iespējot ikvienu: viedo ģimenes digitālo 

aktivitāšu centru izveide Latvijā un 

Lietuvā”). Norises vieta: Zarasu rajona pašvaldības 

publiskā bibliotēka. Aplūkotie temati: “Izglītība un 

efektīva komunikācija neaizsargātiem cilvēkiem”, 

kuru vadīja Psiholoģijas akadēmijas prorektors, Lietuvas Lietišķās psiholoģijas asociācijas 

prezidija loceklis, žurnāla “Lietišķā psiholoģija” redkolēģijas loceklis Justinas Burokas, 

“Digitālās iekļaušanas stratēģijas un pieejas” (pasniedzēja: fizikas skolotāja-eksperte ar vairāk 

11.3.2. att. Uzņēmuma SIA Vastint Latvia mēbeļu ziedojums Preiļu GB un 

Aizkalnes bibliotēkai 

 

11.3.1. att. Uzņēmuma SIA "Robert Bosch”  

mēbeļu ziedojums Preiļu GB 
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nekā 30 gadu pedagoģiskā darba pieredzi, strādā Kauņas jezuītu ģimnāzijā un STEAM centra 

konsultants Zinātnes un inovāciju izplatīšanas centrā Rigonda Skorulskiene. 

Laika posmā no 2025. gada 24. līdz 30. augustam Preiļu Galvenās bibliotēkas 

metodiķe Egija Aleksejeva un Evita Spulaša (Saldus novada bibliotēka) devās uz Helsinkiem 

(Somijā), lai LNB īstenotā Erasmus+ programmas projekta “Pieaugušo izglītības mobilitāte” 

ietvaros apgūtu “Europass Teacher Academy” organizēto kursu “Discover the 7 Cs: Learning 

for Life (and Work) in the 21st Century”. Mācību process bija aizraujošs, un tika apgūtas tādas 

tēmas kā radošums un kritiskā domāšana, problēmrisināšana, efektīva komunikācija un 

sadarbība, līderība, starpkultūru izpratne un starptautiskās attiecības, digitālā pratība un 

mākslīgā intelekta rīki mācību procesam.  Kurss tika apgūts izzinot mācībās skartos jautājumus 

gan individuāli, gan grupās, gan pa pāriem, kas veicināja komunikāciju un grupas biedru 

iepazīšanu. Pēc katras tēmas teorētiskās bāzes bija jāveic praktiski uzdevumi gan mācību klasē, 

gan pilsētvidē, gan virtuālajā vidē. 

Latvijas Nacionālās bibliotēkas īstenotā Erasmus+ programmas stratēģiskās partnerības 

projekta “Digitālās kompetences un informācijpratība bibliotekāriem” (NEDLib) ietvaros 

Preiļu Galvenās bibliotēkas metodiķe Egija Aleksejeva aizvadījusi mācību nedēļu Sofijā 

(Bulgārijā) kopā ar kolēģēm no Sunākstes pagasta bibliotēkas, Dobeles Novada Centrālās 

bibliotēkas, Ventspils bibliotēkas, Kuldīgas Galvenās bibliotēkas un kolēģiem no Bulgārijas, 

Rumānijas, Grieķijas un Portugāles. Laika posmā no 24. līdz 28. februārim tika izskatīti 

jautājumi informācijpratības, medijpratības jomā, kā arī tika dzirdētas prezentācijas un 

norisinājās darbs grupās, skarot viltus ziņu un dezinformācijas tematus. 

Starptautiskā sadarbība tika īstenota arī Erasmus+ programmas ietvaros, piedaloties 

profesionālās pilnveides mobilitātēs un pieredzes apmaiņā ar Bulgārijas un Rumānijas 

bibliotēkām. (vairāk 12. METODISKAIS UN KONSULTATĪVAIS DARBS)  

 

 

11.5. Bibliotēku interešu aizstāvības darbs 

Preiļu GB kā reģiona galvenā bibliotēka nodrošināja metodisko un konsultatīvo atbalstu 

Preiļu novada bibliotēkām, koordinēja akreditācijas procesu un pārstāvēja bibliotēku intereses 

dialogā ar pašvaldību. 

Bibliotēku darba rezultāti un attīstības jautājumi tika aktualizēti publiskajā telpā, 

sadarbojoties ar Preiļu Novada Vēstīm un Vietējo Latgales avīzi, veicinot izpratni par 

bibliotēku lomu novada kultūras, izglītības un informācijas vidē. 

 

11.6. Sadarbības raksturojums novadpētniecības darbā 

Novadpētniecības darbs pārskata periodā balstījās praktiskā, ikdienā notiekošā 

sadarbībā ar institūcijām, pētniekiem un vietējo kopienu, kur sadarbība izpaudās nevis formālos 

līgumos, bet kopīgā darbā ar saturu, materiāliem un cilvēkiem. 

Būtiska sadarbība tika īstenota ar LNB, aktīvi iesaistoties Digitālās bibliotēkas satura 

veidošanā. Tika sagatavota un publicēta jauna digitālā kolekcija „Preiļu rajona kori”, atlasot, 

aprakstot un digitalizējot fotogrāfijas no bibliotēkas krājuma. Paralēli tika sniegtas 

konsultācijas kolēģiem citās novada bibliotēkās par digitalizācijai piemērotu materiālu izvēli. 

Dalība LNB “Stāstu bibliotēku” tīklā paplašināja sadarbību nacionālā līmenī – bibliotēka ne 
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tikai īstenoja stāstniecības pasākumus, bet arī piedalījās tīkla attīstībā - izstrādājot kopīgo 

vizuālo identitāti un daloties pieredzē par reģionāla mēroga pasākumu organizēšanu. 

Novadpētniecības krājuma papildināšana notika ciešā sadarbībā ar vietējiem 

novadpētniekiem un privātpersonām. Krājumā izmantoti V. Vilcānes un I. Babra pētījumi par 

Preiļu pilsētas kultūras, sabiedrisko un sporta vēsturi, kā arī vēstuļu sarakste ar P. Zeili, A. 

Anspaku un D. Jermoloviču. Šie materiāli ne tikai glabājas krājumā, bet tiek izmantoti izstādēs, 

uzziņu darbā un pētniecībā. Nozīmīga bija arī sadarbība ar novadnieku J. Streiču, kura 

dāvinātais grāmatu krājums un ar viņa radošo darbību saistītie materiāli integrēti 

novadpētniecības lasītavas saturā un regulāri izmantoti popularizēšanas aktivitātēs. 

Sadarbībā ar Preiļu 1. pamatskolu novadpētniecības krājums tika izmantots mācību 

procesā – skolēni pētīja Preiļu pilsētas ielu vēsturi, strādāja ar kartēm, fotogrāfijām un ēku 

vēsturiskajiem aprakstiem. Bibliotēka nodrošināja ne tikai materiālus, bet arī metodisku 

atbalstu un izzinošus uzdevumus, palīdzot skolēniem attīstīt pētnieciskās prasmes un izpratni 

par vietējo vēsturi kā dzīvu procesu. 

Novadpētniecības darbs bija saistīts arī ar Rīgas Tūrisma un radošās industrijas 

tehnikuma Preiļu struktūrvienības audzēkņu iesaisti. Bibliotēkas apmeklējuma laikā jaunieši 

iepazinās ar savas izglītības iestādes vēsturi, izmantojot novadpētniecības materiālus un izstādi 

lasītavā, tādējādi veidojot saikni starp profesionālo izglītību un lokālās identitātes izpratni. 

Sadarbība ar Preiļu Tūrisma attīstības un informācijas centru izpaudās krājuma 

praktiskā izmantošanā – bibliotēkā uzkrātie materiāli tika izmantoti publikāciju sagatavošanā 

par novada militāro mantojumu un vēstures pieminekļiem. Savukārt, pilsētvides pētnieks I. 

Matisovs, veidojot šķirkļus nacionālajai enciklopēdijai, sadarbojās ar bibliotēku informācijas 

atlasē par Preiļu pilsētu un pašvaldības vadītājiem. 

Kopumā sadarbība novadpētniecības jomā bija cieši saistīta ar praktisku rezultātu 

radīšanu – jaunu digitālo kolekciju veidošanu, krājuma papildināšanu, izstāžu un stāstniecības 

pasākumu īstenošanu, kā arī izglītības un pētniecības atbalstu. Tā nodrošināja, ka 

novadpētniecības darbs nav izolēts, bet organiski iesaistīts novada kultūras, izglītības un 

sabiedriskajā dzīvē. 

 

11.7. Bibliotēkas sadarbības tīkls bērnu un jauniešu apkalpošanā,  

nozīmīgākie partneri, sadarbības vērtējums 

Preiļu GB sadarbības tīkls bērnu un jauniešu apkalpošanā ir plašs un mērķtiecīgs. 

Nozīmīgākie sadarbības partneri ir Preiļu novada izglītības iestādes, bibliotēkas, kultūras 

institūcijas un muzeji. Sadarbība tiek vērtēta kā veiksmīga un ilgtspējīga, jo tā sekmē kvalitatīvu 

pasākumu īstenošanu, resursu koplietošanu un daudzveidīga piedāvājuma nodrošināšanu 

bērniem un jauniešiem. 

Izmantojot SBA pakalpojumus no novadā esošajām bibliotēkām, tika pasūtītas 55 

grāmatas, no kurām 52 bija Bērnu, jauniešu un vecāku žūrijas kolekcijas izdevumi. Savukārt, 

citām novada bibliotēkām tika nosūtītas 25 grāmatas uz sešām bibliotēkām, tādējādi nodrošinot 

krājuma apriti, lasītāju pieprasījuma apmierināšanu un efektīvu resursu izmantošanu novada 

bibliotēku tīklā. 

Īstenojot VKKF atbalstītos projektus, ar Aglonas, Vārkavas un Riebiņu bibliotēku 

starpniecību visām Preiļu novada izglītības iestādēm tiek piedāvātas tikšanās ar latviešu 

oriģinālliteratūras autoriem, tādējādi nodrošinot vienlīdzīgas iespējas skolēniem dažādās 
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novada teritorijās iepazīt mūsdienu literatūras autorus un viņu daiļradi. Cieša un ilggadēja 

sadarbība turpinās ar Riebiņu bibliotēkas vadītāju Svetlanu Zahareviču, Vārkavas pamatskolas 

un Upmalas bibliotēkas vadītāju Aldu Upenieci. 

Savstarpēji izdevīga sadarbība tiek veidota ar “Kaķu sētas” īpašnieci Jeļenu Puzaku, 

kura vadīja Bērnu un jauniešu noslēguma pasākumu, kā arī projekta ietvaros apmeklēja BLN, 

klausījās lekciju par medijpratību un  izmantoja piedāvātās aktivitātes. Vecāku žūrijas 

noslēguma pasākums "Sarunas un sajūtas" norisinājās kopā ar hercu terapeiti Lindu Blīgznu, 

kura vadīja meditācijas nodarbību. 

Novembrī un decembrī BLN telpās tika eksponēta Raiņa muzeja “Jasmuiža” rīkotā 

radošo darbu konkursa dalībnieku izstāde, kurā bija apskatāmas dažādu Latvijas skolu 

audzēkņu veidotas apsveikuma kartītes Rainim par godu viņa 160 gadu jubilejai. Izstāde 

veicināja skolēnu interesi par Raiņa personību, daiļradi un kultūras mantojumu, kā arī rosināja 

radošu pašizpausmi. 

Sadarbojoties ar māksliniecēm, BLN tika eksponētas vairākas radošo darbu izstādes: 

Aijas Māras Blūmas ilustrācijas grāmatai “Baltās maģijas rituāli”, Jekaterinas Matvejevas 

gleznu izstāde  “Dvēseles nospiedumi”, Ivonnas Ušpeles izstāde “Pašizpausme: no klusās dabas 

līdz ‘Mošķītim’”,  kā arī Iritas Slūkas fotoizstāde “Es mīlu cilvēkus vienkārši”. 

Stikla stendos bija skatāms Marijas Briškas, Andra Kažemāka, Valentīnas Ondzules 

kolekciju izstādes. 

Izzinošā izstāde un muzejpedagoģiskās nodarbības “Kā būtu, ja nebūtu?” notika 

sadarbojoties ar Latvijas Nacionālā dabas muzeju. Savukārt, izglītojošā un interaktīvā izstāde 

bērniem “Vai grāmatai ir knābis?” bija pieejama BLN, pateicoties Latvijas Nacionālās 

bibliotēkas (LNB) Atbalsta biedrībai, kuras autori ir māksliniece Rūta Briede, dzejniece Inese 

Zandere un dizainers Artis Briedis. 

Pārskata gadā tika īstenota sadarbība ar Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienesta 

Preiļu daļas komandieri Kasparu Vaivodu, kurš bērnus iepazīstināja ar rācijas darbību un tās 

praktisko pielietojumu ikdienā. Tāpat notika sadarbība ar Preiļu Džudo kluba “Jaunība – LV” 

treneri A. Sapeginu, veicinot bērnu un jauniešu izpratni par fiziskajām aktivitātēm, disciplīnu 

un veselīgu dzīvesveidu. 

Nacionālās skaļās lasīšanas Latgales kārtas tika organizētas Preiļu Kultūras namā, kura 

darbinieki iesaistījās un atbalstīja visas norises. 

 

Sadarbība ar izglītības iestādēm  

Preiļu GB BLN darbs lielā mērā balstās uz izglītības iestāžu pieprasījumu un 

kompetenču pieejā balstītu mācību saturu. Piedāvātās nodarbības un pasākumi tiek elastīgi 

pielāgoti dalībnieku zināšanu līmenim, vecumposmam, uzmanības noturībai un interesēm. 

Pedagogi ar saviem audzēkņiem aktīvi un atsaucīgi iesaistās Preiļu GB piedāvātajās aktivitātēs, 

augstu novērtējot iespēju dažādot mācību procesu ar bibliotēkas iniciētām izzinošām un 

radošām nodarbībām. Šāda sadarbība veicina rakstpratību, palīdz apgūt jaunas zināšanas un 

attīsta daudzveidīgas prasmes. 

Joprojām veiksmīga un mērķtiecīga sadarbība turpinās ar Preiļu 1. pamatskolas un Jāņa 

Eglīša Preiļu Valsts ģimnāzijas latviešu valodas un literatūras skolotājām: Žaneti Beču, Ritu 

Lazdu, Irēnu Baroni, ar direktores vietniece audzināšanas jomā Dignu Prodnieci. Pedagogi 

labprāt integrē mācību stundas bibliotēkas piedāvātajos pasākumos. Arī Aglonas vidusskolas, 
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Riebiņu vidusskolas un Vārkavas pamatskolas skolotāji un audzēkņi iespēju robežās atbalsta 

Preiļu GB aktivitātes un apmeklē bibliotēku alternatīvajās mācību dienās. 

Preiļu Brīvās skolas pedagogi ar saviem audzēkņiem regulāri apmeklē BLN un ĢDAC, 

aktīvi izmantojot bibliotēkas piedāvājumu savā mācību procesā. 

Sadarbībā ar PII “Pasaciņa” 2025. gadā tika noorganizēta bērnu radošo darbu izstāde 

“Zied visa pasaulīte”, kā arī īstenoti informatīvie pasākumi audzēkņu vecākiem, Drošāka 

interneta nedēļas nodarbības, literārie un citi izzinoši pasākumi, kā arī “Bērnu žūrijas” 

programmas “Lasītprieka darbnīca”. 

Sadarbojoties ar Preiļu novada Bērnu un jauniešu centru un Izglītības pārvaldi, BLN 

telpās darbojas robotikas un LEGO pulciņi. Jaunākās paaudzes izglītošanā īpaši nozīmīga ir 

cieša un savstarpēji papildinoša sadarbība, kas vieno visus partnerus kopīga mērķa sasniegšanai 

– būt klātesošiem bērnu un jauniešu personības attīstībā, pilnveidē un lasītprasmes veicināšanā. 

Visa gada garumā īpaši veiksmīga sadarbība norisinājās ar Preiļu novada Bērnu un 

jauniešu centra vadītāju Aiju Cauni un metodiķi Anitu Kolosovu, risinot jautājumus par pulciņu 

komplektēšanu, mācību programmu saskaņošanu un apstiprināšanu, kā arī citus ikdienas darba 

jautājumus. 

Ar LEGO un robotikas pulciņu audzēkņu vecākiem tika izveidotas WhatsApp saziņas 

grupas, kas veicināja operatīvu informācijas apmaiņu un sekmīgu sadarbību. Vecāki bija 

atsaucīgi, ieinteresēti un atbalstoši bērnu izglītošanās procesā. 

Ilgstoša un veiksmīga sadarbība izveidojusies arī ar PII “Pasaciņa” metodiķēm Mārīti 

Spūli un Vitu Anspoku, kuras aktīvi atbalstīja piedāvātās aktivitātes – “Lasītprieka darbnīcas” 

nodarbības, pasākumus par drošību internetā, kā arī iesaistījās bērnu radošo darbu sagatavošanā 

izstādēm. Skolotājas aicināja bibliotekārus piedalīties vecāku sapulcēs, tādējādi veicinot 

ciešāku sadarbību ar ģimenēm. 
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12. METODISKAIS UN KONSULTATĪVAIS DARBS 

 

Preiļu GB pārskata periodā bija metodiskā un konsultatīvā darba centrs 17 Preiļu GB 

struktūrvienībām (Preiļu novada pagastu bibliotēkām) un 8 Preiļu novada izglītības iestāžu 

bibliotēkām. 

 

12.1. Situācijas apraksts, kopaina, metodiskā un konsultatīvā darba prioritātes pārskata 

periodā 

Metodiskā un konsultatīvā darba pārskata perioda prioritātes: 

● gatavošanās bibliotēku akreditācijai, dokumentu sagatavošana; 

● Valsts un pašvaldības vienotā klientu apkalpošanas centra atvēršana Preiļu Galvenajā 

bibliotēkā un Saunas bibliotēkā (pirmie VPVKAC, kuri atrodas Preiļu novada 

bibliotēkās); 

● starptautiskas pieredzes veicināšana, dalība Erasmus+ projektos; 

● struktūrvienību novadpētniecības krājuma kolekcijas “Preiļu novada kultūrvēsturiskais 

mantojums” digitalizēšana LNB digitālajā bibliotēkā (https://digitalabiblioteka.lv/ 

?col=1352167). 

Pārskata periodā tika nodrošināta Preiļu GB struktūrvienību publicitāte: 

● tika publiskotas 2024. gada statistikas infografikas un informācija par bibliotēku gada 

pārskatu pieejamību; 

● tika popularizētas iespējas lasītājiem ar redzes traucējumiem un funkcionālo 

lasītnespēju (sadarbība ar Latvijas Neredzīgo bibliotēku); 

● turpināts apkopot notiekošos tematiskos pasākumus, kā piemēram, Bibliotēku nedēļā, 

Dzejas dienās u.c. - tie tika publiskoti Preiļu GB mājaslapā, izvietoti uz pasākumu afišu 

stenda, sociālajos tīklos un Preiļu novada pašvaldības mājaslapā. 

Jaunumi:  

● Preiļu GB un Preiļu GB struktūrvienību statistika un svarīgākie notikumi tiek apkopoti 

izpilddirektora ziņojumam.  

● Lielākie plānotie notikumi ik mēnesi tiek iesūtīti pašvaldības apkopotajai afišai par 

notikumiem novadā.  

 

Metodiķe paralēli metodiskajam darbam arī aktīvi iesaistās Preiļu GB notikumos - 

projektu un citu pasākumu īstenošanā, telpu noformēšanā un ir atbildīga par Preiļu GB 

publicitātes attīstīšanu Instagram platformā. 2025. gada lielākais projekts bija Latgales novadu 

radošo fotoamatieru fotogrāfiju konkursa “Es mīlu savu foto” dalībnieku fotogrāfiju kataloga 

izstrāde un izdošana un fotogrāfiju izstādes izveide. Kopš 1. oktobra metodiķe daļu sava darba 

laika veic Valsts un pašvaldības vienotā klientu apkalpošanas centra speciālistes pienākumus. 

Pārskata periodā darbinieku maiņa notikusi Vārkavas bibliotēkā: bibliotēkas vadītāja 

Skaidrīte Bramane saņēmusi KM pateicību par ilggadēju darbu un nozīmīgu ieguldījumu 

Vārkavas bibliotēkas attīstībā un izaugsmē un beigusi savas darba gaitas bibliotēku nozarē, kā 

jaunā Vārkavas bibliotēkas vadītāja pieņemta Riebiņu bibliotēkas informācijas speciāliste darbā 

ar bērniem un jauniešiem Iveta Bitte (jo darbs Riebiņu bibliotēkā ir 0,75 slodzē un Vārkavas 

bibliotēkas darbinieka slodze ir tikai 0,3). 

 

https://digitalabiblioteka.lv/?col=1352167
https://digitalabiblioteka.lv/?col=1352167
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12.2. Reģiona galvenās bibliotēkas sniegtais metodiskais un konsultatīvais 

atbalsts, īstenotie profesionālās pilnveides un pieredzes apmaiņas pasākumi 

Preiļu novada bibliotēkām individuāla metodiskā palīdzība, konsultācijas un 

informatīvais atbalsts attiecīgi interesējošajam jautājumam tika sniegts no Krājuma un 

komplektēšanas speciālistes, Sistēmbibliotekāres, Bērnu literatūras nodaļas vadītājas, 

Metodiķes, Novadpētniecības speciālistes, Lietvedes, Vadītājas un Vadītājas vietnieces. Darbs 

tika koordinēts visās bibliotekārā darba jomās: darbs ar krājumu, lasītāju apkalpošana, darbs ar 

datubāzēm un uzziņu darbs, novadpētniecības darbs, digitalizēšana, dokumentācija u.c. Tika 

nodrošināta pārraudzība par galvenajiem darba virzieniem, sekojot līdzi darbinieku 

tālākizglītībai, nodrošinot profesionālu un mērķtiecīgu sadarbību starp novada bibliotēkām, 

veicinot katras bibliotēkas tālāku attīstību un veidojot kopējo publisko un izglītības iestāžu 

bibliotēku tēlu. 

Gada laikā tika sniegtas atbildes dažādām profesionālajām aptaujām, nepieciešamības 

gadījumā apkopoti dati par pašvaldību publiskajām bibliotēkām un iesniegti KM, LNB BAC, 

KISC, Preiļu novada pašvaldībai u.c. 

 

Pārskata periodā īstenotie metodiskie darbi: 

● nodrošināts metodiskais atbalsts, profesionālā un aktuālā informācija novada 

bibliotēkām; 

● bibliotekārā darba pārraudzība Preiļu novadā, sniedzot konsultatīvo palīdzību attālināti, 

apmeklējot struktūrvienības (gadskārtējās vizitācijas); 

● gatavošanās akreditācijai - dokumentu noformēšana, apkopošana, akreditācijas 

komisijas uzņemšana;  

● struktūrvienību gada darba pārskatu rādītāju apkopošana un analīze; 

● 2024. gada pārskata sagatavošana par Preiļu novada publisko bibliotēku darbu;  

● struktūrvienību un izglītības iestāžu bibliotēku statistikas datu kontrole Latvijas 

Digitālās kultūras kartes informācijas sistēmā, datu analīze, secinājumu veikšana; 

● struktūrvienību 2025. gada darba plānu sistematizēšana un analizēšana;  

● struktūrvienību 2025. gada budžeta pārraudzība; 

● struktūrvienību 2026. gada budžeta plānošana; 

● preses abonēšana 2026. gadam;  

● metodisko dienu (t.sk. pieredzes apmaiņas brauciena un korporatīvā pasākuma) 

plānošana, īstenošana; 

● vienotu informatīvo publicitātes materiālu izstrāde par letonika.lv, news, 3td e-grāmatu 

bibliotēku un Latvijas Neredzīgo bibliotēkas piedāvājumu; 

● konsultēšana novadpētniecības krājuma digitalizēšanā un faktiska digitalizēšana (ko 

veica Preiļu GB darbiniece) “Preiļu novada kultūrvēsturiskais mantojums” digitālajai 

kolekcijai Digitālajā bibliotēkā (www.digitalabiblioteka.lv); 

● konsultēšana kataloģizācijā un komplektēšanā, palīdzība grāmatu atlasīšanai 

norakstīšanai, ārkārtas vizitācijas uz Stabulnieku, Pelēču, Vanagu, Kastīres, Rušonas, 

Smelteru, Aizkalnes, Riebiņu bibliotēkām, jo akreditācijas komisijas ieteikumos bija 

uzdots attīrīt krājumu; 

● darba BIS Alise uzraudzīšana, informēšana par jaunumiem; 

http://letonika.lv/
http://www.digitalabiblioteka.lv/
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● Vārkavas bibliotēkas vadītājas apmācīšana (mainījies darbinieks, 0,75 slodzē strādā 

Riebiņu bibliotēkā - informācijas speciālists darbā ar bērniem un jauniešiem) t. sk. BIS 

Alise Kataloģizācijas un Komplektēšanas moduļos; 

● organizēta dokumentācijas aprite struktūrvienību tīklā, darbs vienotajā pašvaldību 

sistēmā “ZZdats” un “Lietvaris” (Preiļu GB lietvedes pārziņa); 

● īstenotas gadskārtējās mazvērtīgā inventāra un pamatlīdzekļu inventarizācijas 

struktūrvienībās (gada nogalē, ar Preiļu novada pašvaldības rīkojumu, PGB darbinieku 

komisija inventarizēja visas struktūrvienības). 

Steidzamu jautājumu risināšanai tiek izmantota Struktūrvienību darbinieku WhatsApp grupa. 

Neatņemama metodiskā darba sastāvdaļa ir profesionālās pilnveides pasākumu - 

semināru, informatīvo sanāksmju, praktisko nodarbību, pieredzes apmaiņas brauciena 

organizēšana struktūrvienību un izglītības iestāžu bibliotēku darbiniekiem. Preiļu GB 

organizētie profesionālās pilnveides pasākumi iekļāva gan Zoom, gan klātienes seminārus un 

izbraucienus (skat.12.1. tabulu). 

 

 

12.1. tabula „Preiļu GB organizētie profesionālās pilnveides pasākumi 2023” 

N.p.

k. 

Norises 

laiks 

Norises 

vieta 

Organizētājs(-i) Pasākuma nosaukums, 

galvenās tēmas 

Dalībnieku 

skaits 

Stundu 

skaits 

 

1. 28.03. 

(skat. 

12.1. 

att.) 

Preiļu 

GB, 

tiešsaist

e 

Preiļu GB, ED 

Austrumlatgale 

 

Metodiskās dienas seminārs 

1) Pieredzes apmaiņa tiešsaistē 

ar: 

● Bulgārijas 

galvaspilsētas 

bibliotēka - Sofija 

(Mariana Galceva) 

● Jasi bibliotēka 

“Biblioteca Județeană 

Gheorghe Asachi Iași” 

- Rumānija (Elena 

Zanet) 

● Veliko Tarnovo 

reģionālā bibliotēka 

“Petko R. Slaveykov” 

- Bulgaria (Ivan 

Blazhev) 

2) Sistēmbibliotekārs 

“Jaunumi BIS ALISE” 

3) Metodiķe “Darba 

aktualitātes” 

4) EKA maģistra studiju 

programmas “Aprites 

ekonomika un sociālā 

uzņēmējdarbība” direktors 

Edgars Čerkovskis 

“Mākslīgais intelekts: iespējas 

29 (t.sk. 3 

tiešsaistē)  

5 
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un draudi” (pateicoties ED 

Austrumlatgalē atbalstam) 

5)  "Interaktīva spēle 

"Dezinformācija interneta 

vidē"" 

2. 30.05. 

(skat. 

12.2. 

att.) 

Preiļu 

GB, 

tiešsaist

e 

Preiļu GB Metodiskās dienas seminārs 

1) Latvijas Neredzīgo 

bibliotēka par sadarbības un 

pakalpojumu iespējām 

(tiešsaistē) 

2) Vadītāja par svarīgāko  

3) Bērnu literatūras nodaļas 

bibliotekāre par Latvijas skolu 

un bērnu bibliotekāru 2. 

lasītpatikas forums Tukumā  

4) Riebiņu bibliotēkas vadītāja 

par LBB konferenci “Iesaiste, 

sadarbība, attīstība – 

bibliotēkas veiksmes pamats”,  

“Ideju tirgus” idejas 

5) Metodiķe “Mākslīgais 

intelekts un es” (praktiski 

padomi senioriem) 

6) Metodiķe par ar akreditāciju 

saistītiem jautājumiem 

24 5 

3. 31.10. 

(skat. 

12.3. 

att.) 

Preiļu 

GB 

Preiļu GB, ED 

Austrumlatgale 

 

Metodiskās dienas seminārs 

1) KM pateicības raksta 

pasniegšana Vārkavas 

bibliotēkas vadītājai Skaidrītei 

Bramanei  

2) Mākslinieks, tēlnieks, 

skolotājs Ivars Drulle “Attēla 

manipulācija, dezinformācija” 

(pateicoties ED Austrumlatgalē 

atbalstam) 

3) Sistēmbibliotekāre “BIS 

Alise jaunumi” 

4) Metodiķe - Interaktīva spēle 

“Bibliotekāro pakalpojumu 

mednieks”  5) Viduslatgales 

pārnovadu fonda vadītāja Evija 

Gurgāne par projektiem 

23 5 

4. 28.11. 

(skat. 

12.4. 

att.) 

Preiļu 

un 

Līvānu 

novads 

Preiļu GB, Līvānu 

novada Centrālā 

bibliotēka 

Pieredzes apmaiņas 

brauciens 

1) Preiļu novada bibliotēkas 

● Smelteru bibliotēka 

● Saunas bibliotēka 

2) Līvānu novada bibliotēkas 

● Rudzātu bibliotēka 

● Turku bibliotēka 

● Līvānu bibliotēka 

25 8 
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● Rožkalnu bibliotēka 

● Sutru bibliotēka 

3) Līvānu stikla un 

amatniecības centra 

apmeklējums 

* Stundu skaits tabulā uzrādīts akadēmiskajās stundās (1 stunda = 40 min). 

 

Pateicoties metodiķes dalībai Erasmus+ stratēģiskās partnerības projektā “Digitālās 

kompetences un informācijpratība bibliotekāriem” (NEDLib), tā dalībnieki atsaukušies uz 

aicinājumu savstarpējam pieredzes apmaiņas pasākumam tiešsaistē, metodiskās dienas 

seminārā (28.martā). Rumānijas bibliotēkas publikācija pēc notikušā pasākuma: 

https://bjiasi.ro/stiri-si-evenimente/atelier-de-experiente-profesionale-intre- 

bibliotecari-the-professional-experiences-workshop-between-librarians-2/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12.2.1. att. Marta metodiskās dienas seminārs - pieredzes apmaiņa tiešsaistē ar Bulgārijas un 

Rumānijas bibliotēkām 

 

12.2.2. att. Maija metodiskās dienas seminārs 

 

12.2.3. att. Oktobra metodiskās dienas seminārs 

 

https://bjiasi.ro/stiri-si-evenimente/atelier-de-experiente-profesionale-intre-bibliotecari-the-professional-experiences-workshop-between-librarians-2/
https://bjiasi.ro/stiri-si-evenimente/atelier-de-experiente-profesionale-intre-bibliotecari-the-professional-experiences-workshop-between-librarians-2/
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12.3. Metodiskais un konsultatīvais atbalsts izglītības iestāžu bibliotēkām 

2025. gada nogalē Preiļu novadā atradās 8 izglītības iestāžu bibliotēkas (perioda sākumā 

tās bija 10, jo Rušonas pamatskola kļuva par Aglonas vidusskolas filiāli un Pelēču pamatskola 

par Preiļu 1. pamatskolas filiāli), kur situācija ir ļoti atšķirīga, sākot no slodzes ar pāris stundām 

nedēļā līdz gandrīz pilnai slodzei, kā arī no pilnībā rekataloģizēta krājuma līdz 

nerekataloģizētam. Aktīvu metodisko atbalstu skolu bibliotēkām sniedz Preiļu GB Krājuma 

komplektēšanas speciāliste, Sistēmbibliotekāre, Preiļu GB BLN un Metodiķe. Tiek pārraudzīts 

process BIS ALISE un statistikas datu ievade Latvijas digitālajā kultūras kartē. 

 

Metodiskais un konsultatīvais atbalsts izglītības iestāžu bibliotēkām: 

• īstenota krājuma inventarizācija Aglonas vidusskolas bibliotēkā sakarā ar darbinieka 

maiņu; 

• konsultēti izglītības iestāžu bibliotekāri - gada laikā tika veiktas vizitācijas, lai 

konsultētu krājuma un BIS ALISE jautājumos; 

• 2025. gadā liels metodiskais darbs tika veikts ar Riebiņu pamatskolas bibliotēku, lai 

krājumu raiti rekataloģizētu BIS Alise (bija ilgu gadu pārtraukums procesa veikšanā, jo 

darbs rekataloģizēšanā tika uzsākts 2017. gadā);  

• Jaunums: BIS Alise 2025. gadā (februārī) pievienojās Preiļu mūzikas un mākslas skolas 

bibliotēka, kurai arī tika sniegtas Preiļu GB krājuma komplektēšanas speciālistes un 

Preiļu GB sistēmbibliotekāres konsultācijas;  

• 2025. gada otrajā pusē (septembrī) notikusi darbinieka maiņa Aglonas vidusskolas 

bibliotēkā, tāpēc tika veikta jaunā darbinieka apmācīšana darbā ar BIS Alise un krājuma 

komplektēšanu, apstrādi.  

 

Izglītības iestāžu bibliotēku apmeklējumi klātienē: 

12.2.4. att. Pieredzes apmaiņas brauciens uz Līvānu novada bibliotēkām - jaunatvērtās jauniešu 

“istabas” bibliotēkās 
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● Preiļu Mūzikas un mākslas skolas bibliotēka (trīs reizes), lai pārrunātu ar BIS SKOLU 

ALISE ieviešanu saistītos organizatoriskos jautājumus, sniegtu konsultācijas un 

apmācību par darbu sistēmā; 

● Preiļu 2.pamatskola (divas reizes) un Riebiņu pamatskola, lai skolu bibliotekārus 

apmācītu darbam ar Cirkulācijas moduli (lietotāju reģistrācija, izdevumu 

izsniegšana/saņemšana); 

● Preiļu 1.pamatskolas bibliotēka, lai sniegtu konsultācijas un praktisku palīdzību 

statistikas datu izguvē no BIS Alise; 

● Rīgas Tūrisma un radošās industrijas tehnikuma Preiļu struktūrvienības bibliotēka, lai 

sniegtu konsultācijas un praktisku palīdzību lasītāju datu sakārtošanā; 

● Aglonas vidusskolas bibliotēka, lai sniegtu palīdzību krājuma pārbaudes procesā 

(svītrkodu skenēšana, datu apkopošana, rezultātu pārbaude); 

 

Izglītības iestāžu bibliotēku darbinieki informēti par jauninājumiem un uzlabojumiem 

BIS ALISE un AlisePAC versijās, par jauniem metodiskajiem materiāliem, par kursu 

piedāvājumu, BIS ALISE darbības traucējumiem, citiem aktuāliem jautājumiem. 

Bibliotekārā informācija e-pasta vēstkopā tiek pāradresēta arī katram izglītības iestāžu 

bibliotekāram. Informācija tiek izsūtīta visiem, bet izvēle pasākumu apmeklēt ir darbinieku 

ziņā, grūtības sagādā bibliotekāru pamatdarbs skolās kā pedagogiem, kas neļauj kavēt mācību 

stundas un apmeklēt aktivitātes Preiļos, kā arī nelielās slodzes bibliotekārajā darbā. Pārskata 

periodā Preiļu GB organizētajos semināros, pieredzes apmaiņas braucienā piedalījusies 

Vārkavas pamatskolas bibliotekāre (kura ir arī Upmalas bibliotēkas vadītāja (0,5 + 0,5 slodze), 

tāpēc darbs izglītības iestādes bibliotēkā notiek līdzvērtīgi publiskās bibliotēkas darbam - 

bibliotekāre profesionāli pilnveidojas apmeklējot kursus un seminārus, rīkojot izstādes un 

pasākumus, aktīvi izmantojot SBA pakalpojumu u.c.). 

 

12.4. Metodiskā un konsultatīvā darba organizācija darbā ar bērniem un 

jauniešiem 

Preiļu Galvenās bibliotēkas metodiķe un Bērnu literatūras nodaļas darbinieki 2025. gadā 

nodrošināja metodisko un konsultatīvo atbalstu darbā ar bērniem un jauniešiem Preiļu reģiona 

bibliotēkām. Atbalsts tika sniegts, regulāri informējot bibliotekārus par aktualitātēm, 

jaunākajām tendencēm un labo praksi darbā ar bērnu un jauniešu auditoriju reģiona bibliotekāru 

semināros, elektroniskās saziņas formā un individuālu konsultāciju veidā. 

Regulāri tika sniegtas konsultācijas, priekšlikumi un ieteikumi daudzveidīgāka un 

efektīvāka darba organizēšanai ar dažāda vecumposma bērniem un jauniešiem. Metodiskajā 

darbā tika analizētas problēmsituācijas, izvērtētas bibliotēku vajadzības un kopīgi meklēti 

risinājumi, pielāgojot aktivitātes vietējās auditorijas interesēm un iespējām. 

Lasīšanas veicināšanas programmu „Nacionālās skaļās lasīšanas sacensības” un „Bērnu, 

jauniešu un vecāku žūrija” koordinēšanu reģionā nodrošināja Preiļu Galvenās bibliotēkas Bērnu 

literatūras nodaļas vadītāja. Lai sekmētu kvalitatīvu programmu norisi visos posmos, reģiona 

bibliotēkām tika sniegtas konsultācijas par organizatoriskajiem, saturiskajiem un praktiskajiem 

jautājumiem, kā arī tika organizēta reģionālā un Latgales „Nacionālās skaļās lasīšanas 

sacensību” kārta. 
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Regulāri tika sniegta informācija un konsultācijas par Ziemeļvalstu literatūras nedēļas 

norisi, kā arī par valsts programmas „Grāmatu starts” īstenošanu, pievēršot īpašu uzmanību 

ģimeņu iesaistei un sadarbībai ar pirmsskolas izglītības iestādēm. 

Ar Preiļu Galvenās bibliotēkas starpniecību tika organizētas ceļojošās izstādes arī citās 

reģiona bibliotēkās, tai skaitā Riebiņu bibliotēkā, tādējādi paplašinot bērniem un jauniešiem 

pieejamo kultūras un literāro piedāvājumu. 

Ņemot vērā, ka Preiļu reģionā ietilpst Preiļu novads, Preiļu Galvenā bibliotēka, 

izstrādājot un iesniedzot VKKF projektus, savā norišu programmā iekļāva arī reģiona 

bibliotēkas un izglītības iestādes. Tas nodrošināja iespēju bērniem un jauniešiem visā reģiona 

teritorijā tikties ar latviešu oriģinālliteratūras autoriem, piedalīties literāros pasākumos un 

paplašināt savu lasīšanas pieredzi. 

 

12.5. Sadarbība ar citām iestādēm (metodiskā un konsultatīvā darba jomā) 

Tradicionāli konsultēšanās notiek ar: 

● LNB BAC  - profesionālā pilnveide (semināri, konferences);  

● LNB KAC  - profesionālā pilnveide (semināri, konferences);  

● LNB atbalsta biedrība - lasīšanas veicināšanas projekts “Grāmatu starts”; 

● LNB BLC - dalība lasītveicināšanas projektos “Bērnu, jauniešu un vecāku žūrija”, 

“Nacionālā skaļās lasīšanas sacensība”, “Restarts lasīšanai”; 

● SIA Tieto Evry (BIS ALISE) - jauninājumi, jaunais kopkatalogs u.c. 

 

Metodiskās dienas aktivitāšu plānošanā sadarbība notikusi ar Latvijas Neredzīgo 

bibliotēku, Bulgārijas galvaspilsētas bibliotēku, Jasi bibliotēka (Rumānija), Veliko Tarnovo 

reģionālā bibliotēka (Bulgārija), Viduslatgales pārnovadu fonda vadītāju Eviju Gurgāni. 

Pateicoties Europe Direct atbalstam metodiskajās dienās bija iespējams klausīties Edgara 

Čerkovska lekciju “Mākslīgais intelekts: iespējas un draudi” un praktiski darboties meistarklasē  

“Attēla manipulācija, dezinformācija” ar mākslinieku Ivaru Drulli. Pieredzes apmaiņas 

brauciena īstenošana izdevās sadarbojoties ar Līvānu novada Centrālās bibliotēkas vadītājas 

vietnieci. 

Pārskata periodā sadarbība turpinājusies ar Preiļu novada izglītības pārvaldi - semināri, 

radošās darbnīcas, mācības struktūrvienībās. 

 

 

 

 

12.6. Metodiskā un konsultatīvā darba problēmas un risinājumi,  

profesionālās pilnveides vajadzības 

  

Metodiskā darba veikšanai nepieciešama jaunu iemaņu un zināšanu apgūšana, regulāras 

profesionālās pilnveides, pieredzes apmaiņas, kas notiek gan ikdienā, gan apmeklējot dažādus 

izglītojošus pasākumus klātienē un tiešsaistē, gan lasot materiālus digitālajos resursos. 2024. 

gada 11. decembrī Preiļu GB metodiķe nokārtojusi profesionālās kvalifikācijas eksāmenu LNB 

un ar eksaminācijas komisijas lēmumus Nr. 156 ieguvusi profesionālo kvalifikāciju 

Bibliotekārs, kas atbilst ceturtajam profesionālās kvalifikācijas līmenim.  
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Preiļu GB metodiķe 2025. gadā piedalījās Erasmus+ stratēģiskās partnerības projektā 

“Digitālās kompetences un informācijpratība bibliotekāriem” (NEDLib) (nedēļas mācības 

Bulgārijā kopā ar kolēģiem no Latvijas, Bulgārijas, Rumānijas, Grieķijas un Portugāles, kā arī 

tālākā izglītības programmas veidošanas procesā) (plašāk par projektu: 

https://macies.lnb.lv/mod/page/view.php?id=23542&forceview=1) un Erasmus + pieaugušo 

izglītības mobilitātē “Discover the 7 Cs: Learning for Life (and Work) in the 21st Century” 

Helsinkos (skat. pielikumu ar publikācijām). Kopumā 2025. gadā profesionālā pilnveide veikta 

163 stundu apmērā.   

https://macies.lnb.lv/mod/page/view.php?id=23542&forceview=1
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PIELIKUMI 
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Pielikums Nr. 1 

 

 

Bibliotēkas organizatoriskā struktūras shēma 
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Pielikums Nr. 2 

 

Bibliotēkas apmeklētāju statistikas grafiskais attēlojums 
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Preiļu Galvenās bibliotēkas 
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Pielikums Nr. 3 

 

Publikācijas 

 

Preiļu novada tīmekļvietne www.preili.lv 

 

 

 

 

http://www.preili.lv/
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Preiļu Novada Vēstis 

 

 

Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.257.- 3.lpp. 
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Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.257.- 8.lpp. 

 

Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.258.- 6.lpp. 
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Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.259.- 2.lpp. 

 

Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.259.- 6.lpp. 
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Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.260.- 3.lpp. 

 

Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.260.- 6.lpp. 

 

Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.261.- 5.lpp. 
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Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.262.- 4.lpp. 

 

Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.262.- 5.lpp. 
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Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.263.- 6.lpp. 
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Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.263.- 7.lpp. 

 

Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.264.- 5.lpp. 

 

Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.264.- 8.lpp. 
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Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.266.- 1.lpp. 

 

Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.266.- 4.lpp. 
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Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.266.- 5.lpp. 

 

Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.266.- 5.lpp. 
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Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.266.- 5.lpp. 

 

Preiļu Novada Vēstis.-2025.-Nr.267.- 4.lpp. 

 

 

Reģionālais laikraksts „Vietējā Latgales Avīze” 
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Vietējā Latgales Avīze.-2025.-16.maijs.-6.lpp. 

 

Vietējā Latgales Avīze.-2025.-13.jūn.-6.lpp. 
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Vietējā Latgales Avīze.-2025.-11.jūl.-6.lpp. 

 

Vietējā Latgales Avīze.-2025.-1.aug.-6.lpp. 
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Vietējā Latgales Avīze.-2025.-12.sept.-6.lpp. 

 

Vietējā Latgales Avīze.-2025.-19.sept.-15.lpp. 
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Vietējā Latgales Avīze.-2025.-3.okt.-2.lpp. 

 

Vietējā Latgales Avīze.-2025.- 7.nov.-20.lpp. 
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Vietējā Latgales Avīze.-2025.- 21.nov.-6.lpp. 

 

 

         Citas publikācijas  

 

Latgales Laiks.-2025.-2.okt.-3.lpp. 
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Ir.-2025.-31.jūl.- 6.aug.-25.lpp. 

https://www.biblioteka.lv/digitala-biblioteka-pieredze-izaicinajumi-un-iedvesma-no-

latvijas-bibliotekam/  

 

https://macies.lnb.lv/mod/page/view.php?id=23542&forceview=1  

https://www.biblioteka.lv/digitala-biblioteka-pieredze-izaicinajumi-un-iedvesma-no-latvijas-bibliotekam/
https://www.biblioteka.lv/digitala-biblioteka-pieredze-izaicinajumi-un-iedvesma-no-latvijas-bibliotekam/
https://macies.lnb.lv/mod/page/view.php?id=23542&forceview=1
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https://bjiasi.ro/stiri-si-evenimente/atelier-de-experiente-profesionale-intre-bibliotecari-the-

professional-experiences-workshop-between-librarians-2/ 

 

https://www.preili.lv/lv/jaunums/preilu-galvena-biblioteka-iesaistas-lnb-istenota-erasmus-

programmas-strategiskas-partneribas-projekta-digitalas-kompetences-un-informacijpratiba-

bibliotekariem  

 

https://bjiasi.ro/stiri-si-evenimente/atelier-de-experiente-profesionale-intre-bibliotecari-the-professional-experiences-workshop-between-librarians-2/
https://bjiasi.ro/stiri-si-evenimente/atelier-de-experiente-profesionale-intre-bibliotecari-the-professional-experiences-workshop-between-librarians-2/
https://www.preili.lv/lv/jaunums/preilu-galvena-biblioteka-iesaistas-lnb-istenota-erasmus-programmas-strategiskas-partneribas-projekta-digitalas-kompetences-un-informacijpratiba-bibliotekariem
https://www.preili.lv/lv/jaunums/preilu-galvena-biblioteka-iesaistas-lnb-istenota-erasmus-programmas-strategiskas-partneribas-projekta-digitalas-kompetences-un-informacijpratiba-bibliotekariem
https://www.preili.lv/lv/jaunums/preilu-galvena-biblioteka-iesaistas-lnb-istenota-erasmus-programmas-strategiskas-partneribas-projekta-digitalas-kompetences-un-informacijpratiba-bibliotekariem


Preiļu Galvenā bibliotēka | 2025.GADA DARBA PĀRSKATS  124 

 

 
 

https://www.biblioteka.lv/atskats-uz-erasmus-projekta-pieauguso-izglitibas-mobilitates-

guto-pieredzi-helsinkos/  

https://www.biblioteka.lv/atskats-uz-erasmus-projekta-pieauguso-izglitibas-mobilitates-guto-pieredzi-helsinkos/
https://www.biblioteka.lv/atskats-uz-erasmus-projekta-pieauguso-izglitibas-mobilitates-guto-pieredzi-helsinkos/
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Pielikums Nr. 4 

 

Darbinieku izglītība 

 

Nr. 

p.k. 

Uzvārds, 

vārds 
Amats Organizators 

Kursu 

nosaukums 

Apmāc. 

datums 
Piezīmes Ilgums 

1 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Latvijas 

Nacionālā 

bibliotēka 

Saruna par cikla 

“Latviešu 

grāmatai 500”” 

noslēguma 

pasākumu 

11.06.2025 Tiešsaistē 1 stunda(-s) 

2 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

SIA ''Cyber 

Audit'' 
Kiberdrošība 10.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

3 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

Metodiķu 

seminārs 
22.10.2025 Klātienē 6 stunda(-s) 

4 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Latvijas 

Bibliotekāru 

biedrība 

Konference 

"Iesaiste, 

sadarbība, 

attīstība -  

BIBLIOTĒKAS 

VEIKSMES 

PAMATS" 

25.04.2025 Klātienē 10.5 stunda(-s) 

5 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Latvijas 

Nacionālā 

bibliotēka 

Infoseminārs “4 

ceļi līdz 

bibliotekāra 

kvalifikācijai”  

12.06.2025 Tiešsaistē 1 stunda(-s) 

6 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Erasmus+ 

programmas 

departaments, 

Valsts izglītības 

attīstības 

aģentūra 

Erasmus+ 

īstermiņa 

projektu 

pieteikumu 

rakstīšanas 

seminārs 

24.02.2025 Klātienē 6.5 stunda(-s) 

7 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

UAB IT 

AKADEMIJA 

Digitālās 

iekļaušanas 

stratēģijas un 

metodes 

16.07.2025 

- 

18.07.2025 

Klātienē 32 stunda(-s) 

8 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Valsts 

administrācijas 

skola 

Atklājiet 

rezultātu spēku: 

Inovatīvs rīks 

mācību ietekmes 

novērtēšanai! 

10.07.2025 Tiešsaistē 2 stunda(-s) 

9 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Goethe-Institut 

Brussels 

ERASMUS+ 

starptautiskas 

partnerības 

projekts 

“LIBRA.I.: 

Integrating 

Artificial 

Intelligence in 

Library-Based 

Media Literacy 

Training” 

06.05.2025 

- 

07.05.2025 

Klātienē 13 stunda(-s) 
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10 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

IFLA Section on 

Education and 

Training 

Librarians 

Shaping the OER 

Agenda: 

Navigating 

Copyright, OER 

Advocacy, and 

Infrastructure 

Solutions 

01.07.2025 Tiešsaistē 1 stunda(-s) 

11 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

Tīmekļa etiķete 

bibliotekāra 

darbā 

07.10.2025 Klātienē 5 stunda(-s) 

12 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Europass 

Teacher 

Academy 

Discover the 

7Cs: Learning 

for Life (and 

Work) in the 21st 

Century 

25.08.2025 

- 

30.08.2025 

Klātienē 30 stunda(-s) 

13 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Viedās 

administrācijas 

un reģionālās 

attīstības 

ministrija 

Interreg VI-A 

Latvia-Lithuania 

Programme 

2021-2027 

vebinārs par 

projekta 

īstenošanu 

02.04.2025 Tiešsaistē 3 stunda(-s) 

14 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

University of 

Library Studies 

and Information 

Technologies 

Digitālās 

kompetences un 

informācijpratība 

bibliotekāriem 

24.02.2025 

- 

28.02.2025 

Klātienē 37 stunda(-s) 

15 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Valsts Izglītības 

attīstības 

aģentūras 

Pieaugušo 

izglītības 

departamenta 

Mūžizglītības 

analītikas un 

atbalsta nodaļa 

Individuālo 

mācību konti un 

apmācību 

iespējas  

17.01.2025 Tiešsaistē 1 stunda(-s) 

16 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Europe Direct 

Austrumlatgalē, 

Preiļu Galvenā 

bibliotēka 

Informatīvs un 

interaktīvs 

seminārs "Zini, 

vari, dari" 

28.03.2025 Klātienē 2.5 stunda(-s) 

17 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Kultūras 

informācijas 

sistēmu centrs 

Darbnīca "3td.lv 

grāmatu 

piedāvājumu 

izveide, 

izmantojot MI 

rīkus" 

13.05.2025 Tiešsaistē 2 stunda(-s) 

18 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

Apaļā galda 

diskusijas 
15.04.2025 Klātienē 5 stunda(-s) 
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19 
Aleksejeva 

Egija 
Metodiķe 

Latvijas 

Nacionālā 

bibliotēka 

Pētījuma 

“Publisko 

bibliotēku loma 

Latvijas 

sabiedrības 

lasīšanas 

veicināšanā” 

atklāšanas 

pasākums 

18.03.2025 Tiešsaistē 3 stunda(-s) 

              163 stunda(-s) 

1 
Cvetkova 

Rita 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

Tīklošanās par 

Dzejas dienu 

pasākumiem 

bibliotēkās 

13.10.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

2 
Cvetkova 

Rita 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Nacionālā 

bibliotēka 

Startējam 

lasītveicināšanas 

programmas 

25.02.2025 Tiešsaistē 4 stunda(-s) 

3 
Cvetkova 

Rita 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

SIA ''Cyber 

Audit'' 
Kiberdrošība 08.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

4 
Cvetkova 

Rita 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

“BJVŽ seminārs 

lasītveicinātājiem 

| Metodika” 

09.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

              8.5 stunda(-s) 

1 
Danilova 

Anita 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

SIA ''Cyber 

Audit'' 
Kiberdrošība 03.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

2 
Danilova 

Anita 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Bibliotekāru 

biedrība, Latvijas  

Nacionālā 

bibliotēka 

Latvijas 

bibliotēkas un to 

krājumi  kara 

ēnā: 

izaicinājumi, 

iespējas un 

atbildība 

13.11.2025 Tiešsaistē 5 stunda(-s) 

              6.5 stunda(-s) 

1 Egle Guna 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

“BJVŽ seminārs 

lasītveicinātājiem 

| Metodika” 

09.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

2 Egle Guna 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Nacionālā 

bibliotēka 

"Latvijas skolu 

un bērnu 

bibliotekāru 2. 

lasītpatikas 

forums" 

12.03.2025   6 stunda(-s) 

3 Egle Guna 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Nacionālā 

bibliotēka 

Lasītveicināšanas 

kompetence 

bibliotekāriem 

05.06.2025 

- 

06.06.2025 

Klātienē 16 stunda(-s) 

4 Egle Guna 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

SIA ''Cyber 

Audit'' 
Kiberdrošība 04.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 
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5 Egle Guna 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Tietoevry Latvia, 

SIA 

Informācijas 

meklēšana un 

cirkulācija 

16.05.2025   8 stunda(-s) 

6 Egle Guna 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

Startējam 

lasītveicināšanas 

programmas 

25.02.2025 Tiešsaistē 4 stunda(-s) 

7 Egle Guna 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Drossinternets.lv, 

Latvijas interneta 

asociācija 

Konference 

"Pieredzēt 

mākslīgo 

intelektu" 

11.02.2025 Tiešsaistē 5 stunda(-s) 

              42 stunda(-s) 

1 Erta Solvita 
Bērnu literatūras 

nodaļas vadītāja 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

Tīklošanās par 

Dzejas dienu 

pasākumiem 

bibliotēkās 

13.10.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

2 Erta Solvita 
Bērnu literatūras 

nodaļas vadītāja 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

Seminārs 

"Strādāsim 

kopā!" 

08.12.2025 Klātienē 5 stunda(-s) 

3 Erta Solvita 
Bērnu literatūras 

nodaļas vadītāja 

Latvijas 

Nacionālā 

bibliotēka 

Startējam 

lasītveicināšanas 

programmas 

25.02.2025 Tiešsaistē 4 stunda(-s) 

4 Erta Solvita 
Bērnu literatūras 

nodaļas vadītāja 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

“BJVŽ seminārs 

lasītveicinātājiem 

| Metodika” 

09.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

              12 stunda(-s) 

1 
Grigorjeva 

Ērika 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Nacionālais 

kultūras centrs 

SPĀKA LAB. 

Kultūrtelpu un 

vietu zīmološana, 

kopienu iesaiste, 

pašvaldību 

iespējas 

latgaliešu 

valodas 

popularizēšanā 

13.11.2025 Klātienē 6 stunda(-s) 

2 
Grigorjeva 

Ērika 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

SIA ''Cyber 

Audit'' 
Kiberdrošība 03.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

              7.5 stunda(-s) 

1 
Ivdre 

Benita 
Sistēmbibliotekārs 

SIA ''Cyber 

Audit'' 
Kiberdrošība 03.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 
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2 
Ivdre 

Benita 
Sistēmbibliotekārs 

Latvijas 

Nacionālā 

bibliotēka 

Pētījuma 

“Publisko 

bibliotēku loma 

Latvijas 

sabiedrības 

lasīšanas 

veicināšanā” 

atklāšanas 

pasākums 

18.03.2025 Tiešsaistē 3 stunda(-s) 

3 
Ivdre 

Benita 
Sistēmbibliotekārs 

Kultūras 

informācijas 

sistēmu centrs 

Darbnīca "3td.lv 

grāmatu 

piedāvājumu 

izveide, 

izmantojot MI 

rīkus" 

13.05.2025 Tiešsaistē 2 stunda(-s) 

4 
Ivdre 

Benita 
Sistēmbibliotekārs Tietoevry 

BIS ALISE kurss 

Padziļinātie 

kursi, Sistēmas 

ALISE 

pārvaldība 

20.11.2025 Tiešsaistē 8 stunda(-s) 

              14.5 stunda(-s) 

1 Lozda Ilga 

Pieaugušo 

literatūras nodaļas 

vadītāja 

SIA ''Cyber 

Audit'' 
Kiberdrošība 03.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

              1.5 stunda(-s) 

1 Rusiņa Ina 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Universitāte 

Mākslīgā 

intelekta 

izmantošana 

ikdienā 

07.11.2025 

- 

12.12.2025 

Tiešsaistē 50 stunda(-s) 

2 Rusiņa Ina 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Izglītības un 

zinātnes 

ministrija, 

EPALE  

Vebinārs 

“Digitālie 

atkritumi - kā 

mums tos 

nevairot?” 

25.03.2025 Tiešsaistē 2 stunda(-s) 

3 Rusiņa Ina 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Kultūras 

informācijas 

sistēmu centrs 

Darbnīca "3td.lv 

grāmatu 

piedāvājumu 

izveide, 

izmantojot MI 

rīkus" 

13.05.2025 Tiešsaistē 2 stunda(-s) 

4 Rusiņa Ina 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

Startējam 

lasītveicināšanas 

programmas 

25.02.2025 Tiešsaistē 4 stunda(-s) 

5 Rusiņa Ina 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

Tīklošanās par 

Dzejas dienu 

pasākumiem 

bibliotēkās 

13.10.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

6 Rusiņa Ina 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Preiļu novada 

pašvaldība 

3. līmenis 

"Vidējā līmeņa 

digitālās 

pašapkalpošanās 

prasmes" 

07.05.2025 Klātienē 8 stunda(-s) 
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7 Rusiņa Ina 

Bibliotēku 

informācijas 

speciāliste 

Drossinternets.lv 

Vebinārs "Esi 

interneta 

izcilnieks" 

26.03.2025 Tiešsaistē 1 stunda(-s) 

              68.5 stunda(-s) 

1 
Sauliša 

Lilita 
Bibliotekāre 

Kultūras 

informācijas 

sistēmu centrs 

Digitālās 

bibliotēkas 

kolekcijas ar 

dimensijām 

13.02.2025 Tiešsaistē 2 stunda(-s) 

2 
Sauliša 

Lilita 
Bibliotekāre 

Kultūras 

informacijas 

sistēmu centrs 

Autortiesības  

pārvaldības un 

licensēšnas 

sistēma Aplis 

06.02.2025 Tiešsaistē 4 stunda(-s) 

3 
Sauliša 

Lilita 
Bibliotekāre KISC 

Autortiesības un 

to pārvaldība 

kultūras 

mantojuma 

iestādēs 

31.01.2025 Tiešsaistē 3 stunda(-s) 

4 
Sauliša 

Lilita 
Bibliotekāre 

SIA ''Cyber 

Audit'' 
Kiberdrošība 03.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

              10.5 stunda(-s) 

1 
Ilona 

Skorodihina 
Vadītāja 

Latvijas 

Republikas 

Saeima, Latvijas 

Nacionālā 

bibliotēka un 

UNESCO 

Latvijas 

Nacionālā 

komisija 

Konference 

"Lasīšana 

digitālajā 

laikmetā, 

rakstītā vārda 

spēks 

un bibliotēkas" 

28.03.2025. Klātienē 8 stunda(-s) 

2 
Ilona 

Skorodihina 
Vadītāja 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

Apaļā galda 

diskusijas 
15.04.2025 Klātienē 5 stunda(-s) 

3 
Ilona 

Skorodihina 
Vadītāja 

UAB IT 

AKADEMIJA 

"Digitālās 

iekļaušanas 

stratēģijas un 

metodes" 

projekta 

"Iedrošināt 

ikvienu: ģimenes 

digitālo 

aktivitāšu centru 

attīstība Latvijā 

un Lietuvā" 

(DigiAll, LL-

00201) ietvaros 

16.08.2025, 

17.08.2025, 

18.08.2025, 

21.08.2025 

Klātienē 32 stunda(-s) 

4 
Ilona 

Skorodihina 
Vadītāja 

Latvijas 

Nacionāla 

bibliotēka 

Latvijas 

akadēmisko, 

speciālo un 

publisko 

bibliotēku 

direktoru rudens 

sanāksme 

26.11.2025 Klātienē 5 stunda(-s) 

              50 stunda(-s) 

1 
Spuriņa 

Agita 
Lietvede 

Latvijas 

Pašvaldību 

mācību centrs 

Personāla 

lietvedība 
10.12.2025 Tiešsaiste 6 stunda(-s) 
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2 
Spuriņa 

Agita 
Lietvede 

SIA ''Cyber 

Audit'' 
Kiberdrošība 09.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

3 
Spuriņa 

Agita 
Lietvede Tietoevry 

BIS ALISE kurss 

Pamatkursi, 

informācijas 

meklēšana un 

cirkulācija 

30.10.2025 Tiešsaistē 8 stunda(-s) 

4 
Spuriņa 

Agita 
Lietvede 

Latvijas 

Nacionālais 

kultūras centrs 

SPĀKA LAB. 

Kultūrtelpu un 

vietu zīmološana, 

kopienu iesaiste, 

pašvaldību 

iespējas 

latgaliešu 

valodas 

popularizēšanā 

13.11.2025 Klātienē 6 stunda(-s) 

5 
Spuriņa 

Agita 
Lietvede 

SIA ''Cyber 

Audit'' 
Kiberdrošība 09.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

              23 stunda(-s) 

1 
Šņepste 

Oksana 

mācību centra 

vadītāja 
KISC 

Autortiesības un 

to pārvaldība 

kultūras 

mantojuma 

iestādēs 

23.01.2025 Tiešsaistē 3 stunda(-s) 

2 
Šņepste 

Oksana 

mācību centra 

vadītāja 

SIA ''Cyber 

Audit'' 
Kiberdrošība 03.12.2025 Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

3 
Šņepste 

Oksana 

mācību centra 

vadītāja 

LATABA un 

LNB BAC 

Medijpratība kā 

akadēmiskā 

darba 

kompetence 

09.10.2025 Tiešsaistē 6 stunda(-s) 

4 
Šņepste 

Oksana 

mācību centra 

vadītāja 

Baltic Centre for 

Media 

Excellence 

Medijpratības 

metodika 

digitālajā 

laikmetā 

13.11.2025, 

26.11.2025, 

04.12.2025 

Tiešsaistē 12 stunda(-s) 

5 
Šņepste 

Oksana 

mācību centra 

vadītāja 

Kultūras 

informācijas 

sistēmu centrs 

Darbnīca "3td.lv 

grāmatu 

piedāvājumu 

izveide, 

izmantojot MI 

rīkus" 

13.05.2025 Tiešsaistē 2 stunda(-s) 

6 
Šņepste 

Oksana 

mācību centra 

vadītāja 

SIA "Baltijas 

Datoru 

akadēmija'' 

Vadi, radi, izzini: 

mākslīgais 

intelekts darbībā 

10.09.2025 Tiešsaistē 5 stunda(-s) 

7 
Šņepste 

Oksana 

mācību centra 

vadītāja 

Nevalstisko 

organizāciju 

centrs 

Gada pārskatu 

sagatavošanas 

aktualitātes 

biedrībām 

19.02.2025 Klātienē 3 stunda(-s) 

8 
Šņepste 

Oksana 

mācību centra 

vadītāja 
  

Medijpratības 

metodika 

digitālajā 

laikmetā 

13.11.2025 

- 

04.12.2025 

Tiešsaiste 10 stunda(-s) 

              42.5 stunda(-s) 
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1 
Trūpa 

Sigita 
Vadītāja vietniece LNB 

Medijpratība kā 

akadēmiskā 

darba 

kompetence 

09.10.2025 

- 

09.10.2025 

  4 stunda(-s) 

2 
Trūpa 

Sigita 
Vadītāja vietniece 

Latvijas 

Bibliotekāru 

biedrība 

Konference 

"Iesaiste, 

sadarbība, 

attīstība -  

BIBLIOTĒKAS 

VEIKSMES 

PAMATS" 

25.04.2025 Klātienē 10.5 stunda(-s) 

3 
Trūpa 

Sigita 
Vadītāja vietniece 

SIA 

"CyberAudit" 
Kiberdrošība 

03.12.2025 

- 

03.12.2025 

Tiešsaistē 1.5 stunda(-s) 

4 
Trūpa 

Sigita 
Vadītāja vietniece 

Kultūras 

informācijas 

sistēmu centrs 

Darbnīca "3td.lv 

grāmatu 

piedāvājumu 

izveide, 

izmantojot MI 

rīkus" 

13.05.2025 Tiešsaistē 2 stunda(-s) 

5 
Trūpa 

Sigita 
Vadītāja vietniece 

Profesionālās 

tālākizglītības 

centrs “Mācību 

centrs plus” 

Datu apstrāde, 

analīze un 

vizualizācija ar 

Python 

30.09.2025 

- 

09.12.2025 

Tiešsaistē 80 stunda(-s) 

6 
Trūpa 

Sigita 
Vadītāja vietniece 

Latvijas 

Nacionālā 

bibliotēka 

Reģionālo 

mediju loma 

Latgales reģiona 

informācijas 

telpas 

stiprināšanā 

04.12.2025 

- 

04.12.2025 

Tiešsaistē 2 stunda(-s) 

7 
Trūpa 

Sigita 
Vadītāja vietniece 

Valsts 

administrācijas 

skolas Digitālā 

akadēmija 

Digitālo prasmju 

degustācija: 

Preiļos 

28.03.2025 

- 

28.03.2025 

Klātienē 9 stunda(-s) 

8 
Trūpa 

Sigita 
Vadītāja vietniece 

UAB IT 

AKADEMIJA 

"Digitālās 

iekļaušanas 

stratēģijas un 

metodes" 

projekta 

"Iedrošināt 

ikvienu: ģimenes 

digitālo 

aktivitāšu centru 

attīstība Latvijā 

un Lietuvā" 

(DigiAll, LL-

00201) ietvaros 

16.08.2025, 

17.08.2025, 

18.08.2025, 

21.08.2025 

Klātienē 32 stunda(-s) 

              141 stunda(-s) 
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Preiļu GB 2025. gada pārskatu sastādīja: 

 

Preiļu GB vadītāja I. Skorodihina 

Vadītājas vietniece S.Trūpa 

Pieaugušo literatūras nodaļas vadītāja I.Lozda 

BLN literatūras nodaļas vadītāja S. Erta 

Lietvede A. Spuriņa 

Metodiķe E.Aleksejeva 

Sistēmbibliotekāre B. Ivdre 

Mācību centra vadītāja O.Šņepste 

Galvenā bibliotekāre A. Danilova 

Galvenā bibliotekāre M. Jeļisejeva 

Galvenā bibliotekāre Ē.Grigorjeva 

Galvenā bibliotekāre I. Rusiņa 

Galvenā bibliotekāre R. Cvetkova 

Galvenā bibliotekāre G.Egle 

Vecākā bibliotekāre L. Strode 

 


